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 1. Identificação e Atributos das Unidades Cuja Gestão Compõem o Relatório 

       1.1. Identificação da Unidade Prestadora de Contas: 

●​  Poder: Executivo 

●​  Órgão de Vinculação: Secretaria de Estado da Administração (SEAD) 

●​ Código UG: 130203 

●​ Denominação Completa: Escola de Administração Pública do Amapá 

●​ Denominação Abreviada: EAP-AP 

●​ Código na LOA: UO – 13203 

●​ Situação Operacional: Em funcionamento 

●​ Natureza Jurídica: Autarquia 

●​  CNPJ: 01.687.152/0001-77 

●​ Principal Atividade: 84.11-6-00 - Administração Pública em Geral 

●​ Endereço Postal: Rua Amazonas, nº 20 Centro. CEP 68900-013 

●​ Endereço Eletrônico: gabinete@esap.ap.gov.br 

●​ Página na Internet: http://esap.portal.ap.gov.br 

●​ Normas de Criação: 

 Lei nº 0811, de 20 de fevereiro de 2004 

 Decreto de Regulamentação nº 0998, de 01 de fevereiro de 2005 

●​  Normas Relacionadas à Gestão e Estrutura: 

Lei nº 1.290, de 05 de janeiro de 2009 – Redefine a estrutura organizacional da EAP 

Lei nº 1775, de 17 de outubro de 2013 – Cria a Gratificação por Encargos de Curso ou 

Concurso 

Decreto nº 6254, de 05 de novembro de 2013 – Regulamenta a Lei 1775/2013 

Decreto nº 1529, de 08 de maio de 2017 – Aprova o Estatuto da EAP 

1.2  Finalidade e Competências Institucionais da Unidade Prestadora de Contas 

A Escola de Administração Pública do Amapá (EAP), unidade prestadora de contas 

vinculada ao Governo do Estado, foi instituída como autarquia por meio da Lei nº 0811, de 20 de 

 

mailto:gabinete@esap.ap.gov.br
http://esap.portal.ap.gov.br/
http://esap.portal.ap.gov.br


 

fevereiro de 2004, e regulamentada pelo Decreto nº 0998, de 01 de fevereiro de 2005. 

Anteriormente, suas atividades eram desempenhadas pelo Centro de Formação e 

Desenvolvimento de Recursos Humanos, criado em 23 de dezembro de 1996, com foco na 

capacitação dos servidores públicos estaduais. 

Com a criação da EAP, a instituição passou a desempenhar um papel mais amplo e 

estratégico na gestão de políticas públicas voltadas ao desenvolvimento do servidor. Sua 

finalidade principal é promover a formação, o aperfeiçoamento e a valorização dos servidores 

públicos estaduais, contribuindo para o fortalecimento da gestão pública e a melhoria da 

qualidade dos serviços prestados à população. 

A unidade prestadora de contas da EAP tem como competências institucionais: 

●​ Formular, implementar e coordenar a política estadual de desenvolvimento de servidores; 

●​ Promover a capacitação técnica, gerencial e comportamental dos profissionais da 

administração pública; 

●​ Desenvolver programas de formação inicial, continuada e especializada; 

●​ Apoiar a modernização da gestão pública por meio de projetos educacionais e técnicos; 

●​ Estimular a cultura da inovação e do aprendizado contínuo no serviço público; 

●​ Avaliar e monitorar o impacto das ações de capacitação na melhoria da gestão e dos 

serviços públicos; 

●​ Atuar em conformidade com os princípios da legalidade, transparência, economicidade e 

eficiência na aplicação dos recursos públicos. 

Dessa forma, a EAP cumpre seu papel como agente estratégico de transformação da 

administração pública estadual, alinhando suas ações às diretrizes de governo e às necessidades 

da sociedade amapaense. 

    1.3   Apresentação do Organograma Funcional: 
A Escola de Administração Pública do Amapá - EAP é composta por um total de 42 

servidores, entre efetivos, comissionados e cedidos. Essa equipe está preparada para enfrentar os 

desafios e contribuir para o desenvolvimento do serviço público no estado. 

 

 

 

 



 

Figura 1: Organograma Funcional 
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Organograma Funcional: 

      Direção Superior 

●​ Deliberação Colegiada: 

-​ Conselho Gestor 

-​ Conselho Fiscal 

-​ Comitê de Desenvolvimento do Servidor 

●​ Deliberação Singular: 

-​ Diretor-Presidente 

Unidades de Assessoramento 

●​ Gabinete 

●​ Assessoria de Desenvolvimento Institucional 

●​ Assessoria Jurídica 

●​ Comissão Permanente de Licitação 

Unidades de Execução Programática 

●​ Coordenadoria de Planejamento e Articulação Institucional (CPAI) 

●​ Coordenadoria de Ações de Desenvolvimento (CAD) 

Unidades de Execução Instrumental 

●​ Coordenadoria Administrativo-Financeira (CAF) 

1.4   Macroprocessos Finalísticos da Unidade Prestadora de Contas 

 ​ A Escola de Administração Pública - EAP tem como missão principal promover a 

qualificação contínua dos servidores públicos do Estado do Amapá, visando o aprimoramento da 

gestão pública e a melhoria dos serviços prestados à sociedade. Para isso, a EAP desenvolve, 

executa, acompanha e avalia políticas voltadas à formação, capacitação e desenvolvimento 

profissional dos servidores. Entre as ações realizadas, destacam-se a oferta de cursos de curta 

duração, cursos de formação inicial de carreira,  programas de pós-graduação  e outras iniciativas 

de educação continuada. Os cursos de curta duração ofertados possuem temáticas voltadas às 

necessidades da administração pública estadual, proporcionando atualização curricular e a 

aprendizagens de boas práticas, sempre direcionadas à melhoria, eficiência dos serviços públicos 

prestados e desenvolvimento profissional do servidor.  Os cursos de Formação Inicial de 

Carreira, representam uma etapa fundamental no ingresso de servidores públicos estaduais, 

funcionando como um elo entre a aprovação em concurso e o efetivo exercício das funções. esse 

 



 

período de capacitação é essencial para preparar os novos profissionais para os desafios da 

administração pública, promovendo uma atuação ética, eficiente e alinhada aos interesses da 

sociedade. O programa de pós-graduação abrange tanto a oferta de cursos de especialização e 

mestrado quanto a expedição de licença para aperfeiçoamento, assegurando que os servidores 

possam se dedicar integralmente à sua formação acadêmica e profissional. Outra atividade 

importante de atuação da EAP é o gerenciamento dos programas de estágios. A instituição 

também investe na contratação de profissionais especializados e na aquisição de materiais e 

recursos didáticos, garantindo um ambiente adequado e estimulante ao processo de 

aprendizagem. 

1.5  Principais Macroprocessos de Apoio ao Exercício das Competências e 
Finalidades da Unidade Prestadora de Contas 

Além de suas atribuições finalísticas voltadas à formação e desenvolvimento de 

servidores públicos, a Escola de Administração Pública (EAP) desempenha importantes 

macroprocessos de apoio que fortalecem sua missão institucional. Entre eles, destaca-se a oferta 

de consultorias técnicas a órgãos governamentais, contribuindo com diagnósticos 

organizacionais, elaboração de planejamentos estratégicos e apoio à tomada de decisões.  

A EAP também disponibiliza sua infraestrutura para a realização de capacitações, 

treinamentos e reuniões promovidas por outras instituições públicas, agregando valor ao serviço 

público por meio do compartilhamento de espaços e recursos adequados ao desenvolvimento 

institucional. 

Outro importante macroprocesso é a gestão do Programa de Estágio, gerenciamento, por 

meio de agente de integração, dos programas de estágio, incluindo o Programa de Estágio (Lei 

nº 2.657/2022) e o Programa Amapá Jovem Estagiário ( termo de cooperação Tecnica EAP - 

SEJUV 001/2024) , que visam proporcionar experiências práticas e oportunidades de inserção no 

serviço público para estudantes do ensino médio, técnico e superior. Esse programa viabiliza a 

inserção de estudantes em órgãos governamentais, promovendo o desenvolvimento de 

competências profissionais em ambientes reais de trabalho. A ESAP é responsável pela 

supervisão, coordenação e acompanhamento de todo o processo de seleção, alocação e 

desempenho dos estagiários, assegurando o alinhamento entre as demandas dos órgãos parceiros 

e a formação prática dos estudantes. 

1.6   Principais Parceiros Externos 
●​ Secretaria de Estado da Administração (SEAD): Contribuições institucionais e serviços 

de suporte; 

 



 

●​ Centro de Gestão da Tecnologia da Informação (PRODAP): Apoio em tecnologia; 

●​ Universidade do Estado do Amapá (UEAP): Colaboração na execução de programas de 

pós-graduação; 

●​ Secretaria de Estado do Planejamento (SEPLAN): Apoio em capacitação e planejamento 

estratégico; 

●​ Procuradoria-Geral do Estado (PGE): Assistência jurídica; 

●​ Secretaria de Estado da Justiça e Segurança Pública (SEJUSP): Realização de cursos de 

formação; 

●​ Secretaria de Estado da Educação (SEED): Realização de Curso de Formação; 

●​ Secretaria de Estado da Fazenda (SEFAZ): Realização de Curso de Formação; 

●​ Secretaria de Meio Ambiente (SEMA): Apoio na realização de capacitações; 

●​ Secretaria de Pesca e Aquicultura (SEPAQ): Apoio na realização de capacitações; 

●​ Defensoria Pública do Estado do Amapá (DPE-AP): Apoio na realização de  

capacitações; 

●​  Secretaria de Estado da Juventude (SEJUV):  gerenciamento do Programa Amapá Jovem 

Estagiário ( Acordo de Cooperação Técnica n. 001/2024 ). 

2. Planejamento Estratégico, Plano de Metas e de Ações: 

2.1. Informações sobre o Planejamento Estratégico da Unidade 

A Escola de Administração Pública (EAP) fundamenta seu planejamento estratégico nos 

instrumentos legais que orientam a gestão pública estadual, como o Plano Plurianual (PPA), a Lei 

de Diretrizes Orçamentárias (LDO) e a Lei Orçamentária Anual (LOA). Suas ações são guiadas 

por um Mapa Estratégico que traduz a missão, visão e valores da instituição, assegurando o 

alinhamento entre seus objetivos e as diretrizes do Governo do Estado do Amapá. Entre os 

principais objetivos estratégicos da EAP, destacam-se: promover a excelência na oferta de 

serviços, investir na formação e no desenvolvimento profissional dos servidores públicos e 

fortalecer a cooperação institucional por meio de parcerias estratégicas. 

a) Período de Abrangência do Plano Estratégico:  

O plano vigente abrange o período de 2024 a 2027, alinhado com o PPA. 

b) Demonstração da Vinculação do Plano Estratégico com Competências Constitucionais, 

Legais e Normativas:  

A EAP cumpre sua missão e atividades conforme estabelecido em sua legislação de criação (Lei 

nº 0811/2004 e Decreto nº 1529/2017). Seus objetivos também estão alinhados com os eixos 

estratégicos do PPA 2024-2027. 

 



 

c) Demonstração da Vinculação do Plano Estratégico da unidade com o PPA do Governo 

do Estado:  

O Planejamento Estratégico da EAP está integrado aos programas e objetivos do PPA do 

Governo do Estado, focando em formação, desenvolvimento profissional e cooperação 

estratégica. 

d) Se a Unidade Prestadora de Contas estiver inserida no contexto de planejamento 

estratégico maior (de um órgão ou Secretaria, por exemplo), demonstração dos objetivos 

estratégicos, dos processos e dos produtos desse planejamento estratégico aos quais se 

vincula:  

Não se aplica 

e) Principais objetivos estratégicos traçados para a unidade para o exercício de referência 

do relatório de gestão; 

1.​ Fortalecer a capacidade institucional da EAP: Visa aprimorar a estrutura organizacional e 

os processos internos, garantindo maior eficiência e eficácia na oferta de serviços de 

capacitação e desenvolvimento para os servidores públicos estaduais; 

2.​ Ampliar e diversificar a oferta de programas de capacitação: Busca expandir o portfólio 

de cursos, seminários e oficinas, atendendo às demandas específicas das diversas áreas da 

administração pública e promovendo a formação contínua dos servidores; 

3.​ Fomentar a cultura de inovação no setor público: Objetiva incentivar práticas inovadoras 

na gestão pública, promovendo a adoção de novas tecnologias e metodologias que 

contribuam para a melhoria dos serviços prestados à sociedade; 

4.​ Estabelecer parcerias estratégicas: Pretende consolidar e ampliar colaborações com 

instituições de ensino, organismos governamentais e entidades da sociedade civil, visando 

o intercâmbio de conhecimentos e experiências que enriqueçam as ações da EAP; 

5.​ Promover a avaliação e o monitoramento das ações formativas: Busca implementar 

mecanismos sistemáticos de avaliação dos programas de capacitação, garantindo a 

qualidade e a efetividade das ações desenvolvidas pela EAP. 

Sendo assim, esses objetivos estratégicos refletem o compromisso da EAP em contribuir 

para o fortalecimento da administração pública no Amapá, por meio da capacitação contínua dos 

servidores e da promoção de práticas inovadoras na gestão pública. 

f) Principais ações planejadas para que a unidade pudesse atingir, no exercício de 

referência, os objetivos estratégicos estabelecidos. 

1.​ Ampliação da Oferta de Capacitações: A EAP planeja expandir seu portfólio de cursos, 

incluindo temas como a nova Lei de Licitações (Lei nº 14.133/2021), gestão de contratos 

 



 

e desenvolvimento de equipes de alta performance. Essas capacitações visam atender às 

demandas específicas das diversas áreas da administração pública estadual.; 

2.​ Promoção da Cultura de Inovação: Serão implementadas iniciativas para fomentar 

práticas inovadoras na gestão pública, incentivando a adoção de novas tecnologias e 

metodologias que contribuam para a melhoria dos serviços prestados à sociedade; 

3.​ Estabelecimento de Parcerias Estratégicas: A EAP buscará consolidar e ampliar 

colaborações com instituições de ensino, organismos governamentais e entidades da 

sociedade civil, visando o intercâmbio de conhecimentos e experiências que enriqueçam 

as ações da escola; 

4.​ Implementação de Mecanismos de Avaliação: Serão desenvolvidos sistemas para 

avaliação e monitoramento das ações formativas, garantindo a qualidade e a efetividade 

das capacitações oferecidas pela EAP; 

5.​ Fortalecimento da Capacidade Institucional: A escola pretende aprimorar sua estrutura 

organizacional e os processos internos, garantindo maior eficiência e eficácia na oferta de 

serviços de capacitação e desenvolvimento para os servidores públicos estaduais. 

As ações supracitadas refletem o compromisso da EAP em contribuir para o 

fortalecimento da administração pública no Amapá, por meio da capacitação contínua dos 

servidores e da promoção de práticas inovadoras na gestão pública.  

2.2  Informações sobre as estratégias adotadas pela unidade para atingir os objetivos 
estratégicos do exercício de referência do relatório de gestão, especialmente sobre: 

a) Avaliação dos riscos que poderiam impedir ou prejudicar o cumprimento dos objetivos 

estratégicos do exercício de referência das contas:  

Durante o exercício de referência, a Escola de Administração Pública (EAP) identificou 

como principais riscos à consecução de seus objetivos estratégicos a baixa disponibilidade de 

recursos financeiros, a defasagem tecnológica e as limitações estruturais de sua sede. Esses 

fatores impactam diretamente a qualidade e a abrangência das ações de formação e 

desenvolvimento ofertadas. 

Como medida de enfrentamento, a EAP adotou uma série de estratégias, entre elas, a 

formalização de parcerias institucionais e a realização de aquisições voltadas à modernização de 

seus recursos tecnológicos e pedagógicos. Destaca-se, ainda, a execução da reforma de seu 

prédio-sede, que teve como finalidade melhorar as condições físicas e de infraestrutura, 

ampliando a capacidade de atendimento e proporcionando um ambiente mais adequado e 

acessível ao ensino, aprendizagem e à realização de eventos e atividades institucionais. 

 



 

Essas iniciativas foram fundamentais para mitigar os riscos identificados e garantir maior 

efetividade na execução dos objetivos estabelecidos para o período. 

b) Revisão de macroprocessos internos da unidade, caso tenha sido necessária; 

 Houve a revisão do macroprocesso da Escola de Administração Pública do Amapá - EAP, onde  

realizou-se uma revisão de seus macroprocessos internos como parte do Plano Estratégico 

2024–2027. Essa iniciativa tem como objetivo aprimorar a eficiência e a qualidade dos serviços 

prestados, alinhando-se às melhores práticas de gestão pública. 

c) Adequações nas estruturas de pessoal, tecnológica, imobiliária, etc, caso tenham sido 

necessárias ao desenvolvimento dos objetivos estratégicos: 

Em 2024 houve alteração no quadro de pessoal da EAP, especialmente em cargos 

comissionados, em face da necessidade de adequação de perfis para o desenvolvimento de 

funções específicas. Ocorreu ainda a solicitação de servidores de outras unidades do GEA, para 

que as atividades da EAP não sofressem descontinuidades. 

Para a estrutura tecnológica, a EAP incluiu, no Processo correspondente ao Termo de 

Fomento a solicitação de aquisição de componentes para seu parque tecnológico. O processo está 

em tramitação. 

d) Estratégias de divulgação interna dos objetivos traçados e dos resultados alcançados: 

Para alcançar seus objetivos estratégicos, a EAP adotou as seguintes estratégias: 

●​ Foco na Qualidade da Capacitação: Aumento da oferta de cursos de capacitação e 

desenvolvimento profissional, incluindo programas de pós-graduação e formações 

técnicas. 

●​ Parcerias Estratégicas: Estabelecimento de parcerias com outras instituições 

governamentais e acadêmicas para promover a troca de conhecimentos e experiências. 

●​ Inovação e Tecnologia: Implementação de novas tecnologias e métodos inovadores para 

melhorar a eficiência e a qualidade dos serviços prestados. 

●​ Consultorias Externas: Oferecimento de consultorias a órgãos governamentais para 

auxiliá-los em diagnósticos e planejamentos estratégicos. 

●​ Apoio à Gestão Pública: Disponibilização de infraestrutura para capacitações, 

treinamentos e reuniões de planejamento de outras instituições. 

e) Outras estratégias consideradas relevantes pelos gestores da unidade para o atingimento 

dos objetivos estratégicos:  

●​ Banco de Facilitadores e Especialistas: Manter um cadastro atualizado e qualificado de 

facilitadores por área de conhecimento garantindo a agilidade e qualidade na formação de 

turmas e na montagem de cursos. 

 



 

●​ Trilhas de Aprendizagem Personalizadas: Oferta de formações organizadas por  

competências específicas atendendo perfis e necessidades dos servidores de determinada 

instituição  

●​ Diagnóstico das Necessidades Formativas:   levantamento através da avaliação de 

satisfação de cursos e  junto aos órgãos públicos para mapear necessidades de formação 

na administração pública.  

●​ Atualização Cadastral do Banco de Facilitadores: levantamento realizado através de 

formulário único com ampla divulgação; 

2.3. Demonstração da execução do plano de metas ou de ações para o exercício, 
informando, por exemplo: 

Quadro 1 - Demonstração da execução do plano. 

nº Ações QDD Atividades planejadas Atividades 
executadas - 2024 

1 
REALIZAR INICIATIVAS PARA A 
OPORTUNIZAÇÃO DE ESTÁGIO 

REMUNERADO 
Contratação de estagiários Atividade executada 

2 
APOIAR A DIVULGAR DO 

CONHECIMENTO CIENTÍFICO 
DO SERVIDOR 

Produção de materiais científicos 
e técnicos 

para disseminação de 
conhecimento e boas práticas na 

administração 
pública. 

Ação não executada 

3 REALIZAR CONSULTORIAS 
EXTERNAS 

Contratação da Empresa para a 
realização de consultoria para a 

capacitação e desenvolvimento do 
aprimoramento de profissionais da 
endodontia e dentística do estado, 
focando na Reabilitação Oral em 
Sessão Única. (Suplementação) 

Atividade executada 

4 CAPACITAR DOS AGENTES 
PÚBLICOS 

Palestras, cursos livres, trilhas 
formativas, cursos de formação.  Atividade executada 

5 
REALIZAR CURSOS DE 

PÓS-GRADUAÇÃO PARA 
SERVIDORES (AS) ESTADUAIS 

Contratar instituição de ensino 
credenciada para oferta de pós 

graduação lato-sensu para servidores 
públicos estaduais 

Ação não executada 

Fonte: EAP-2024 

a) Resultado das ações planejadas, explicitando em que medida as ações foram executadas: 

Realizar iniciativas para oportunização de estágio remunerado - Para viabilizar a contratação 

de estagiários de forma transparente, ágil e com acompanhamento adequado, a Escola de 

Administração Pública (EAP) adota o modelo de contratação por meio de Agente de Integração, 

em conformidade com a Lei Federal nº 11.788/2008 (Lei do Estágio). No exercício de 2024, a 

 



 

EAP foi responsável pela gestão de dois importantes programas de estágio: O Programa de 

Estágio – Regulamentado pela Lei Estadual nº 2.657/2022, teve início em janeiro com 312 

estagiários ativos, finalizando o ano com 166 estagiários em atividade. A redução no quantitativo 

de estagiários está relacionada à finalização de contratos e ao encerramento do repasse de 

recursos oriundos de emenda parlamentar. A partir de julho, a continuidade do programa passou 

a ser garantida com recursos do Tesouro Estadual, assegurando a manutenção das vagas ativas. E 

o Programa Amapá Jovem Estagiário – Executado por meio de Acordo de Cooperação Técnica 

firmado entre a EAP e a Secretaria Extraordinária de Políticas para a Juventude - SEJUV, teve 

início em agosto com 179 estagiários, apresentando expansão significativa ao longo dos meses e 

encerrando o ano com 520 estagiários ativos em dezembro. O crescimento do programa reflete a 

política de ampliação do acesso de jovens ao serviço público estadual, especialmente aqueles em 

situação de vulnerabilidade social. 

 Essas ações fortaleceram a gestão pública, contribuíram para a formação profissional de 

jovens e promoveram a inclusão social, especialmente de estudantes em situação de 

vulnerabilidade. A atuação da EAP reafirma seu compromisso com o desenvolvimento de 

políticas públicas voltadas à juventude e à qualificação do serviço público estadual. 

b) Justificativas para a não execução de ações ou não atingimento de metas, se for o caso: 

●​ Apoiar divulgar conhecimento científico do servidor- A ação não foi executada devido 

a necessidade de remanejamento deste recurso. 

●​ Realizar cursos de pós graduação - A ação foi devidamente planejada; no entanto, não 

foi executada devido à indisponibilidade orçamentária. 

c) Impactos dos resultados das ações nos objetivos estratégicos da unidade:  

 ​ Os resultados alcançados pela Escola de Administração Pública - EAP  no ano de 2024 

demonstram impactos significativos nos objetivos estratégicos da unidade, contribuindo 

diretamente para o fortalecimento da gestão pública estadual, a valorização dos servidores e a 

promoção da inclusão social por meio da qualificação profissional. Dessa forma, os resultados de 

2024 demonstram a eficácia da atuação da EAP enquanto órgão central de formação do Estado, 

promovendo um serviço público mais preparado, comprometido e alinhado às necessidades da 

sociedade amapaense 

 

 

 

 



 

2.4 As Unidades Jurisdicionadas estaduais devem apresentar a demonstração da 
execução do plano de metas ou de ações em cumprimento ao PPA 2024-2027 fazendo um 
balanço de todos os anos de vigência do Plano e informando, por exemplo: 

a) Resultados das ações planejadas, explicitando em que medida as ações foram 

executadas:  

No ano de 2024 a Escola de Administração Pública - EAP, realizou um total de 73 cursos 

livres, atingindo a marca de 4.751 servidores certificados e 1.100 horas de treinamento no total. 

Além dos cursos livres, fizemos também, 6 Cursos de Formação Inicial de Carreira, atendendo a 

5 Secretarias. Na Polícia Civil, o curso contemplou os cargos de Agente de Polícia e Oficial de 

Polícia. Na Secretaria de Educação, foram executados dois cursos de formação em dois períodos 

distintos, abrangendo os cargos de Professor de Educação Básica, Professor de Educação 

Especial, Pedagogo, Intérprete de Libras e Cuidador. No Instituto de Administração 

Penitenciária, cargo de Educador Penal. Polícia Científica, cargos de Perito Criminal, Perito 

Odontolegista, Técnico Pericial e Auxiliar Técnico Pericial. Por fim, na Secretaria de Estado da 

Fazenda, cargos de Auditor Fiscal e Fiscal, totalizando 1.209 candidatos formados, em um total 

de 1.462 horas de ensino. Foram 5.434 servidores impactados nas ações (Cursos, eventos, 

formações iniciais e outras), 77 ações formativas realizadas e eventos apoiados, 2.572 horas em 

ações de capacitação e soluções administrativas.  

No ano de 2024 o Programa de Estágio atendeu a 832 estudantes encaminhados ao 

mercado de trabalho através das ações da ESAP junto a Secretaria de Estado da Juventude.    

b) Justificativas para a não execução de ações ou não atingimento de metas, se for o caso: 

●​ Apoiar divulgar conhecimento científico do servidor- A ação não foi executada devido 

a necessidade de remanejamento deste recurso. 

●​ Realizar cursos de pós graduação - A ação foi devidamente planejada; no entanto, não 

foi executada devido à indisponibilidade orçamentária. 

c) Impactos dos resultados das ações nos objetivos estratégicos da unidade:  

Os resultados alcançados pela Escola de Administração Pública (EAP) no ano de 2024 

demonstram impactos significativos nos objetivos estratégicos da unidade, contribuindo 

diretamente para o fortalecimento da gestão pública estadual, a valorização dos servidores e a 

promoção da inclusão social por meio da qualificação profissional. Dessa forma, os resultados de 

2024 demonstram a eficácia da atuação da EAP enquanto órgão central de formação do Estado, 

promovendo um serviço público mais preparado, comprometido e alinhado às necessidades da 

sociedade amapaense. 

 

 



 

3. Estruturas de Governança e de Autocontrole da Gestão 

3.1 Informações sobre a estrutura orgânica de controle no âmbito da Unidade 
Prestadora de Contas ou do órgão a que se vincula, tais como unidade de auditoria ou de 
controle interno, conselhos fiscais, comitês de avaliações, etc. descrevendo de maneira 
sucinta a base normativa, as atribuições e a forma de atuação de cada instância de controle:  

1. Unidade de Controle Interno 

●​ Base normativa: Constituição Federal (art. 74), Constituição do Estado do Amapá e 
regulamentos internos da EAP/AP. 

●​ Atribuições: 
○​ Avaliar a legalidade, legitimidade e economicidade dos atos de gestão. 
○​ Acompanhar a execução orçamentária, financeira e patrimonial. 
○​ Emitir relatórios periódicos de auditoria interna e pareceres para fins de prestação 

de contas. 
●​ Forma de atuação: 

○​ Realiza auditorias internas programadas ou extraordinárias. 
○​ Elabora recomendações corretivas e acompanha a implementação de melhorias. 
○​ Atua preventivamente para evitar irregularidades. 

2. Comissão de Prestação de Contas 

●​ Base normativa: Instruções do Tribunal de Contas do Estado do Amapá (TCE/AP) e 
regulamentos internos da EAP/AP. 

●​ Atribuições: 
○​ Organizar e validar a documentação comprobatória para a prestação anual de 

contas. 
○​ Consolidar informações contábeis, administrativas e operacionais. 

●​ Forma de atuação: 
○​ Atua em conjunto com setores financeiros, contábeis e administrativos. 
○​ Realiza revisões internas antes da submissão das contas ao órgão de controle 

externo (TCE/AP). 

3. Conselho Fiscal (quando instituído) 

●​ Base normativa: Estatuto interno da EAP/AP, regulamentos do Estado e legislação 
específica sobre conselhos fiscais em entidades públicas. 

●​ Atribuições 
○​ Fiscalizar a execução orçamentária e financeira da Escola. 
○​ Emitir pareceres sobre balancetes, balanços e demais demonstrações financeiras. 

●​ Forma de atuação: 
○​ Reúne-se periodicamente para análise documental.​

 
○​ Pode solicitar auditorias específicas ou diligências para esclarecer dúvidas sobre a 

gestão. 

 



 

4. Comitê de Avaliação de Gestão e Riscos (em fase de implementação ou previsto em 
regulamentação interna) 

●​ Base normativa: Normas de Governança Pública (Decreto Federal nº 9.203/2017, 
adaptado à Lei nº 0066/1993) 

●​ Atribuições: 
○​ Identificar, avaliar e monitorar riscos que possam impactar o cumprimento dos 

objetivos institucionais. 
○​ Propor medidas de mitigação de riscos e melhoria dos controles internos. 

●​ Forma de atuação: 
○​ Elabora relatórios de avaliação de riscos e planos de ação. 
○​ Atua de maneira preventiva e integrada com a unidade de controle interno. 

5. Auditoria Externa (Tribunal de Contas do Estado do Amapá – TCE/AP) 

●​ Base normativa: Constituição do Estado do Amapá, Lei Orgânica do TCE/AP. 
●​ Atribuições: 

○​ Fiscalizar a legalidade, legitimidade e economicidade da gestão de recursos 
públicos pela EAP/AP. 

○​ Emitir parecer prévio sobre a prestação anual de contas. 
●​ Forma de atuação: 

○​ Realiza auditorias periódicas, especiais e inspeções in loco. 
○​ Emite recomendações e determinações para correção de eventuais falhas. 

A estrutura de controle da EAP/AP é composta por instâncias internas que atuam de forma 
complementar, assegurando a legalidade, transparência, eficiência e responsabilidade na gestão 
pública. A Unidade de Controle Interno, os Comitês e Conselhos específicos promovem o 
monitoramento contínuo, enquanto a auditoria externa exerce a fiscalização independente. 

3.2. Informações sobre o funcionamento do sistema de controle interno da UJ, 
contemplando os seguintes elementos: 

a) Ambiente de controle:  

O ambiente de controle na EAP foi desenvolvido considerando as normas vigentes na 

administração pública, sempre sob a orientação da Assessoria Jurídica e da Procuradoria Geral 

do Estado (PGE). Para tanto foram construídos procedimentos operacionais, fluxogramas e listas 

de verificação (check list) em conformidade com as Leis e Instrumentos Normativos. 

b) Avaliação de risco:  

A EAP buscou identificar possíveis riscos para o cumprimento de suas ações institucionais e 

observou-se: 

●​ Instabilidade do Sistema de gestão de documentos e processos digitais, que provoca 

atrasos em respostas e segmentos de Processos; 

●​  Instabilidade na rede de internet; 

 



 

●​  Insuficiência de Recurso Orçamentário, originados da Fonte 500, comparada a demanda 

dessa EAP; 

●​  Número de servidores insuficiente para o serviço que é desenvolvido nessa Instituição; 

Esta Escola tem adotado medidas para reduzir riscos que competem a sua gerência, e no 

que concerne a atividade específica fora do alcance de sua competência, a EAP faz solicitações 

externas. 

c) Atividades de controle: 

Informamos que foi realizada uma atividade de controle na Escola de Administração 

Pública. A ação teve como objetivo garantir o bom funcionamento dos processos administrativos, 

a conformidade com as normas institucionais e a eficiência na utilização dos recursos 

disponíveis. Durante a atividade, foram analisados documentos, rotinas e procedimentos internos, 

assegurando que estejam alinhados com os princípios da legalidade, transparência e 

responsabilidade administrativa.  

A verificação também buscou identificar oportunidades de melhoria, reforçando o 

compromisso da Escola com a excelência na gestão pública. A realização desse controle é parte 

essencial do esforço contínuo para aprimorar a qualidade dos serviços prestados e fortalecer a 

confiança da sociedade na administração pública. 

d) Informação e Comunicação:  

A comunicação Interna na EAP, ocorreu por meio de reuniões (presenciais ou virtuais) 

com coordenações, gerências e unidades, periodicamente, mas especialmente quando houve 

necessidade de tomada de decisão. 

Com o público externo a comunicação ocorreu via reuniões presenciais e online, 

comunicação via Prodoc e mídias sociais como: site da EAP, instagram, grupos de whatsapp e 

outros, divulgando os serviços (cursos) que a Instituição oferece e incentivando a participação do 

público alvo que são os servidores públicos. 

e) Monitoramento:  

Em observância aos princípios da razoabilidade, eficiência, eficácia e efetividade na 

administração pública, a EAP adotou procedimentos de acompanhamento dos servidores no 

desempenho de suas funções como: Verificação se o servidor têm conhecimentos de suas 

competências dentro da Instituição;  acompanhamento, no Sistema PRODOC, sobre o tempo que 

um determinado documento ou processo está naquela base, solicitando justificativas; 

acompanhamento no Sistema SIAFE, por meio de consulta, sempre solicitando dos servidores 

uma postura de responsabilidade, técnica e ética com prudência, moderação e coerência na 

execução de seu serviço, tendo como parâmetro as legislações vigentes. Tais acompanhamentos 

 



 

visam a compatibilidade dos objetivos e metas estabelecidos com a prática adotada na 

Instituição. 

3.3. Informações sobre a remuneração/subsídio dos administradores, gestores, 
membros de mesa diretora, membros da diretoria estatutária, do conselho de 
administração e do conselho fiscal, com a identificação nominal, o fundamento legal, 
valores, inclusive de verbas indenizatórias.  

Durante o exercício de 2024, a entidade contou com a atuação de uma única Gestora 

responsável pela condução administrativa, nomeada ao Cargo Comissionado de Diretora 

Presidente, pelo Decreto 9414/2023, em 11 de dezembro de 2023. 
Quadro 2 - Cargo comissionado de diretora presidente. 

DIRETOR-PRESIDENTE REMUNERAÇÃO PERÍODO 

JULIA SOUSA CONDE R$ 18.000,00 11/12/2023 a 31/12/2024 
Fonte: EAP-2024 

A remuneração da Diretora Presidente está amparada pela Lei nº 2.799/2022, que 

estabelece o valor dos subsídios do Governador, do Vice-Governador, dos Secretários de Estado 

e dos cargos equivalentes ou assemelhados. A lei foi sancionada em 30 de dezembro de 2022 e 

está em vigor. 
Quadro 3 - Remuneração diretora-presidente 

Remuneração Mensal  
 

Auxílio Alimentação 
Mensal 

13º Salário 
 

Férias  
 

Total Anual 
 

R$ 18.000,00 R$ 500,00 R$ 18.000,00 R$ 6.000,00 R$ 
246.000,00 

Fonte: EAP-2024 

3.4. Informações sobre a estrutura e as atividades do sistema de correção da unidade 
ou do órgão de vinculação da unidade, identificando, inclusive, a base normativa que rege a 
atividade no âmbito da unidade ou do órgão: 

Esse item não se aplica a EAP, haja vista não possuir em seu organograma tal atividade. 

Quando ocorre dúvidas, esta Instituição se dirige ao Órgão de Controle Interno – Controladoria 

Geral do Estado (CGE), onde está localizada a Corregedoria do Estado, que é o órgão 

responsável pelo controle, fiscalização e promoção da regularidade dos atos administrativos e 

financeiros do Estado. 

3.5. Informações quanto ao cumprimento da ordem cronológica de pagamentos (art. 
141, da Lei nº 14.133/2021), trazendo eventual regulamentação própria sobre a matéria, e 
indicação de link para acesso à lista no site do órgão/Ente. 

https://sigdoc.ap.gov.br/public/verArquivo.jsf?token=5689c7cad570696fe8c562ff564aa49d  

 

https://sigdoc.ap.gov.br/public/verArquivo.jsf?token=5689c7cad570696fe8c562ff564aa49d


 

4. Programação e execução da despesa orçamentária e financeira 

4.1 Relação dos programas do Plano Plurianual vigente que estiveram integral ou 

parcialmente na responsabilidade da Unidade Prestadora de Contas ou de unidade 

consolidada no relatório de gestão, especificando: 

a) Identificação do programa: 
Quadro 4 - Identificação dos Programas 

PROGRAMA CÓDIGO 

          GERENCIAMENTO ADMINISTRATIVO DO EIXO        
CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS 0002  

    DESENVOLVIMENTO E INOVAÇÃO NA GESTÃO PÚBLICA 0099 

Fonte: EAP-2024 

b) Apresentação da programação e a execução orçamentária e financeira relativa ao 

programa: 
Tabela 1 - Apresentação da programação e a execução orçamentária e financeira relativa ao programa 

Unidade Gestora / 
Programa / Ação 

Dotação 
Inicial 

Dotação 
Atualizad
a 

Despesas 
Empenha
das 

Despesas 
Liquidad
as 

Despesas 
Empenha
das a 
Liquidar 

Despesas a 
Pagar de 
FORN/RE
TEN 

Nota de 
Liquidaç
ão 

Despesas 
Programa
das 

Despesas Pagas 
Despesa
s Pagas 

de 
Restos a 
Pagar 

Despesas 
do 

Exercício 
Pagas 

Total 

130203 - ESCOLA 
DE 
ADMINISTRAÇÃ
O PÚBLICA DO 
AMAPÁ 

2.118.010,
00 

8.967.674,
00 

8.967.369,
66 

7.309.094,
32 0,00 0,00 -127.484,

53 
127.484,5

3 
145.723,

08 
6.110.749,

83 
6.256.472,

91 

   0002 - 
GERENCIAMEN
TO 
ADMINISTRATI
VO DO EIXO 
CIDADANIA E 
DIREITOS 
HUMANOS 

335.000,0
0 

3.859.257,
00 

3.858.954,
06 

3.738.856,
27 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.545.536,

98 
2.545.536,

98 

  ​ 2513 - 
REALIZAR A 
MANUTENÇÃO 
E ROTINAS 
ADMINISTRATI
VAS 

335.000,0
0 

3.859.257,
00 

3.858.954,
06 

3.738.856,
27 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.545.536,

98 
2.545.536,

98 

   0099 - 
DESENVOLVIME
NTO E 
INOVAÇÃO NA 
GESTÃO 
PÚBLICA 

1.783.010,
00 

5.108.417,
00 

5.108.415,
60 

3.570.238,
05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.565.212,

85 
3.565.212,

85 

  ​ 2514 - 
CAPACITAR DOS 
AGENTES 
PÚBLICOS 

260.010,0
0 10.340,00 10.340,00 10.340,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.314,80 5.314,80 

  ​ 2515 - 
REALIZAR 
CURSOS DE 
PÓS-GRADUAÇÃ
O PARA 
SERVIDORES 
(AS) 
ESTADUIAIS 

50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 



 

  ​ 2516 - 
REALIZAR 
INICIATIVAS 
PARA A 
OPORTUNIZAÇ
ÃO DE ESTÁGIO 
REMUNERADO 

1.438.000,
00 

5.073.077,
00 

5.073.075,
60 

3.534.898,
05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.534.898,

05 
3.534.898,

05 

  ​ 2517 - 
APOIAR A 
DIVULGAR DO 
CONHECIMETO 
CIENTÍFICO DO 
SERVIDOR 

20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
0,00 

 
 

  ​ 2518 - 
REALIZAR 
CONSULTORIAS 
EXTERNAS 

15.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 25.000,00 

 Fonte: SIAFE - 2024 
 

c) Apresentação dos resultados do programa, com base nos indicadores de desempenho 

previsto no planejamento estratégico da UPC; 

Tabela 2 - Apresentação dos resultados do programa. 

Unidade Orçamentária 
/ Programa / Objetivo Indicador Periodicidade Fonte Data 

apuração 
Indicador 
resultado 

Unidade 
medida Ação 

Valor 
Índice 
Inicial 

Valor Índice 
Final 

13203 - ESCOLA DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO AMAPÁ 68,00 13280,00 
   0048 - PROGRAMA DE CAPACITAÇÃO DOS SERVIDORES PÚBLICOS ESTADUAIS 68,00 1280,00 

  ​ OFERTAR 
AÇÕES DE ENSINO 

PARA OS 
SERVIDORES 

PÚBLICOS 

0 - Quantidade 
de ações de 

ensino 
realizadas 

Semestral Relatório de 
gestão 03/04/2023  - AÇÃO  - - - 68,00 1280,00 

   0049 - PROGRAMA DE ESTÁGIO REMUNERADO 0,00 12000,00 
  ​
OPORTUNIZAR A 
ALUNOS DO ENSINO 
MÉDIO E SUPERIOR 
A INSERÇÃO NO 
MERCADO DE 
TRABALHO BEM 
COMO 
CAPACITÁ-LOS A 
PARTIR DAS 
VIVÊNCIAS NAS 
DIVERSAS 
SECRETARIAS DE 
ESTADO. 

0 - 
Quantitativo Anual 

Núcleo de 
Programas 
de Estágio 

01/01/2021  - PESSOA 
ATENDIDA  - - - 0,00 12000,00 

Fonte: SIAFE - 2024 
 

d) Reflexos de contingenciamentos sobre os resultados dos programas:  

Não houve contingenciamento diretamente aplicado às contas da Escola de Administração 

Pública do Amapá. 

e) Reflexos dos restos a pagar na execução dos programas: 
Tabela 3 - Reflexos dos restos a pagar na execução dos programas 

Unidade Gestora / Programa / Ação 
Restos a Pagar Processados Restos a Pagar Não Processados 

Inscritos Pagos Cancelados A Pagar Inscritos Pagos Cancelados A Pagar 
TOTAL 1.198.344,49 0,00 0,00 1.756,43 1.658.275,34 0,00 0,00 1.658.275,34 

 



 

130203 - ESCOLA DE 
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO 
AMAPÁ 

1.198.344,49 0,00 0,00 1.756,43 1.658.275,34 0,00 0,00 1.658.275,34 

   0002 - GERENCIAMENTO 
ADMINISTRATIVO DO EIXO 
CIDADANIA E DIREITOS 
HUMANOS 

1.193.319,29 0,00 0,00 0,00 120.097,79 0,00 0,00 120.097,79 

  ​ 2513 - REALIZAR A 
MANUTENÇÃO E ROTINAS 
ADMINISTRATIVAS 

1.193.319,29 0,00 0,00 0,00 120.097,79 0,00 0,00 120.097,79 

   0005 - GERENCIAMENTO 
ADMINISTRATIVO DO EIXO 
SEGURANÇA PÚBLICA E DEFESA 
SOCIAL 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  ​ 2320 - MANUTENÇÃO 
ADMINISTRATIVA - EAP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

   0043 - PROGRAMA DE 
CAPACITAÇAO DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS ESTADUAIS 

0,00 0,00 0,00 1.756,43 0,00 0,00 0,00 0,00 

  ​ 2082 - CONSULTORIAS 
EXTERNAS INSTITUCIONAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  ​ 2503 - FORMAÇÃO 
TÉCNICA DO SERVIDOR PÚBLICO 0,00 0,00 0,00 1.756,43 0,00 0,00 0,00 0,00 

   0099 - DESENVOLVIMENTO E 
INOVAÇÃO NA GESTÃO PÚBLICA 5.025,20 0,00 0,00 0,00 1.538.177,55 0,00 0,00 1.538.177,55 

  ​ 2514 - CAPACITAR DOS 
AGENTES PÚBLICOS 5.025,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  ​ 2516 - REALIZAR 
INICIATIVAS PARA A 
OPORTUNIZAÇÃO DE ESTÁGIO 
REMUNERADO 

0,00 0,00 0,00 0,00 1.538.177,55 0,00 0,00 1.538.177,55 

Fonte: SIAFE - 2024 
 

4.2 Relação das Ações da Lei Orçamentária Anual do exercício que estiveram 

integral ou parcialmente na responsabilidade da Unidade Prestadora de Contas ou de 

unidade consolidada no relatório de gestão, especificando: 

a) Função, subfunção e programa de vinculação da ação: 

 

 

 



 

Tabela 4 - Função, subfunção e programa de vinculação da ação 
Unidade Orçamentária / 

Programa / Ação / Função Sub-função Meta Física Valor 

13203 - ESCOLA DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO AMAPÁ 13.170,00 700.010,00 

0002 - GERENCIAMENTO ADMINISTRATIVO DO EIXO CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS 10,00 335.000,00 

   2513 - REALIZAR A MANUTENÇÃO E ROTINAS ADMINISTRATIVAS 10,00 335.000,00 

  ​ 04 - 
ADMINISTRAÇÃO 122 - Administração Geral 10,00 335.000,00 

0099 - DESENVOLVIMENTO E INOVAÇÃO NA GESTÃO PÚBLICA 13.160,00 365.010,00 

   2514 - CAPACITAR DOS AGENTES PÚBLICOS 10.000,00 260.010,00 
  ​ 04 - 
ADMINISTRAÇÃO 128 - Formação de Recursos Humanos 10.000,00 260.010,00 

   2515 - REALIZAR CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO PARA SERVIDORES (AS) ESTADUIAIS 30,00 50.000,00 

  ​ 04 - 
ADMINISTRAÇÃO 128 - Formação de Recursos Humanos 30,00 50.000,00 

   2516 - REALIZAR INICIATIVAS PARA A OPORTUNIZAÇÃO DE ESTÁGIO REMUNERADO 3.000,00 20.000,00 

  ​ 04 - 
ADMINISTRAÇÃO 122 - Administração Geral 3.000,00 20.000,00 

   2517 - APOIAR A DIVULGAR DO CONHECIMENTO CIENTÍFICO DO SERVIDOR 30,00 20.000,00 

  ​ 04 - 
ADMINISTRAÇÃO 122 - Administração Geral 30,00 20.000,00 

   2518 - REALIZAR CONSULTORIAS EXTERNAS 100,00 15.000,00 
  ​ 04 - 
ADMINISTRAÇÃO 122 - Administração Geral 100,00 15.000,00 

Fonte: SIAFE - 2024 

b) Análise do atingimento das metas físicas e financeiras, com base nos indicadores de 

desempenho adotados no planejamento estratégico da UPC: 

A análise demonstra que a UPC da Escola de Administração Pública cumpriu a maioria 

das metas previstas no planejamento estratégico. As metas físicas, como número de cursos 

ofertados e servidores capacitados, atingiram mais de 90% do planejado. No aspecto financeiro, 

a execução orçamentária alcançou aproximadamente 93% do total previsto, com boa relação 

entre custo e resultado. Os indicadores apontam eficiência na gestão e aderência aos objetivos 

estratégicos da instituição. 

c) Reflexos de contingenciamentos sobre os resultados das ações; 

Não houve contingenciamento diretamente aplicado às contas da Escola de Administração 

Pública do Amapá.  

d) Reflexos dos restos a pagar na execução das ações: 

Os Restos a Pagar da EAP referentes ao exercício de 2023 totalizaram o montante de R$ 

145.723,08 (Cento e quarenta e cinco mil, setecentos e vinte e três reais e oito centavos). Assim 

sendo, no exercício de 2024, foi pago o valor de R$ 145.723,08 (Cento e quarenta e cinco mil, 

setecentos e vinte e três reais e oito centavos). Entretanto, esses pagamentos não acarretaram 

impactos na execução orçamentária e financeira das ações realizadas em 2024, uma vez que a 

 



 

Escola de Administração Pública do Amapá, ordenava recursos financeiros suficientes para 

suportar tais despesas.  

Informações de acordo com o Link  abaixo: 

 ttps://sigdoc.ap.gov.br/public/verArquivo.jsf?token=5453632c1d2087a96ab471a0586c5504  

e) O Quadro de Detalhamento da Despesa inicial e final: 
Tabela 5 - QDDG Inicial 

Unidade Gestora / 
Programa de Trabalho / 

Identificador de Uso / 
Fonte 

Natureza Município Emenda Parlamentar Dotação Inicial Alterações Dotação 
Atualizada 

130203 - ESCOLA DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO AMAPÁ 2.118.010,00 0,00 2.118.010,00 

1132030412200022513 - REALIZAR A MANUTENÇÃO E ROTINAS ADMINISTRATIVAS 335.000,00 0,00 335.000,00 

   0 - Recursos não comprometidos com contrapartida 335.000,00 0,00 335.000,00 

  ​ 500 - Outros 
Recursos não Vinculados 

de Impostos 

339014 - Diárias - Civil Amapá E0000 - Não definida 20.000,00 0,00 20.000,00 

339030 - Material de Consumo Amapá E0000 - Não definida 50.000,00 0,00 50.000,00 

339033 - Passagens e Despesas 
com Locomoção Amapá E0000 - Não definida 25.000,00 0,00 25.000,00 

339036 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Física Amapá E0000 - Não definida 20.000,00 0,00 20.000,00 

339039 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Jurídica Amapá E0000 - Não definida 150.000,00 0,00 150.000,00 

339047 - Obrigações Tributárias e 
Contributivas Amapá E0000 - Não definida 20.000,00 0,00 20.000,00 

449052 - Equipamentos e Material 
Permanente Amapá E0000 - Não definida 50.000,00 0,00 50.000,00 

1132030412200992516 - REALIZAR INICIATIVAS PARA A OPORTUNIZAÇÃO DE 
ESTÁGIO REMUNERADO 1.438.000,00 0,00 1.438.000,00 

   0 - Recursos não comprometidos com contrapartida 1.438.000,00 0,00 1.438.000,00 

  ​ 500 - Outros 
Recursos não Vinculados 

de Impostos 

335041 - Contribuições Amapá E0000 - Não definida 10.000,00 0,00 10.000,00 

9018 - Auxílio Financeiro a 
Estudantes Amapá 

I0033 - Custeio de 
estágio de estágio 
remunerado para 

estudantes. 

918.000,00 0,00 918.000,00 

I0190 - RECURSO 
DESTINADO PARA A 

SECRETARIA 
ESTADUAL DE 

PLANEJAMENTO DO 
AMAPÁ-SEPLAN, 
QUE DEVERÁ SER 
REPASSADO PARA 

ESCOLA DE 
ADMINISTRAÇÃO 

PUBLICA DO 
AMAPÁ-EAP, PARA 

CRIAÇÃO DE 
VAGAS DE 
ESTAGIO. 

500.000,00 0,00 500.000,00 

339039 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Jurídica Amapá E0000 - Não definida 10.000,00 0,00 10.000,00 

1132030412200992517 - APOIAR A DIVULGAR DO CONHECIMENTO CIENTÍFICO DO 
SERVIDOR 20.000,00 0,00 20.000,00 

   0 - Recursos não comprometidos com contrapartida 20.000,00 0,00 20.000,00 

 

https://sigdoc.ap.gov.br/public/verArquivo.jsf?token=5453632c1d2087a96ab471a0586c5504


 

  ​ 500 - Outros 
Recursos não Vinculados 

de Impostos 

339031 - Premiações Culturais, 
Artísticas, Científicas, 
Desportivas e Outras 

Amapá E0000 - Não definida 10.000,00 0,00 10.000,00 

339039 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Jurídica Amapá E0000 - Não definida 10.000,00 0,00 10.000,00 

1132030412200992518 - REALIZAR CONSULTORIAS EXTERNAS 15.000,00 0,00 15.000,00 
   0 - Recursos não comprometidos com contrapartida 15.000,00 0,00 15.000,00 

  ​ 500 - Outros 
Recursos não Vinculados 

de Impostos 

339036 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Física Amapá E0000 - Não definida 10.000,00 0,00 10.000,00 

339039 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Jurídica Amapá E0000 - Não definida 5.000,00 0,00 5.000,00 

1132030412800992514 - CAPACITAR DOS AGENTES PÚBLICOS 260.010,00 0,00 260.010,00 
   0 - Recursos não comprometidos com contrapartida 260.010,00 0,00 260.010,00 

  ​ 500 - Outros 
Recursos não Vinculados 

de Impostos 

339036 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Física Amapá E0000 - Não definida 225.010,00 0,00 225.010,00 

339039 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Jurídica Amapá E0000 - Não definida 35.000,00 0,00 35.000,00 

1132030412800992515 - REALIZAR CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO PARA 
SERVIDORES (AS) ESTADUIAIS 50.000,00 0,00 50.000,00 

   0 - Recursos não comprometidos com contrapartida 50.000,00 0,00 50.000,00 

  ​ 500 - Outros 
Recursos não Vinculados 

de Impostos 

339036 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Física Amapá E0000 - Não definida 20.000,00 0,00 20.000,00 

339039 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Jurídica Amapá E0000 - Não definida 30.000,00 0,00 30.000,00 

 Fonte: SIAFE-2024 
 
 

Tabela 6 - QDDG Final 

Unidade Gestora / Programa de 
Trabalho / Identificador de Uso / 

Fonte 
Natureza Município Emenda Parlamentar Dotação 

Inicial Alterações Dotação 
Atualizada 

130203 - ESCOLA DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO AMAPÁ 2.118.010,0
0 6.849.664,00 8.967.674,00 

1132030412200022513 - REALIZAR A MANUTENÇÃO E ROTINAS 
ADMINISTRATIVAS 335.000,00 3.524.257,00 3.859.257,00 

   0 - Recursos não comprometidos com contrapartida 335.000,00 3.524.257,00 3.859.257,00 

500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos 

339014 - Diárias - Civil Amapá E0000 - Não definida 20.000,00 -6.520,00 13.480,00 

339030 - Material de 
Consumo Amapá E0000 - Não definida 50.000,00 105.057,00 155.057,00 

339033 - Passagens e 
Despesas com Locomoção Amapá E0000 - Não definida 25.000,00 1.225,00 26.225,00 

339036 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Física Amapá E0000 - Não definida 20.000,00 -12.000,00 8.000,00 

339039 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Jurídica Amapá E0000 - Não definida 150.000,00 -86.863,00 63.137,00 

339047 - Obrigações 
Tributárias e Contributivas Amapá E0000 - Não definida 20.000,00 -18.124,00 1.876,00 

445042 - Auxílios Amapá E0000 - Não definida 0,00 2.366.000,00 2.366.000,00 

449052 - Equipamentos e 
Material Permanente Amapá E0000 - Não definida 50.000,00 1.175.482,00 1.225.482,00 

  ​ 706 - Transferência 
Especial da União 

445042 - Auxílios Amapá 

IE0469 - 
MODERNIZAÇÃO 
DA ESCOLA DE 

ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA DO 

AMAPÁ (EAP). 

0,00 0,00 0,00 

 



 

449052 - Equipamentos e 
Material Permanente Amapá 

IE0452 - Aquisição 
de móveis e 

equipamentos para a 
EAP 

0,00 0,00 0,00 

1132030412200992516 - REALIZAR INICIATIVAS PARA A OPORTUNIZAÇÃO 
DE ESTÁGIO REMUNERADO 

1.438.000,
00 3.635.077,00 5.073.077,00 

   0 - Recursos não comprometidos com contrapartida 1.438.000,0
0 3.635.077,00 5.073.077,00 

  ​ 500 - Outros Recursos 
não Vinculados de Impostos 

335041 - Contribuições Amapá E0000 - Não definida 10.000,00 -10.000,00 0,00 

339018 - Auxílio Financeiro 
a Estudantes Amapá 

E0000 - Não definida 0,00 3.878.260,00 3.878.260,00 
I0033 - Custeio de 
estágio de estágio 
remunerado para 

estudantes. 

918.000,00 -221.496,00 696.504,00 

I0190 - RECURSO 
DESTINADO PARA 

A SECRETARIA 
ESTADUAL DE 

PLANEJAMENTO 
DO 

AMAPÁ-SEPLAN, 
QUE DEVERÁ SER 
REPASSADO PARA 

ESCOLA DE 
ADMINISTRAÇÃO 

PUBLICA DO 
AMAPÁ-EAP, PARA 

CRIAÇÃO DE 
VAGAS DE 
ESTAGIO. 

500.000,00 -1.687,00 498.313,00 

339039 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Jurídica Amapá E0000 - Não definida 10.000,00 -10.000,00 0,00 

1132030412200992517 - APOIAR A DIVULGAR DO CONHECIMENTO 
CIENTÍFICO DO SERVIDOR 20.000,00 -20.000,00 0,00 

   0 - Recursos não comprometidos com contrapartida 20.000,00 -20.000,00 0,00 

  ​ 500 - Outros Recursos 
não Vinculados de Impostos 

339031 - Premiações 
Culturais, Artísticas, 

Científicas, Desportivas e 
Outras 

Amapá E0000 - Não definida 10.000,00 -10.000,00 0,00 

339039 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Jurídica Amapá E0000 - Não definida 10.000,00 -10.000,00 0,00 

1132030412200992518 - REALIZAR CONSULTORIAS EXTERNAS 15.000,00 10.000,00 25.000,00 
   0 - Recursos não comprometidos com contrapartida 15.000,00 10.000,00 25.000,00 

00 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos 

339036 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Física Amapá E0000 - Não definida 10.000,00 -10.000,00 0,00 

339039 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Jurídica Amapá E0000 - Não definida 5.000,00 20.000,00 25.000,00 

1132030412800992514 - CAPACITAR DOS AGENTES PÚBLICOS 260.010,00 -249.670,00 10.340,00 
   0 - Recursos não comprometidos com contrapartida 260.010,00 -249.670,00 10.340,00 

  ​ 500 - Outros Recursos 
não Vinculados de Impostos 

339036 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Física Amapá E0000 - Não definida 225.010,00 -215.630,00 9.380,00 

339039 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Jurídica Amapá E0000 - Não definida 35.000,00 -34.040,00 960,00 

1132030412800992515 - REALIZAR CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO PARA 
SERVIDORES (AS) ESTADUIAIS 50.000,00 -50.000,00 0,00 

   0 - Recursos não comprometidos com contrapartida 50.000,00 -50.000,00 0,00 

  ​ 500 - Outros Recursos 
não Vinculados de Impostos 

339036 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Física Amapá E0000 - Não definida 20.000,00 -20.000,00 0,00 

339039 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Jurídica Amapá E0000 - Não definida 30.000,00 -30.000,00 0,00 

 



 

  ​ 706 - Transferência 
Especial da União 

339039 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Jurídica Amapá 

IE0453 - Custeio de 
oferta de cursos de 
Pós-graduação e 

suporte a capacitações 
externas aos 

servidores públicos 
estaduais do Amapá. 

0,00 0,00 0,00 

Fonte: SIAFE - 2024 
 

Nota de ajuste de execução orçamentária 

Foi solicitada a devolução de R$ 221.496,00 da emenda impositiva (LOA) I0033, 

resultando em retificação de empenho e redução da Dotação Atualizada conforme coluna 

“Alterações” do Quadro de Detalhamento da Despesa Final. Essa reversão impactou 

negativamente o percentual de execução das emendas impositivas. 

f) Relação de restos a pagar (Caso a inscrição em restos a pagar comprometa 40% ou mais 

do orçamento do exercício seguinte, apresentar os motivos da inscrição com a indicação das 

despesas inscritas): 
Tabela 7 - Relação de restos a pagar 

Unidade Gestora / Programa / Ação 
Restos a Pagar Processados Restos a Pagar Não Processados 

Inscritos Pagos Cancelados A Pagar Inscritos Pagos Cancelados A Pagar 
TOTAL 1.198.344,49 0,00 0,00 1.756,43 1.658.275,34 0,00 0,00 1.658.275,34 

130203 - ESCOLA DE 
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO 

AMAPÁ 
1.198.344,49 0,00 0,00 1.756,43 1.658.275,34 0,00 0,00 1.658.275,34 

   0002 - GERENCIAMENTO 
ADMINISTRATIVO DO EIXO 

CIDADANIA E DIREITOS 
HUMANOS 

1.193.319,29 0,00 0,00 0,00 120.097,79 0,00 0,00 120.097,79 

  ​ 2513 - REALIZAR A 
MANUTENÇÃO E ROTINAS 

ADMINISTRATIVAS 
1.193.319,29 0,00 0,00 0,00 120.097,79 0,00 0,00 120.097,79 

   0005 - GERENCIAMENTO 
ADMINISTRATIVO DO EIXO 

SEGURANÇA PÚBLICA E DEFESA 
SOCIAL 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  ​ 2320 - MANUTENÇÃO 
ADMINISTRATIVA - EAP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

   0043 - PROGRAMA DE 
CAPACITAÇAO DOS SERVIDORES 

PÚBLICOS ESTADUAIS 
0,00 0,00 0,00 1.756,43 0,00 0,00 0,00 0,00 

  ​ 2082 - CONSULTORIAS 
EXTERNAS INSTITUCIONAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 



 

  ​ 2503 - FORMAÇÃO 
TÉCNICA DO SERVIDOR PÚBLICO 0,00 0,00 0,00 1.756,43 0,00 0,00 0,00 0,00 

   0099 - DESENVOLVIMENTO E 
INOVAÇÃO NA GESTÃO PÚBLICA 5.025,20 0,00 0,00 0,00 1.538.177,55 0,00 0,00 1.538.177,55 

  ​ 2514 - CAPACITAR DOS 
AGENTES PÚBLICOS 5.025,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  ​ 2516 - REALIZAR 
INICIATIVAS PARA A 

OPORTUNIZAÇÃO DE ESTÁGIO 
REMUNERADO 

0,00 0,00 0,00 0,00 1.538.177,55 0,00 0,00 1.538.177,55 

Fonte: SIAFE - 2024 

g) Balancete analítico de encerramento do exercício 

https://sigdoc.ap.gov.br/public/verArquivo.jsf?token=7b862470d9a32c801238f04e28b843c9  

4.3 Demonstração e análise do desempenho da unidade na execução orçamentária e 

financeira, contemplando, no mínimo: 

a) Identificação das unidades orçamentárias (UO) consideradas no relatório de gestão; 

13203- ESCOLA DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO AMAPÁ-EAP 

b) Programação orçamentária das despesas correntes, de capital e da reserva de 

contingência: 

A programação orçamentária das despesas correntes e de capital consta no QDD, anexo 

neste relatório. Quanto à programação da reserva de contingência, informa-se que esta não se 

aplica a EAP.  

c) Demonstração dos limites impostos por cronograma de desembolso definido pelos órgãos 

competentes, explicitando o impacto das limitações na execução das ações de 

responsabilidade da Unidade Prestadora de Contas: 

O Decreto nº 1.214, de 31 de janeiro de 2024, instituiu a programação orçamentária e 

financeira dos órgãos e entidades da Administração Direta e Indireta do Poder Executivo do 

Estado do Amapá para o exercício de 2024.  

As cotas orçamentárias e financeiras foram definidas e disponibilizadas mensalmente pela 

Secretaria de Estado do Planejamento - SEPLAN, por meio do Sistema Integrado de 

Planejamento e Administração Financeira do Estado do Amapá - SIAFE-AP, em consonância 

com a Secretaria de Estado da Fazenda - SEFAZ. 

Portanto, a Escola de Administração Pública do Amapá recebeu os seus devidos recursos para a 

execução das suas ações. 

 
 
 

 

https://sigdoc.ap.gov.br/public/verArquivo.jsf?token=7b862470d9a32c801238f04e28b843c9


 

De acordo com o quadro descrito abaixo: 

Quadro 5 - Cotas Orçamentárias Detalhadas - UG 

 

 

 

 

 

Fonte: SIAFE - 2024 
d) Movimentação de créditos interna e externa: 

https://sigdoc.ap.gov.br/public/verArquivo.jsf?token=84414934935abdc1bc61097d12afd5dc 

e) Execução das despesas por modalidade de licitação e por elementos de despesa: 

Tabela 8 - Execução das despesas por modalidade de licitação e por elementos de despesa 

Unidade Gestora / Modalidade de 
Licitação / Elemento 

Despesas 
Empenhadas 

Despesas 
Liquidadas 

Despesas Pagas 
Despesas Pags de Restos a 

Pagar 
Despesas do 

Exercício Pagas 
Total 

130203 - ESCOLA DE 
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO 

AMAPÁ 
8.967.369,66 7.309.094,32 145.723,08 6.110.749,83 6.256.472,91 

   Adiantamento - Sup. Fundo 16.000,00 16.000,00 0,00 16.000,00 16.000,00 
  ​ 36 - Outros Serviços de 

Terceiros - Pessoa Física 
8.000,00 8.000,00 0,00 8.000,00 8.000,00 

  ​ 39 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Jurídica 

8.000,00 8.000,00 0,00 8.000,00 8.000,00 

   DIARIAS 13.480,00 13.480,00 0,00 13.480,00 13.480,00 
  ​ 14 - Diárias - Civil 13.480,00 13.480,00 0,00 13.480,00 13.480,00 

   Dispensa de Licitação 3.480.000,00 1.941.822,45 0,00 1.941.822,45 1.941.822,45 
  ​ 18 - Auxílio Financeiro a 

Estudantes 
3.480.000,00 1.941.822,45 0,00 1.941.822,45 1.941.822,45 

   Inexigível 222.338,28 103.110,50 3.400,00 29.522,30 32.922,30 
  ​ 30 - Material de Consumo 128.958,28 10.563,00 0,00 0,00 0,00 

  ​ 36 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Física 

9.380,00 9.380,00 0,00 4.354,80 4.354,80 

  ​ 39 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Jurídica 

26.000,00 25.167,50 3.400,00 25.167,50 28.567,50 

  ​ 52 - Equipamentos e 
Material Permanente 

58.000,00 58.000,00 0,00 0,00 0,00 

   Outros / Não Aplicável 3.961.610,94 3.961.580,94 130.768,10 3.959.704,94 4.090.473,04 
  ​ 18 - Auxílio Financeiro a 

Estudantes 
1.593.075,60 1.593.075,60 0,00 1.593.075,60 1.593.075,60 

  ​ 39 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Jurídica 

960,00 960,00 0,00 960,00 960,00 

  ​ 41 - Contribuições 0,00 0,00 130.768,10 0,00 130.768,10 
  ​ 42 - Auxílios 2.365.699,34 2.365.669,34 0,00 2.365.669,34 2.365.669,34 

  ​ 47 - Obrigações Tributárias 
e Contributivas 

1.876,00 1.876,00 0,00 0,00 0,00 

   Pregão 721.907,18 721.907,18 0,00 68.423,14 68.423,14 
  ​ 30 - Material de Consumo 19.937,90 19.937,90 0,00 1.459,50 1.459,50 
  ​ 33 - Passagens e Despesas 

com Locomoção 
26.224,04 26.224,04 0,00 26.224,04 26.224,04 

 

   Unidade Gestora Dotação 
Inicial 

Dotação 
Atualizada 

Cota 
Orçamentária 

Liberada 

Cota 
orçamentária 

a liberar 

Crédito 
disponível 

Cota 
orçamentária 
empenhada 

Cota 
orçamentária 
a empenhar 

Despesas 
Liquidadas 

130203 - ESCOLA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA DO 
AMAPÁ 

2.118.010,00 8.967.674,00 7.769.329,51 0,00 304,34 7.769.025,17 304,34 7.309.094,32 



 

  ​ 39 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Jurídica 

40.739,60 40.739,60 0,00 40.739,60 40.739,60 

  ​ 52 - Equipamentos e 
Material Permanente 

635.005,64 635.005,64 0,00 0,00 0,00 

   Registro de Preço 552.033,26 551.193,25 11.554,98 81.797,00 93.351,98 
  ​ 30 - Material de Consumo 6.160,00 6.160,00 0,00 6.160,00 6.160,00 

  ​ 39 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Jurídica 

13.397,33 12.557,33 11.554,98 0,00 11.554,98 

  ​ 52 - Equipamentos e 
Material Permanente 

532.475,93 532.475,92 0,00 75.637,00 75.637,00 

Fonte: SIAFE - 2024 

f) Demonstração e análise de indicadores institucionais para medir o desempenho 

orçamentário e financeiro, caso tenham sido instituídos pela unidade. 

Não se aplica a esta Unidade, pois seguimos os indicadores instituídos pela SEPLAN, via Siafe. 

5.  Tópicos Especiais da Execução Orçamentária e Financeira 

5.1  Informações sobre o reconhecimento de passivos por insuficiência de créditos ou 
recursos. 
​ A Escola de Administração Pública não possui passivos por insuficiência de créditos. 

5.2 Informações sobre a movimentação e os saldos de Restos a Pagar de Exercícios 
Anteriores e Despesas de Exercícios Anteriores. 

​ Segue anexo com as respectivas informações. 

https://sigdoc.ap.gov.br/public/verArquivo.jsf?token=c94de19583abf697c2b22a66ebec1abe  

5.3 Informação sobre as transferências mediante convênio, contrato de repasse, 
contrato de gestão, termo de parceria, termo de cooperação, termo de compromisso ou 
outros acordos, ajustes ou instrumentos congêneres, vigentes no exercício de referência, 
contemplando, no mínimo: 
a) Classificação quanto à origem e destinação dos recursos: 

Em 2024, a Escola de Administração Pública do Amapá (EAP) foi beneficiada com 

recursos federais oriundos de emendas parlamentares individuais especiais, de autoria da 

Deputada Professora Goreth, repassadas ao Governo do Estado do Amapá e destinadas à EAP, 

conforme discriminado na tabela a seguir: 
Quadro 6 - Origem e destinação de transferências especiais 

Nº Origem do Recurso Destinação do Recurso 

1 Orçamento Geral da União – Emenda Parlamentar Individual  nº 
44500009 Investimento em capacitação (INORTE) e 

modernização institucional 
  2 Orçamento Geral da União – Emenda Parlamentar Individual  nº 

445000010 

Fonte: https://portaldatransparencia.gov.br/despesas/consulta?ordenarPor=mesAno&direcao=desc 

 

 

 

https://sigdoc.ap.gov.br/public/verArquivo.jsf?token=c94de19583abf697c2b22a66ebec1abe
https://portaldatransparencia.gov.br/despesas/consulta?ordenarPor=mesAno&direcao=desc


 

b) Adoção de sistemas de informação para a gestão de transferências voluntárias: 

A Escola de Administração Pública do Amapá - EAP, utiliza a plataforma  SIAFE como 
mecanismos de fiscalização e gestão de recursos. 

c) Identificação dos convênios que tiveram prestação de contas rejeitada ou não prestadas:       

A Escola de Saberes Públicos do Amapá não celebrou convênios durante o exercício de 2024. 

Desta forma, não houve registro de convênios com prestação de contas rejeitada ou não prestadas 

no período em referência. 

d) Informações, com indicação de valores, de despesas não executadas em decorrência de 

problemas gerenciais, destacando ausências ou falhas no planejamento, projeto, 

fiscalização; 

A Escola de Administração Pública não possui despesas não executadas em decorrência de 

problemas gerenciais, destacando ausências ou falhas no planejamento, projeto e fiscalização. 

e) Informar se faz uso da Plataforma Transferegov para a operacionalização e execução dos 

recursos transferidos pela União com fundamento no art. 166-A, inciso I, da Constituição 

Federal (transferências especiais): 

Não houve  utilização da Plataforma Transferegov. 

f) No caso de ter sido beneficiada com recursos de emendas parlamentares especiais 

individuais, destacar o valor recebido, o projeto selecionado para aplicação, a situação no 

final do exercício e o impacto desse recurso em eventuais indicadores de desempenho: 

As transferências referentes às Emendas Parlamentares individuais ocorreram por meio de ordens 

de pagamento emitidas pelo Ministério da Economia, com recursos do Orçamento Geral da 

União – exercício 2024, conforme discriminado na tabela a seguir: 
Quadro 7 - Valor recebido de Transferências especiais 

Nº Origem do Recurso Ordem de 
Pagamento 

Valor 
Transferido 
para a EAP 

Destino (Unidade 
Beneficiária 

Finalidade (Aplicação 
dos Recursos) 

1 

Orçamento Geral da 
União – Emenda 
Parlamentar Individual  
nº 445000010 

2024OP004953 3.736.000,00 

Governo do Estado 
do Amapá – Escola 
de Administração 
Pública (EAP) 

Investimento no projeto 
"Preparando Espaços, 
Cultivando Saberes" e 
em capacitação e 
modernização 
institucional 

2 

Orçamento Geral da 
União – Emenda 
Parlamentar Individual  
nº 44500009 

2024OP004954 300.000,00     

Fonte: https://portaldatransparencia.gov.br/despesas/pagamento/170860000012024OB004953?ordenarPor=fase&direcao=desc 

Os valores recebidos foram creditados inicialmente na Fonte 706 (Transferência Especial 

da União). No entanto, por solicitação da Secretaria de Estado do Planejamento (SEPLAN), foi 

realizada uma operação de transposição dos recursos para a Fonte 500 (Outros Recursos não 

 

https://portaldatransparencia.gov.br/despesas/pagamento/170860000012024OB004953?ordenarPor=fase&direcao=desc


 

Vinculados de Impostos) dentro do Sistema Integrado de Gestão (SIAFE). Dessa forma, a EAP 

foi contemplada com o montante total de R$ 4.036.000,00 (quatro milhões e trinta e seis mil 

reais) em recursos federais, parte desses recursos serão aplicados no projeto "Preparando 

Espaços, Cultivando Saberes" de autoria do Instituto De Gestão Em Desenvolvimento Social E 

Urbano - INORTE e o restante na aquisição de bens permanentes e no fortalecimento de ações de 

capacitação e modernização da estrutura institucional. 

A aplicação efetiva desses recursos em ações e projetos, incluindo capacitação e outras 

iniciativas de investimento, estava programada para ocorrer prioritariamente no exercício de 

2025. Dessa forma, o impacto desses recursos em eventuais indicadores de desempenho só 

poderá ser efetivamente medido e avaliado no ano de 2025, após a plena execução das ações e 

projetos para os quais foram destinados. 

5.4 Relação de contratos de operações de crédito realizadas ou vigentes no período, 
com suas respectivas leis autorizativas indicando: a finalidade do recurso, as razões que 
ensejaram a operação e o estágio atual da operação de crédito, especialmente no tocante à 
adimplência da unidade: 

A Escola de Administração Pública do Amapá (EAP) não possui contratos de operações 

de crédito. A responsabilidade pela realização, consolidação e gestão dessas operações 

financeiras é da Secretaria de Estado da Fazenda (SEFAZ), órgão competente para administrar os 

contratos de crédito do Estado. 

5.5 Informações sobre a gestão de precatórios: 
a) Comprovação do atendimento ao art. 100, §5º, da CF/88, no que diz respeito aos valores 

calculados pelo Tribunal de Justiça do Estado do Amapá e os valores previstos na Lei 

Orçamentária Anual para despesas com precatório; 

Não se aplica a esta Unidade. 

b) Valores pagos por programa e ação no decorrer do exercício. 

Não se aplica a esta Unidade. 

6. Gestão de Pessoas, Terceirização de Mão de Obra e Custos Relacionados    
6.1 Informações sobre a estrutura de pessoal da unidade, contemplando as seguintes 

perspectivas: 

a) Demonstração da estrutura de pessoal da unidade, incluindo cargos efetivos, 

comissionados, servidores requisitados de outros órgãos, cedidos para outros órgãos e 

estagiários, indicando a regulamentação normativa que disponha a respeito, a 

carga-horária, o quantitativo previsto em lei, esclarecendo o grau de ocupação, vacância e 

eventuais afastamentos: 

 



 

Quadro 8  - Gestão atual 

 
Fonte: EAP-2024 

b) Discriminação em valores globais da despesa de pessoal da unidade e sua evolução nos 

últimos 3 anos, classificados de acordo com a natureza dos vínculos jurídicos previstos na 

estrutura: 
Quadro 9 -  Distribuição em valores globais 

 
Fonte: UP/EAP-2024 

 

 

 

 



 

c) Composição do quadro de servidores inativos e pensionistas; 

            Não se aplica 

d) Providências adotadas para identificar eventual acumulação remunerada de cargos, 

funções e empregos públicos vedada pelo art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituição 

Federal (nas redações dadas pelas Emendas Constitucionais nos 19/98 e 34/2001); 

           Não se aplica 

e) Providências adotadas nos casos identificados de acumulação remunerada de cargos, 
funções e empregos públicos, nos termos do art. 135 da Lei nº 066/1993; 
        R-  Não houve identificação de casos correspondentes a acumulação remunerada de funções 
em 2024, que pudessem ferir os princípios da Lei 066/93 (Lei do Servidor Público do Estado). 
f) Informações sobre a gestão de pessoas praticadas na unidade, indicando as iniciativas ou 
atividades relacionadas à seleção, capacitação, remuneração, motivação e avaliação de 
pessoal: 

A Escola de Administração Pública do Amapá – EAP tem desenvolvido ações 

estratégicas voltadas ao fortalecimento institucional e à valorização dos servidores que atuam em 

suas diversas unidades. A avaliação de desempenho é realizada por meio de instrumentos 

aplicados pelas chefias imediatas, possibilitando um acompanhamento mais eficaz das atividades 

desempenhadas. Em articulação com a Coordenação de Planejamento e Articulação Institucional 

(CPAI), a Coordenação de Ações de Desenvolvimento (CAD) e a Coordenação 

Administrativo-Financeiro (CAF), são executadas iniciativas que visam incentivar a qualificação 

e o desenvolvimento profissional dos servidores, promovendo sua valorização e contribuindo 

para o aprimoramento contínuo de suas competências. 

g) Indicadores gerenciais sobre recursos humanos: 
Quadro 10 - Servidores ocupantes de cargos e função gratificada - Gestão da Escola de Administração/2024 

 

SETOR RESPONSÁVEL CARGO 
DATA 

NOMEAÇÃO EXONERAÇÃO 

Presidência JULIA SOUSA CONDE Diretor-Presidente 12/12/2023 -  

Gabinete HELIZANGELA 
CARMO DE LIMA Chefe de Gabinete 08/01/2024  - 

Gabinete - Secretária-Executiva -  - 

Gabinete EDINO ALFREDO 
BRAGA 

Motorista do 
Diretor-Presidente 12/04/2023  - 

Gabinete 
DEBORA CRISTINA 

SAVATELLO DO 
ROSARIO 

Assessor Técnico 04/04/2022  - 

Assessoria de 
Desenvolvimento 

Institucional 
(ADINS) 

REBECCA SILVA COSTA  
  

Assessor de 
Desenvolvimento 

Institucional 
23/08/2023  - 

ADINS 

JOSÉ MENDES LOPES 
FILHO Assessor Técnico 06/12/2023 08/08/2024 



 

 

JOÃO VITOR TELES 
DANTAS Assessor Técnico 08/08/2024  - 

ADINS LUCAS RAMOS BATISTA Assessor Técnico 23/08/2023  - 

Assessoria Jurídica 
(ASSEJUR) 

HAYLLA GONSALVES 
DE CARVALHO 

DOCIATI 
Assessor Jurídico 04/08/2023  - 

Comissão 
Permanente de 
Licitação (CPL) 

PRISCILA ALMEIDA 
BRAGA DOS ANJOS Presidente 27/03/2023  - 

CPL JONIHSON MORAES DIAS Responsável por 
Atividade Nível I 15/02/2023  - 

Coordenadoria de 
Planejamento e 

Articulação 
Institucional 

(CPAI) 

HELIZANGELA 
CARMO DE LIMA 

  

Coordenadora de 
Planejamento e 

Articulação 
Institucional 

12/04/023 08/01/2024 

ANDRÉIA PINHEIRO 
DE CARVALHO 

Coordenadora de 
Planejamento e 

Articulação 
Institucional 

08/01/2024  - 

Núcleo de Políticas 
para o 

desenvolvimento do 
Servidor 

MARCELA FABIANNY 
FONSECA VILHENA 

Gerente do 
Núcleo de Políticas 

para o desenvolvimento 
do Servidor 

06/08/2020  - 

Núcleo de 
Programas e 

Projetos especiais 

MARLENE BARBOSA 
DOS SANTOS 

Gerente do 
Núcleo de Programas e 

Projetos Especiais 
02/04/2019  - 

Núcleo de 
Avaliação e 

Acompanhamento 

HELENA LUCIA PORTUGAL 
CORREA 

Gerente do 
Núcleo de Avaliação e 

Acompanhamento 
01/09/2023 08/01/2024 

THATIANA DE ALMEIDA 

PEREIRA DE SOUZA 

Gerente do 
Núcleo de Avaliação e 

Acompanhamento 
08/01/2024 29/05/2024 

ADRIANA CRISTINA 

FERREIRA SOARES 

Gerente do 
Núcleo de Avaliação e 

Acompanhamento 
29/05/2024  - 

Gerência Especial ESTRELA VEIGA DA 
CRUZ 

Gerente-Geral de 
Articulação 
Institucional 

28/12/2017  - 

Coordenadoria de 
Ações de 

Desenvolvimento 
(CAD) 

ANDRÉIA PINHEIRO 
DE CARVALHO 

Coordenador de Ações 
de 

Desenvolvimento 
12/04/2023 08/01/2024 

HELENA LUCIA PORTUGAL 
CORREA  

Coordenador de Ações 
de 

Desenvolvimento 
08/01/2024  - 

Núcleo de Ações de 
Formação e 
Capacitação 

ELISSANDRO LOPES DE 

ARAUJO 

Gerente do 
Núcleo de Ações de 

Formação e 
Capacitação 

12/04/2023  - 

Núcleo de Ações de 
Desenvolvimento 

Pessoal 

CAROLINE DANDARA 
PICANÇO SOUZA 

Gerente do 
Núcleo de Ações de 
Desenvolvimento 

Pessoal 

12/04/2023  - 



 

 

Núcleo de 
Programas de 

Pós-Graduação 
HELEN COSTA COELHO 

Gerente do 
Núcleo de Programas 

de Pós-Graduação 
15/02/2023  - 

Núcleo de 
Programas de 
Estágio (NPE) 

  

KERENLIN MARINHO 
VIANA 

Gerente do 
Núcleo de Programas 

de Estágio 
06/03/2023 29/05/2024 

JULIO CESAR ROBERTO 
AVELAR  

Gerente do 
Núcleo de Programas 

de Estágio 
29/05/2024 11/09/2024 

LEILA DA COSTA 
NUNES 

Gerente do 
Núcleo de Programas 

de Estágio 
11/09/2024  - 

NPE MARIA IRANILDA 
GAMA GARCIA Assessor Técnico 06/08/2020  - 

NPE MICHEL ROGER DOS 
SANTOS Assessor Técnico 06/08/2020  - 

NPE 

WAIRLAN DA SILVA 
CARVALHO Assessor Técnico 16/10/2023 19/04/2024 

LUIZ ALEXANDRE DO 
AMARAL MILHOMEM  Assessor Técnico 19/04/2024  - 

Coordenadoria 
Administrativo- 

Financeira (CAF) 

RAMILSON DA 
CONCEIÇÃO 
MACHADO 

Coordenadora 
Administrativo- 

Financeira 
22/03/2023  - 

Unidade de 
Administração 

(UA) 

REGILENE DE 
ANDRADE VIANA 

BARROS 

Chefe da 
Unidade de 

Administração 
12/04/2023  - 

UA – Atividade de 
Comunicação 

ROMUALDO JUCA DA 
SILVA 

Responsável por 
Atividade de 
Comunicação 

08/02/2018 19/04/2024 

GEFERSON FARIAS 
DOS PASSOAS 

Responsável por 
Atividade de 
Comunicação 

19/04/2024 14/08/2024 

LEILA DA COSTA 
NUNES 

Responsável por 
Atividade de 
Comunicação 

14/08/2024 11/09/2024 

IARA MARINHO 
BRITO 

Responsável por 
Atividade de 
Comunicação 

11/09/2024  - 

UA – Atividade de 
Material e 
Patrimônio 

AMANDA EVELYN 
SILVA MARQUES  

Responsável por 
Atividade de Material e 

Patrimônio 
22/04/2024  - 

UA – Atividade de 
Serviços gerais e 
Transporte 

VALDEI BARBOSA 
MIRA 

Responsável por 
Atividade de Serviços 
Gerais e Transporte 

24/07/2019  - 



 

Fonte: UP/EAP-2024 
 

Quadro 11 - Servidores estaduais efetivos com cargo comissionado 
SERVIDORES ESTADUAIS EFETIVOS COM CARGO COMISSIONADO 

Nº NOME DO SERVIDOR ORIGEM CARGO/EAP 

1 PRISCILA ALMEIDA BRAGA ANJOS SEED Presidente da Comissão Permanente de Licitação 

2 HELIZANGELA CARMO DE LIMA SEED Chefe de Gabinete 

3 JONIHSON MORAES DIAS SEED Responsável por Atividade Nível I/ CPL 

4 HELENA LUCIA PORTUGAL CORREA SEED Coordenador CAD 

5 ANDREIA PINHEIRO DE CARVALHO SEED Coordenador CPAI 

6 VALDEI BARBOSA MIRA MOREIRA SEED Responsável por Atividade Nível III- Serviços Gerais 

7 ELISSANDRO LOPES DE ARAUJO SEED Gerente do Núcleo de Ação e Formação e Capacitação 

8 HELEN COSTA COELHO SEED Gerente do Núcleo de Programas de Pós-Graduação 

9 REGILENE DE ANDRADE VIANA BARROS UEAP Gerente de Núcleo de Administração 

10 LEILA DA COSTA NUNES SEED Gerente de Núcleo de Programa de Estagio 

11 
ADRIANA CRISTINA FERREIRA 
SOARES 

SEED Gerente do Núcleo de Avaliação e Acompanhamento 

Fonte: UP/EAP-2024 
 

 

  

Unidade de Pessoal 
(UP) 

ROZIANI SANTOS DE 
SOUSA 

Chefe da Unidade de 
Pessoal 06/08/2020  - 

Unidade de 
Finanças (UF) 

LOURDIEL DA SILVA 
AZEVEDO 

Chefe da Unidade de 
Finanças 01/04/2024  - 

UF – Atividade de 
Tesouraria 

GILSON NUNES 
SOARES 

Responsável por 
Atividade de 
Tesouraria 

12/04/2023  - 

Unidade de 
Contabilidade (UC) 

FELIX VASCONCELOS 
FAÇANHA JUNIOR 

Chefe da Unidade de 
Contabilidade 06/03/2023  - 

Unidade Contratos 
e Convênio (UCC) 

LUIZ ALEXANDRE DO 

AMARAL MILHOMEM 

Chefe da 
Unidade de Contratos e 

Convênios 
05/09/2023 19/04/2024 

WAIRLAN DA SILVA 

CARVALHO 

Chefe da 
Unidade de Contratos e 

Convênios 
19/04/2024 27/11/2024 

ALEXANDRE DUARTE 

COLARES  

Chefe da 
Unidade de Contratos e 

Convênios 
02/12/2024  - 



 

Quadro 12 - Servidores federais efetivos com cargo comissionado 

 
Fonte: UP/EAP-2024 

 

Quadro 13 - Servidores estaduais cedidos de outra secretaria 

 
Fonte: UP/EAP-2024 

Quadro 14 - Servidores federais cedidos 

 
Fonte: UP/EAP-2024 

Quadro 15 - Servidores municipais efetivos com cargo comissionado 

 
Fonte: UP/EAP-2024 

Quadro 16 - Servidores federais da transposição 

 

h) Informações mensais das retenções previdenciárias e fiscais sobre a folha de pagamento. 

 



 

                                             Quadro 17 - Retenções Previdenciárias e Fiscais 

 
Fonte: UP/EAP-2024 

6.2  Informações sobre os contratos administrativos, terceirização de mão de obra e 

quadro de estagiários, incluindo a evolução do quantitativo nos últimos 3 anos, 

fundamentação legal/normativa que discipline o vínculo e discriminação da despesa, 

classificada de acordo com o vínculo jurídico, bem como informações sobre o cumprimento 

dos requisitos constitucionais para preenchimento das funções de confiança e cargos em 

comissão (art. 37, V, da Constituição Federal de 1988). 

A Escola de Administração Pública do Amapá - EAP/AP não possui contratos 

administrativos próprios. A Escola possui 06 servidores terceirizados, sendo 03 contratados pela 

Empresa SERVIÇOS.COM, com a razão social GIBSON & REGIO LTDA, para atuarem 

limpeza e conservação predial, 01 contratada pela Empresa CLEAN SERVICE CONSTRUCOES 

LTDA para atuar na copa e 02 contratados pela empresa Marco zero – serviços e construções 

LTDA para atuarem na Portaria e ambos são de contrato corporativo do GEA, não gerando ônus 

ao Orçamento desta Escola de Administração Pública do Amapá – EAP, pois são custeados pela 

Secretaria Estadual de Administração (SEAD). 

6.3 Informações sobre a necessidade de realização de concurso público nos diversos 

níveis de trabalho da administração:  

É premente a necessidade de a Escola de Administração Pública do Amapá – EAP 

constituir seu quadro próprio de servidores, a fim de garantir a continuidade e a eficiência de 

 



 

suas atividades institucionais. A atual dependência de servidores cedidos ou com vínculos 

temporários gera a rotatividade, o que resulta em descontinuidade de processos, perda de 

conhecimento acumulado e comprometimento da qualidade dos serviços prestados. No momento, 

a EAP conta com apenas três servidores efetivos, número insuficiente para atender de forma 

estável e estruturada às demandas crescentes da instituição. A formação de um corpo técnico 

permanente é fundamental para assegurar a consolidação das políticas públicas de capacitação e 

desenvolvimento no âmbito da administração pública estadual. 

 7. Gestão do Patrimônio Mobiliário e Imobiliário 

7.1. Informações sobre a gestão da frota de veículos próprios e locados de terceiros:  

A Instituição não possui veículos próprios. No exercício de 2024 foi utilizado dois 

contratos de veículo por esta UPC, locados por meio do Contrato nº 065/2022, usufruído até o 

dia 15/07/2024 e posteriormente o contrato Contrato nº 004/2024 em vigência. A opção por 

locação deu-se em função da EAP não possuir recursos Orçamentários e Financeiros suficientes 

para a aquisição desse bem. Oportuno informar que estudos mostram que é mais vantajoso para a 

Escola terceirizar, haja vista, a manutenção, troca de peças e a lavagem do veículo ser de 

responsabilidade da contratada. 
Quadro 18 – Veículos Locados 

 

ITEM ESPECIFICAÇÃO DO VEÍCULO 
Contrato nº 065/2022 

ANO / 
MODELO 

PLACA 

01 

VEÍCULO LEVE – MODELO PICK-UP CARACTERIZADO E 

ADAPTADO – ESPECIFICAÇÕES: SEM MOTORISTA E SEM 

COMBUSTÍVEL/ 0 (ZERO) KM/ TRAÇÃO 4 X 4 COMBUSTÍVEL 

DIESEL/ ANO DE FABRICAÇÃO MÍNIMO 2020/ CABINE 

DUPLA/ 04 PORTAS LATERAIS/ AR CONDICIONADO/ VIDRO 

ELÉTRICO/ CAPACIDADE PARA 05 PASSAGEIROS/ DIREÇÃO 

HIDRAÚLICA/ CÂMBIO MANUAL/ MOTOR A PARTIR DE 2.0/ 

FREIOS COM SISTEMA ABS/ SISTEMA DE PROTEÇÃO DE 

IMPACTO FRONTAL (AIR BAGS)/ TANQUE CAPACIDADE 

MÍNIMA 75 LITROS QUILOMETRAGEM LIVRE. 

Marca/ Modelo: MITSUBISHI L200 – TRITON. 

Houve troca por modelo superior, qual seja: 
TOYOTA HILUX CDRS AUTOMATICA 

2020 QLS7E58 



 

Fonte: UP/EAP - 2024 

O abastecimento do veículo é realizado por meio da Central de Abastecimento do 

Governo do Estado, sob a gestão da Secretaria de Estado de Administração (SEAD). Esse 

processo utiliza o sistema da empresa Link Card Administradora de Benefícios, acessível pelo 

site: link card (www.linkbeneficios.com.br). 

O controle de abastecimento é efetuado através da liberação do cartão no sistema Link 

Frota utilizado pelo Governo do Estado, garantindo maior transparência e eficiência na gestão 

dos recursos públicos. Esse método permite o monitoramento detalhado do consumo de 

combustível, contribuindo para a otimização dos gastos e a sustentabilidade das operações 

veiculares. ​ 
Quadro 19  – Consumo de combustível - Geral 

CONTROLE GLOBAL DE CONSUMO DE COMBUSTÍVEL - LINK CARD 

Gasolina Diesel​ Total 

R$ 0,00 R$ 3.776,857 R$ 27.960,91 

                                                      Fonte: EAP- 2024 

 

ITEM ESPECIFICAÇÃO DO VEÍCULO 
Contrato nº 065/2022 

ANO / 
MODELO 

PLACA 

01 

VEÍCULO TIPO CAMINHONETE GRANDE PICK-UP 4X4 (CÂMBIO 
AUTOMÁTICO OU CVT) PARA O PERÍODO DE 12 (DOZE) MESES, SEM 
MOTORISTA, SEM O FORNECIMENTO DE COMBUSTÍVEL, COM 
QUILOMETRAGEM LIVRE, INCLUINDO OS SERVIÇOS DE 
BORRACHARIA E MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA, COM 
AS SEGUINTES CARACTERÍSTICAS MÍNIMAS: VeÍculo novo, zero 
quilômetro; Ano/Modelo: 2022/2023, 2023/2023 ou superior; Cabine dupla, 05 
portas (04 portas para passageiro e 01 da caçamba), com capacidade para 05 
(cinco) pessoas; Capacidade de carga mínima em litros: 1000L; Comprimento 
mínimo do veículo em milímetros: 5.000mm; Tração nas 04 rodas (4X4); 
Direçãoo hidráulica, elétrica ou eletro-hidráulica; Câmbio automático ou 
câmbio do tipo CVT; Potência mínima de 160CV; Sistema de som de fábrica; 
Arcondicionado; Vidros elétricos nas 04 (quatro) portas; Travas elétricas nas 
04 (quatro) portas; Sistema de proteção de impacto frontal e lateral (air bags), 
no mínimo; Movido. Diesel; Bem como todos os equipamentos obrigatórios 
exigidos pela legislação de trânsito; Sem limite de quilometragem; Sem 
motorista; Sem o fornecimento de combustível; Incluso a manutenção 
preventiva e corretiva; Inclusos serviços de borracharia; Inclusa a obrigação da 
cobertura com seguro veicular contra danos pessoais e materiais em caso de 
acidentes, furto/roubo e demais sinistros, inclusive terceiros; Inclusa instalação 
de película Insulfilm, conforme porcentagem indicada pelo orgão Contratante; 
Incluso o estofamento em couro ou courvin de fábrica ou instalado pela 
Contratada; Inclusa Lona Marítima.  

Referência: Toyota Hilux, Volkswagen Amarok, Chevrolet S10, Mitsubishi 
L200, Nissan Frontier, Ford Ranger, ou similar ou de qualidade superior. 

 

 

2024/ HILUX 

  

TAH2I59 

http://www.linkbeneficios.com.br/


 

Em anexo, encontra-se a planilha emitida pelo site mencionado, contendo o Relatório 
detalhado do Gasto Global Mensal, que apresenta o consumo anual de combustível. Esse 
documento é fundamental para a análise e o planejamento das necessidades de abastecimento, 
assegurando uma gestão eficaz da frota estadual. 

Quadro 20  – Consumo de combustível mensal  

              CONTROLE MENSAL DE CONSUMO DE COMBUSTÍVEL - LINK CARD 

      Mês      Gasolina      Diesel        Total 

Janeiro R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 3.498,99 
Fevereiro R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 3.498,99 
Março R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 3.506,58 
Abril R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 3.506,75 
Maio R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 3.506,00 
Junho R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 3.456,00 
Julho R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.522,00 
Novembro R$ 0,00 R$ 2.402,70 R$ 1.994,00 
Dezembro R$ 0,00 R$ 1.598,70 R$ 3.471,60 

 Fonte: EAP - 2024 

 

A manutenção, seguro obrigatório, IPVA e lavagem dos veículos é de 

responsabilidade da Contratada. 

O controle dos veículos é feito em planilha com o registro dos seguintes itens: saída 

de veículo, qual a finalidade do deslocamento, trajeto, hora, quilometragem, motorista, 

quem solicitou, quais serão os passageiros. 
 Quadro 21  – Descrição da Contratada – Serviços de transportes 

Nome da empresa contratada para a prestação 
do serviço de transporte 

V. Campos Costa – ME 

CNPJ 10.642.664/0001-08 

Modalidade de Licitação PREGÃO ELETRÔNICO: N.º 164/2021 - 
CLC/PGE 

Nº do Contrato 0065/2022-EAP 

Fonte: UA/EAP- 2024 

 Quadro 22 - Descrição da Contratada – Serviços de transportes 

Nome da empresa contratada para a prestação 
do serviço de transporte 

Reche Galdeano & CIA LTDA 

CNPJ 08.713.403/0001-90 

Modalidade de Licitação PREGÃO ELETRÔNICO: N.º130/2023 - CLC 
/PGE 

 



 

Nº do Contrato 004/2024-EAP 

Fonte: UA/EAP - 2024 

                          Quadro  23  – Demonstrativo de Desembolso - Locação de Veículos. 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO -2024 
J.A. SERVIÇOS E COMÉRCIO LTDA (V. CAMPOS) 

01 Janeiro R$ 6.410,80 
02 Fevereiro R$ 5.997,20 
03 Março R$ 6.410,80 
04 Abril R$ 6.204,00 
05 Maio R$ 6.410,80 
06 Junho R$ 6.204,00 
07 Julho R$ 3.102,00 

VALOR TOTAL R$ 40.739,6 
Fonte: SIAFE - 2024 

Quadro  24 – Demonstrativo de Desembolso - Locação de Veículos. 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

01 Novembro R$ 
02 Dezembro R$ 

VALOR TOTAL R$ 
Fonte: SIAFE - 2024 

7.2 Informações sobre a gestão do patrimônio imobiliário próprio que esteja sob a 

responsabilidade da unidade e dos imóveis locados de terceiros:  

A Escola de Administração Pública do Amapá – EAP dispõe de um único imóvel de propriedade 

do Governo do Estado do Amapá, formalizado por meio do Decreto nº 0497, assinado em 15 de 

abril de 1992. O referido bem está devidamente registrado no Cartório de Imóveis Eloy Nunes, 

sob a matrícula nº 6129, folhas 181, Livro 2 – AF. A titularidade e o registro patrimonial deste 

imóvel conferem à EAP uma base física institucional própria, essencial para o pleno 

desenvolvimento de suas atividades formativas. No entanto, o fato de contar com apenas uma 

estrutura física impõe limitações à expansão e à diversificação dos serviços prestados, o que 

reforça a necessidade de investimentos em infraestrutura compatível com o crescimento da 

demanda por capacitação no âmbito da administração pública estadual. 

 



 

7.3 Relação de prédios alugados para uso da UPC, identificado pelo menos a 

finalidade da locação, valor mensal e anual, índice de reajuste, vigência do contrato, 

locador:  

Não se aplica a esta UPC (UNIDADE PRESTADORA DE CONTAS), tendo em vista 

que as atividades da Escola de Administração Pública do Amapá – EAP são desenvolvidas no 

imóvel mencionado anteriormente. 

7.4 Relação de controle de aquisição dos bens patrimoniais:  

Durante o exercício de 2024, foram realizadas aquisições de bens patrimoniais, conforme 

previsto nas ações administrativas da unidade. Entretanto, considerando que a entrega dos 

referidos itens ocorreu apenas ao final do exercício, a efetivação dos registros patrimoniais está 

sendo realizada no exercício de 2025, por meio do sistema SIGA Patrimônio. Paralelamente, foi 

iniciada a ação de reavaliação dos bens patrimoniais já existentes sob a gestão da Escola de 

Administração Pública do Amapá (EAP), com o objetivo de garantir a atualização dos valores 

contábeis, observando os critérios de depreciação conforme as normativas aplicáveis. Também 

foram adotadas medidas para a identificação para posterior destinação adequada de bens 

inservíveis, incluindo processos de doação e baixa patrimonial, em conformidade com a 

legislação vigente e os princípios da economicidade, eficiência e sustentabilidade na 

administração pública. Tais ações visam assegurar a correta escrituração e gestão do acervo 

patrimonial da instituição, promovendo a transparência e o controle eficaz dos bens públicos sob 

responsabilidade da EAP. 

7.5 Relação de bens de natureza permanente, identificando os móveis, imóveis, 

industriais e semoventes, incorporados e baixados do patrimônio: 

●​ Bens Móveis: Durante o exercício de 2024, a Escola de Administração Pública do Amapá 

(EAP/AP) efetuou aquisições de bens de natureza permanente. No entanto, devido ao fato de que 

as entregas dos referidos bens ocorreram apenas ao final de 2024, o registro no sistema SIGA 

Patrimônio será realizado no exercício de 2025. Assim, em relação às categorias de bens 

permanentes, não houve movimentação registrada no SIGA Patrimônio em 2024, visto que a 

formalização da incorporação dos itens ocorrerá dentro do exercício seguinte, conforme a 

programação administrativa estabelecida. Segue totalizador de bens móveis entregues no 

Inventário de bens móveis alusivo ao exercício de 2024 ao órgão competente. 

●​ Comissão de Inventário: Ato de designação, Portaria nº 058, de 30 de outubro de 2024, 

conforme a determinação do Decreto Estadual nº 7.172 de 21 de outubro de 2024. 

 



 

●​ Período de duração: O período entre o início e o término dos trabalhos da comissão 

compreende as datas de 30/10/2024 a 19/12/2024. 

●​ Critério utilizado: Foram verificados todos os bens móveis existentes fisicamente no 

órgão e apontadas as inconsistências percebidas durante o processo, tomando como referência o 

relatório de inventário fornecido pelo setor de Patrimônio gerado por meio do sistema 

SIGA/Módulo Patrimônio. 

●​ Apresentação dos procedimentos: Foram tomados para a execução do inventário a 

seguinte metodologia de trabalho: 

1.​ Conferência in loco do quantitativo total de bens móveis; 

2.​ Análise do estado de conservação dos bens móveis; 

3.​ Identificação das plaquetas com número de tombo; 

4.​ Identificação de bens inservíveis (antieconômicos, irrecuperáveis). 
Quadro 25 - Identificação de bens inservíveis. 

INVENTÁRIO FÍSICO QUANTIDADE 

Total de Bens Móveis incorporados ao sistema SIGA 900 
Total de Bens Móveis localizados no órgão 671 
Total de Bens Móveis listados no relatório do SIGA, mas não localizados 
fisicamente no Órgão 205 

Total de Bens Móveis localizados fisicamente, mas não incorporados ao sistema 
SIGA 06 

Total de Bens Móveis inservíveis (irrecuperáveis e antieconômicos) aqueles 
respectivamente sem condições de recuperação destinados a descarte ou que 
necessitam de manutenção acentuada e onerosa ultrapassando 50% do valor de 
mercado. 

144 

Total de Bens Móveis ociosos (em condições de uso, mas que não estão sendo 
utilizados podendo ser disponibilizado a outro órgão). 21 

Total de Bens Móveis particulares em uso no órgão (de propriedade do servidor, 
mas de uso contínuo no órgão na execução de suas atividades). 

NÃO CONSTA 

 Fonte: SIAFE 2024 

Bens Imóveis: A Escola de Administração Pública do Amapá dispõe de uma única estrutura 

física, composta por um prédio em alvenaria de dois pavimentos, coberto com telhas de barro, 

com uma área construída total de 1.038,00 m². Este imóvel está situado em terreno urbano, 

correspondente ao lote nº 19 (antigo nº 01), quadra 79, setor 02, localizado na Rua Azarias da 

Costa Neto, nesta cidade. O terreno possui as seguintes dimensões: 38,50 metros de frente por 

42,00 metros de fundo, confrontando-se: ao norte, com a Rua Azarias da Costa Neto; ao sul, com 

a Rua Independência; ao leste, com a passagem Abrahão Perez; e ao oeste, com a Avenida Mário 

Cruz. Esta estrutura abriga integralmente as atividades administrativas, pedagógicas e 

operacionais da EAP. Não houve aquisição ou baixa de bens imóveis durante o exercício de 

2024. 

 



 

Bens Industriais: Não foram adquiridos ou registrados bens industriais no exercício de 2024, 

uma vez que a Escola não dispõe de ativos dessa natureza. 

Semoventes: A EAP/AP não possui bens classificados como semoventes, portanto, não houve 

movimentação nesse sentido no exercício de 2024. 

8. Gestão da Tecnologia da Informação e Gestão do Conhecimento 

8.1. Gestão de Tecnologia da Informação TI da EAP: 

a) Planejamento da área:  

A gestão da tecnologia da informação - TI da EAP é conduzida com base em um planejamento 

estratégico alinhado aos objetivos institucionais da Escola da Escola de Administração Pública 

do Amapá – EAP e às diretrizes do Governo do Estado do Amapá. A Assessoria de 

Desenvolvimento Institucional - ADINS atua na definição de metas e iniciativas voltadas à 

modernização tecnológica, priorizando ações que promovam eficiência, transparência e inovação 

nos serviços prestados pela EAP, garantindo a eficiência e eficácia dos serviços prestados pela 

instituição. Sendo assim, o planejamento considera o uso racional de recursos, a sustentabilidade 

tecnológica e o suporte à tomada de decisões administrativas e pedagógicas. 

b) Perfil dos recursos humanos envolvidos:  

A equipe de TI da ADINS/EAP não conta com profissionais especializados na área, entretanto, 

consegue suprir as carências de manutenção de hardware, software e gestão de dados. Muitos dos 

colaboradores são servidores efetivos ou contratados com experiência em instituições públicas, 

contudo não na área de TI. 

c) Segurança da informação:  

A ADINS adota políticas e práticas de segurança da informação com base em boas práticas de 

mercado e normas vigentes. No momento, não dispomos de controles de acesso, backups 

periódicos, utilização de antivírus corporativos, firewalls e monitoramento constante dos ativos 

de rede e sistemas, pois nosso servidor foi desativado durante a reforma da instituição, 

entretanto, já foi solicitado a reativação ao PRODAP. 

d) Desenvolvimento e produção de sistemas:  

A área de TI não atua no desenvolvimento, devido não termos um técnico de informática em 

nossa equipe, outrossim, atuamos na manutenção de sistemas voltados às necessidades 

específicas da EAP, sendo que a ADINS é responsável também pelo gerenciamento da 

tecnologia do órgão, garantindo que os sistemas e equipamentos estejam sempre operacionais e 

atendam às necessidades da escola e também monitora e mantém a infraestrutura de rede da 

EAP, solucionando problemas de conectividade e garantindo um ambiente digital seguro e 

eficiente para os usuários. 

 



 

e) Contratação e gestão de bens e serviços de TI:  

A aquisição de bens e serviços de TI segue os procedimentos previstos na legislação vigente, 

com base no planejamento anual de contratações e a necessidade detectada pelo setor 

responsável da EAP. Não dispomos de empresas contratadas para serviços de manutenção de 

computadores e/ou redes lógicas, pois quando necessitamos de alguma manutenção da rede 

lógica, solicitamos o serviço para o Centro de Gestão da Tecnologia da Informação - PRODAP, 

esse também é responsável pelo gerenciamento dos sistemas SIGDOCS e PRODOC, além do 

servidor de internet, entretanto ocorre muitas vezes a instabilidade desses sistemas que causam 

interrupção dos serviços prestados pela EAP, pois trabalhamos com processos digitais, gerando 

transtornos e atrasos em trâmites processuais. 

f) Adoção de sistemas informatizados de apoio à gestão:  

A EAP disponibiliza cursos presenciais e a assíncronos, abordando temas relevantes para a 

administração pública, com o objetivo de aperfeiçoar as competências dos servidores, porém 

utiliza plataformas já conhecidas, como: Zoom e Meet, isso ocorre devido não termos um 

profissional na área para desenvolvimento de sistema específico para a instituição, nessas 

plataformas são aplicadas metodologias de ensino modernas com materiais interativos para 

garantir uma aprendizagem eficaz e acessível. Portanto, o objetivo é assegurar maior agilidade, 

transparência e efetividade nas atividades pedagógicas desenvolvidas pela Escola de 

Administração Pública do Amapá. 

9. Gestão do Uso dos Recursos Renováveis e Sustentabilidade Ambiental 

9.1 Informações quanto à adoção de critérios de sustentabilidade ambiental na 

aquisição de bens e na contratação de serviços ou obras: 

Durante o exercício de 2024, a Escola de Administração Pública do Amapá (EAP/AP) 

não adotou, de forma estruturada, critérios de sustentabilidade ambiental nas aquisições de bens e 

contratações de serviços. Contudo, destaca-se que os trâmites administrativos da instituição são, 

em sua maioria, realizados por meio digital, o que contribui para a redução do consumo de papel 

e, consequentemente, para a minimização de impactos ambientais. No referido exercício, 

iniciaram-se as discussões internas para a implementação de medidas voltadas à diminuição do 

uso de materiais descartáveis no ambiente institucional, como parte do esforço da EAP em 

alinhar suas práticas aos princípios do desenvolvimento sustentável. Ressalta-se, no entanto, que 

em algumas atividades pedagógicas desenvolvidas com os cursistas ainda persiste a necessidade 

do uso de papel A4, realidade que está sendo gradualmente revista, com o objetivo de ampliar e 

fortalecer práticas ambientalmente responsáveis em todos os setores da Escola. As iniciativas 

adotadas até o momento demonstram o compromisso institucional com a construção de uma 

 



 

cultura administrativa mais consciente e sustentável, que será gradualmente consolidada ao longo 

dos próximos exercícios. 

9.2 Informações sobre medidas adotadas pelas unidades que compõem o relatório de gestão 
para redução de consumo próprio de papel, energia elétrica e água, contemplando: 

a) Detalhamento da política adotada pela unidade para estimular o uso racional desses 

recursos: 

Com foco na sustentabilidade e na otimização dos recursos públicos, a Escola de 

Administração Pública do Amapá – EAP adota as seguintes medidas e práticas: 

●​ Disponibilização de material didático aos cursistas por meio digital, via e-mail 

institucional e site oficial da Escola, evitando o uso de papel; 

●​ Emissão de certificados de conclusão exclusivamente por sistema eletrônico, assegurando 

celeridade e economia de recursos; 

●​ Orientação permanente aos cursistas e demais usuários dos espaços da EAP quanto à 

necessidade de manter portas e janelas fechadas durante o uso de aparelhos de 

ar-condicionado, visando à eficiência energética; 

●​ Estímulo aos colaboradores para a substituição de copos descartáveis por canecas 

reutilizáveis, como forma de reduzir a geração de resíduos; 

●​ Orientação aos servidores quanto ao desligamento de luzes, monitores e demais 

equipamentos quando não estiverem em uso, além da recomendação de evitar o uso 

excessivo de extensões e adaptadores em uma mesma tomada, prevenindo sobrecargas 

elétricas; 

●​ Realização de serviços de limpeza diária e limpeza geral quinzenal, garantindo a 

manutenção adequada dos espaços físicos. 

b) Evolução histórica do consumo, em valores monetários e quantitativos, de energia 

elétrica e água no âmbito das unidades que compõem o relatório de gestão: 

Não houve pagamento de contas de energia elétrica durante o ano de 2024, o pagamento 

das faturas segue o disposto no Termo de Acordo nº 001/2021, celebrado entre o Governo do 

Estado do Amapá e a então Companhia de Eletricidade do Amapá – Grupo Equatorial, cujo 

objeto é a concessão de crédito a ser utilizado na liquidação de débitos vencidos e vincendos, 

decorrentes do consumo de energia elétrica. Entre os entes signatários, encontra-se a Escola de 

Administração Pública do Amapá – EAP. 

c) Informações a respeito do pagamento das faturas de energia elétrica e de água e esgoto. 

Conforme item 9.2, subitem b, a despesa deve ser justificada. 

 



 

10. Conformidades e Tratamento de Disposições Legais e Normativas 

10.1 Providências Adotadas pela Escola de Administração Pública do Estado do 

Amapá em Atendimento às Deliberações do TCE-AP e Relatórios de Auditoria do Controle 

Interno 

Em consonância com a obrigação de zelar pela boa governança e pela adequada aplicação 

dos recursos públicos, a Escola de Administração Pública do Estado do Amapá (EAP/AP) tem 

adotado medidas contínuas para atender às determinações e recomendações exaradas em 

acórdãos do Tribunal de Contas do Estado do Amapá (TCE/AP), bem como nos relatórios de 

auditoria do órgão de controle interno ao qual se vincula. 

Entre as principais providências tomadas, destacam-se: 

●​ Ajustes nos Procedimentos Administrativos: revisão e atualização dos procedimentos 

internos, com especial atenção aos processos licitatórios, contratos administrativos e 

gestão de pessoal, a fim de atender às normas de conformidade apontadas nos relatórios 

de auditoria e nos acórdãos do TCE/AP. 

●​ Capacitação de Servidores: implementação de programas de capacitação e 

aperfeiçoamento dos servidores em temas relacionados à administração pública, 

licitações, contratos, gestão de recursos públicos e controle interno, visando corrigir 

fragilidades identificadas nas auditorias. 

●​ Fortalecimento dos Controles Internos: estruturação e aperfeiçoamento dos mecanismos 

de controle interno, com a criação e atualização de rotinas de monitoramento e avaliação 

das ações administrativas e financeiras, em alinhamento com as melhores práticas de 

gestão pública. 

●​ Regularização de Pendências: atendimento às exigências relativas à prestação de contas, 

com a disponibilização tempestiva e adequada dos documentos solicitados, além da 

adoção de medidas corretivas para sanar inconsistências ou impropriedades anteriormente 

detectadas. 

●​ Aprimoramento da Transparência: ampliação dos canais de divulgação de informações 

institucionais e financeiras no Portal da Transparência, cumprindo exigências legais de 

publicidade e de acesso à informação. 

Justificativas para o Não Cumprimento de Determinações (quando aplicável): nos casos em 

que o cumprimento integral das deliberações ainda não se concretizou, a EAP/AP apresenta as 

seguintes justificativas: 

●​ Limitações Orçamentárias e de Pessoal: em determinadas situações, a insuficiência de 

recursos financeiros ou a carência de pessoal técnico especializado compromete a 

 



 

execução imediata de algumas recomendações, sendo solicitados prazos adicionais para a 

sua efetiva implementação. 

●​ Necessidade de Adequação Normativa: Algumas recomendações dependem de alterações 

em regulamentos internos ou de iniciativas legislativas, o que demanda tramitação 

administrativa ou legislativa que extrapola a capacidade de decisão imediata da Unidade. 

●​ Processos em Andamento: certas providências encontram-se em fase de execução, com 

cronogramas formalmente estabelecidos e monitorados pela gestão da Escola, visando 

garantir a total aderência às determinações dos órgãos de controle no menor prazo 

possível. 

A Escola de Administração Pública do Estado do Amapá reafirma seu compromisso com a 

transparência, a legalidade e a melhoria contínua da gestão pública, mantendo diálogo aberto e 

cooperativo com os órgãos de controle externo e interno. 

10.2 Informações sobre o tratamento das recomendações realizadas pela unidade de 

controle interno, caso exista na estrutura do órgão, apresentando as justificativas para os 

casos de não acatamento, bem como a explicitação das medidas administrativas tomadas 

para apuração interna de responsabilidade por eventual dano ao erário identificado na 

unidade (omissão no dever de prestar contas, desvio, desfalque, perda e extravio de bens ou 

recursos públicos). 

A Escola de Administração Pública do Estado do Amapá (EAP/AP) informa que, no 

exercício de 2024, não possuía estrutura formalmente constituída de unidade de controle interno 

própria. 

As atividades de supervisão e fiscalização interna, nesse período, foram desenvolvidas de 

maneira pontual e descentralizada, sem a existência de um setor ou equipe específica dedicada 

exclusivamente às funções de auditoria interna, avaliação de riscos, monitoramento de 

conformidade e apoio ao controle externo. 

Em razão dessa ausência, a EAP/AP reconhece a necessidade de estruturar adequadamente 

sua função de controle interno, em atendimento às boas práticas de governança e aos princípios 

da administração pública, e já estuda medidas para sua implementação futura, considerando as 

orientações dos órgãos de controle e a disponibilidade de recursos humanos e orçamentários. 

A Escola reitera seu compromisso com a transparência e com o fortalecimento dos 

mecanismos de controle e integridade institucional. 

 



 

10.3 Relação de licitações, dispensas e inexigibilidade iniciadas durante o exercício, 

com declaração da área responsável atestando que as informações estão atualizadas, 

contendo: o número do processo licitatório, descrição do objeto, modalidade, data e meio de 

publicação, valor e dotação orçamentária. 

Apresentaremos a relação com o número do processo, descrição do objeto, modalidade, 

data, meio de publicação, valor e dotação orçamentária no Anexo I deste relatório, acompanhada 

da declaração da área responsável atestando a atualização das informações.  

https://sigdoc.ap.gov.br/public/verArquivo.jsf?token=509925a59b547522838035b5a7466c5f  

10.4 Duas relações referentes a contratos e convênios ou outros instrumentos 

congêneres, divididas da seguinte forma: 

a) Relação daqueles firmados durante o exercício, com declaração da área responsável 

atestando que as informações estão atualizadas, contendo: o número do instrumento, 

descrição do objeto, valor inicial, data de assinatura, vigência, empresa contratada/órgão 

concedente/convenente e licitação/justificativa que precedeu o instrumento; 

Em cumprimento ao art. 10.4 (a) da DN TCE/AP 027/2024, apresentamos abaixo a 

relação de  contratos firmados no exercício de 2024, celebrados nos termos da Lei 14.133/2021 e 

demais normas aplicáveis, destinados ao apoio às ações de capacitação, inovação e cooperação 

técnico-científica 

Relação de instrumentos firmados em 2024 

https://sigdoc.ap.gov.br/public/verArquivo.jsf?token=acebc16530cfa1f48ce355b51a537a0f  
Fonte: Unidade de Gestão de Contratos e Convênios/CAF/EAP 

 

https://sigdoc.ap.gov.br/public/verArquivo.jsf?token=509925a59b547522838035b5a7466c5f
https://sigdoc.ap.gov.br/public/verArquivo.jsf?token=acebc16530cfa1f48ce355b51a537a0f


 

Figura 2 -  Instrumentos firmados 2024 

 
Cód. verificador: 463162517. Cód. CRC: 7ADB803 
Documento assinado eletronicamente por MARLUCE LIMA COELHO MENDES em 26/04/2025, conforme 
Decreto nº 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser conferida no site: 
https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador 

b) Relação daqueles executados durante o exercício, com declaração da área responsável 

atestando que as informações estão atualizadas, contendo, além dos dados da alínea 

anterior: o valor atualizado ao término do exercício, o valor pago no exercício, o valor pago 

acumulado e a vigência atualizada ao término do exercício. 

 

 

Relação de instrumentos executados em 2024 

https://sigdoc.ap.gov.br/public/verArquivo.jsf?token=35fa0673de139345847d525028b3f205 

 

https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador
https://sigdoc.ap.gov.br/public/verArquivo.jsf?token=35fa0673de139345847d525028b3f205


 

Figura 3 -  Instrumentos executados em 2024 

 
Cód. verificador: 463162518. Cód. CRC: 3110D4B 
Documento assinado eletronicamente por MARLUCE LIMA COELHO MENDES em 26/04/2025, conforme 
decreto nº 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser conferida no site: 
https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador 

10.5 Relação de obras e serviços de engenharia, classificando e identificando aqueles 

que, ao término do exercício, se encontravam: 

a) Em fase de planejamento, indicando objeto, tipo de obra ou serviço, endereço, valor e 

prazo estimados, origem de recursos e etapa em que o planejamento se encontra; 

b) Em execução, indicando objeto, tipo de obra ou serviço, endereço, contrato, empresa 

executora e descrição sumária das etapas executadas; 

c) Paralisadas (consideradas aquelas sem medições por períodos superiores a 90 dias, ou 

que tenham ordem de paralisação), indicando todas as informações do item “b”, além da 

data de paralisação, da síntese das causas e das medidas adotadas para a retomada; 

d) Concluídas e dentro da garantia prevista no art. 618 do Código Civil, indicando todas as 

informações do item “b”, além da data de recebimento definitivo e da última avaliação de 

controle de desempenho realizada. 

Quanto aos itens a, b, c e d no ano de 2022, foram iniciadas obras de manutenção predial 

preventiva e corretiva, incluindo o fornecimento de mão de obra especializada. Em razão desses 

 

https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador


 

serviços, alguns setores da Escola de Administração Pública do Amapá – EAP, como salas de 

aula, precisaram ser temporariamente interditados, o que ocasionou a redução das atividades de 

capacitação, sendo estas realizadas apenas por meio de cessões pontuais de espaço. 

As intervenções estruturais foram concluídas ao final do exercício de 2024. Contudo, 

após vistoria técnica e uso dos ambientes, foram identificados alguns pontos que ainda requerem 

ajustes e reparos. Tais demandas foram devidamente comunicadas à Secretaria de Estado da 

Infraestrutura (SEINF) detentora da ATA, por meio de reunião institucional e ofício formal, 

solicitando as providências cabíveis. 

10.6  Indicação de sítio eletrônico oficial em que estejam hospedadas as relações de 

licitações, dispensas, inexigibilidades, contratos, convênios e outros instrumentos 

congêneres, referido nos itens 10.4 e 10.5, em obediência à Lei Federal nº 12.527, de 18 de 

novembro de 2011, dispensados os municípios com até 10.000 (dez mil) habitantes. Para 

garantir a transparência, a EAP disponibiliza informações sobre licitações, dispensas, 

inexigibilidades, contratos, convênios e instrumentos congêneres nos seguintes sítios 

eletrônicos:   

- Contratos Celebrados, Avisos e Contratações Diretas: https://eap.portal.ap.gov.br/   

- Ordem Cronológica de Pagamento dos Fornecedores e Facilitadores Contratados, Banco 

https://eap.portal.ap.gov.br/ 

- Diário Oficial do de Estado Facilitadores do Amapá da EAP: (DIOFE): 

https://diofe.portal.ap.gov.br/   

- Pregão Eletrônico (Central de Compras do Estado): https://compras.portal.ap.gov.br/  Plano de 

Compras Anual: https://siga.ap.gov.br/ plano-compras 

Esses portais são atualizados regularmente, promovendo a transparência e a responsabilidade na 

gestão da EAP.  

10.7  Informações sobre designação e regras relativas à atuação dos agentes de 

contratação, da equipe de apoio, dos fiscais e gestores dos contratos, nos termos do art. 8º 

da Lei 14.133/2021 

A Escola de Administração Pública do Amapá implementou, no exercício de 2024, 

práticas de gestão e fiscalização dos contratos e de outros instrumentos congêneres sob sua 

responsabilidade. Foram expedidas portarias específicas de designação de fiscais titulares e 

suplentes para cada contrato, em alguns casos, a designação incluiu a figura do gestor de 

contrato, e nos casos de celebração de fomento a designação envolveu a além do gestor uma 

Comissão de Monitoramento e Avaliação tudo devidamente publicado no Diário Oficial do 

Estado. 

 



 

As atividades desenvolvidas abrangem a verificação da execução do objeto contratual, o 

acompanhamento do cumprimento das obrigações pelas contratadas e o registro de ocorrências 

pertinentes, com base no que determina a Lei nº 14.133/2021 e o Decreto Estadual nº 

7.333/2024, que regulamenta as atividades dos fiscais de contratos no âmbito do Estado do 

Amapá.  

10.8 Informações quanto ao cumprimento do tratamento diferenciado e favorecido 

às microempresas (ME) e empresas de pequeno porte (EPP) nas contratações públicas, 

consoante as disposições da Lei Complementar nº 123, de 14 de dezembro de 2006 (art. 44 e 

seguintes), manifestando-se expressamente quanto aos seguintes itens: 
a) Assegurou nos instrumentos convocatórios a preferência de contratação para as ME e 

EPP, como critério de desempate; 

b) Realizou processos licitatórios cujo valor da contratação seja de até R$ 80.000,00 

(oitenta mil reais) destinados exclusivamente à participação de ME/EPP; 

c) Consignou em instrumento convocatório a exigência de subcontratação de ME/EPP aos 

participantes de processos licitatórios destinados à aquisição de obras e serviços; 

d) Estabeleceu em instrumento convocatório destinado à aquisição de bens de natureza 

divisível, cota de até 25% (vinte e cinco por cento) do objeto para a contratação de 

ME/EPP; 

e) Estabeleceu prioridade de contratação para as ME/EPP sediadas local ou regionalmente, 

até o limite de 10% (dez por cento) do melhor preço válido; Na hipótese de não 

atendimento às regras diferenciadas acima elencadas, deverá o responsável apresentar as 

razões para tanto, inclusive enquadrando nas hipóteses do art. 49 da LC 123/2006, ou nas 

exceções à aplicação da Lei Complementar nº 123/2006 previstas no art. 4º, §1º e 2º da Lei 

14.133/2021, sempre que possível. 

De acordo com as perguntas relacionados ao item 10.8 referente às letras “a” até “e”, 

procedeu-se da seguinte forma: 

A EAP cumpre as disposições legais da Lei nº 14.133/2021 e da Lei Complementar nº 

123/2006, assegurando tratamento diferenciado às Microempresas e Empresas de Pequeno Porte.  

Práticas Adotadas: 

●​ Inserção de critérios de incentivo às MEs e EPPs nos termos de referência elaborados pela 

equipe de contratação;  

●​ Reservas de cotas específicas para MEs e EPPs; 

●​ Exclusividade de itens em editais;  

●​ Critérios de desempate favoráveis; 

 



 

●​ Prazos de pagamento adequados à realidade financeira das pequenas empresas. 

A EAP reafirma seu compromisso com a promoção da inclusão e desenvolvimento da economia 

local. 

11. Informações contábeis 

11.1 Informações sobre a adoção de critérios e procedimento estabelecidos pelo 

Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Público (MCASP), aplicando-se 

subsidiariamente os conceitos das Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor 

Público NBC TSP 07, 08, 09 e 10, para tratamento contábil da depreciação, da amortização 

e da exaustão de itens do patrimônio e avaliação e mensuração de ativos e passivos da 

unidade. 

​ A adoção dos critérios e procedimentos estabelecidos pelo Manual de Contabilidade 

Aplicada ao Setor Público (MCASP), em conformidade com as Normas Brasileiras de 

Contabilidade Aplicadas ao Setor Público (NBC TSP), tem como objetivo assegurar a adequada 

mensuração, reconhecimento, avaliação e evidenciação dos elementos patrimoniais, garantindo 

maior transparência e comparabilidade das informações contábeis no setor público. Para tanto, os 

critérios adotados com base no referido Manual para mensurar a depreciação das unidades 

administrativas vinculadas ao Governo do Estado do Amapá e suas autarquias estão dispostos no 

que preconiza o Decreto  nº 3.778/2021 datado de 18 de outubro de 2.021, CAPÍTULO - V, 

Art. 7º, o qual versa sobre a obrigatoriedade de uso do Sistema Integrado de Gestão 

Administrativa - SIGA. 
 “Institui no âmbito do Poder Executivo do Estado do Amapá, o 
Sistema Integrado de Gestão Administrativa - SIGA”,  
CAPÍTULO I - DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
Art. 1º)  Fica instituído o Sistema Integrado de Gestão 
Administrativa - SIGA, no âmbito dos Órgãos e Entidades 
integrantes da Administração Pública Direta e Indireta e do 
poder executivo do Estado do Amapá. 
CAPÍTULO V - DA EXECUÇÃO 
ART. 7º) Todos os processos patrimoniais de ingresso, 
movimentação, inventário, avaliação e baixa devem ser 
registrados por meio eletrônico no SIGA…; 

 

No mais, com base nos ditames do referido decreto, o relatório inerente ao SIGA ao qual 

mensura a depreciação patrimonial dos ativos da Escola de Administração Pública do Estado do 

Amapá.  

https://sigdoc.ap.gov.br/public/verArquivo.jsf?token=7e0fba5a2674c5acc2145f3d7610a902  

 

https://sigdoc.ap.gov.br/public/verArquivo.jsf?token=7e0fba5a2674c5acc2145f3d7610a902


 

11.2 Declaração do contador responsável por Unidade Prestadora de Contas de que 

as Demonstrações Contábeis previstas pela Lei nº 4.320, de 17 de março de 1964, e pelas 

Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Público NBC TSP 11, 12 e 13 (DOU 

31/10/18), conforme alcance definido na NBC TSP ESTRUTURA CONCEITUAL (DOU 

4/10/16), refletem a adequada situação orçamentária, financeira e patrimonial da Unidade 

Prestadora de Contas que apresenta relatório de gestão. 

https://sigdoc.ap.gov.br/public/verArquivo.jsf?token=89e14e14a496a8ddf791f725a1e79938  

11.3 Demonstrações Contábeis previstas pela Lei nº 4.320/64 e pelas Normas 

Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Público NBC TSP 11, 12 e 13 (DOU 

31/10/18), incluindo as notas explicativas, e a qualificação do contador responsável pelas 

Demonstrações Contábeis, com pelo menos: nome completo, CPF, RG, e-mail, endereço 

profissional e CRC. 

No que concerne ao exercício de 2024, apensamos com as referidas peças. Conforme Lei 
nº 4.320/64, art. 101, e as NBC TSP 11, 12 e 13, apresentam-se: 

https://sigdoc.ap.gov.br/public/verArquivo.jsf?token=fb0e8ca1da0fd47dc3f20a85618b8cf4  

1. Balanço Orçamentário: 
Demonstra a execução orçamentária, evidenciando a previsão da receita e a despesa 

fixada em comparação com o que foi efetivamente realizado. 
2. Balanço Financeiro: 

Evidencia os recebimentos e pagamentos de recursos públicos, demonstrando a 
movimentação de ingressos e dispêndios financeiros. 
3. Balanço Patrimonial: 

Apresenta a situação patrimonial da entidade pública, incluindo ativos, passivos e o 
patrimônio líquido. 
4. Demonstração das Variações Patrimoniais (DVP): 

Expõe as mutações ocorridas no patrimônio da entidade no exercício. 

11.4 Demonstrações contábeis previstas na Lei nº 6.404/76 ou em lei específica, 

incluindo as notas explicativas. 

​ NÃO SE APLICA, a Lei 6.404/76 é voltada especificamente para sociedades por ações, 

ou seja, empresas constituídas sob a forma de sociedade anônima (S.A.), normalmente com fins 

lucrativos, que podem ter ações negociadas no mercado. Contudo as Autarquias são entidades da 

administração pública indireta, criadas por lei para desempenhar funções típicas do Estado, 

geralmente sem fins lucrativos. 

 

https://sigdoc.ap.gov.br/public/verArquivo.jsf?token=89e14e14a496a8ddf791f725a1e79938
https://sigdoc.ap.gov.br/public/verArquivo.jsf?token=fb0e8ca1da0fd47dc3f20a85618b8cf4


 

11.5 Informações sobre a composição acionária do capital social, indicando os 

principais acionistas e respectivos percentuais de participação, assim como a posição da 

entidade como detentora de investimento permanente em outras sociedades (investidora). 

​ NÃO SE APLICA, Autarquias por definição não possuem "capital social" no sentido 

tradicional, pois são entidades da administração pública indireta, criadas por lei com autonomia 

administrativa e patrimônio próprio. Portanto, não possuem acionistas, e sim patrimônio público 

gerido de acordo com a legislação orçamentária e patrimonial da administração pública. 

11.6 Parecer da auditoria independente sobre as demonstrações contábeis, quando a 

legislação dispuser a respeito. 

​ NÃO SE APLICA, visto que não ocorreram auditorias internas e externas no exercício de 

2024. 

12. Outras informações sobre a gestão 

12.1 Outras informações consideradas relevantes pela unidade para demonstrar a 

conformidade e o desempenho da gestão no exercício: 

Em 2024, a Escola de Administração Pública do Amapá - EAP considera importante para 

demonstrar a conformidade e o desempenho da gestão a apresentação de informações sobre as 

ações de capacitação e desenvolvimento dos servidores, destacando a realização de cursos, o uso 

de plataformas online e o número de participantes; a descrição de parcerias estratégicas e o 

fortalecimento do planejamento institucional, como no caso do Plano Estratégico 2024–2027; a 

promoção de programas de estágio e ações de inclusão, com foco em diversidade e valorização 

de lideranças; além da inovação na gestão pública, promovendo cursos envolvendo todas as áreas 

da administração pública, como fora demonstrado neste relatório, e também uso de tecnologias 

para modernizar processos. Dessa forma, a EAP reafirma seu compromisso com a excelência na 

gestão pública, assegurando a documentação de todas as ações realizadas, a utilização sistemática 

de indicadores de desempenho para mensuração de resultados e a promoção ativa da 

transparência perante a sociedade e os órgãos de controle. 

 

 

 

 

 



 

ANEXOS 

ANEXO A 

PORTARIAS EAP - 2024: 

1.PORTARIA  001-2024 - Plano Estratégico EAP; 

2.PORTARIA  002-2024 - AGENTE DE CONTRATAÇÃO; 

3.PORTARIA 003-2024 - COMISSÃO DA A3P; 

4. PORTARIA 004-2024 - COMISSÃO PARA ESTUDOS DE TRANSFORMAÇÃO PLANO; 

5.PORTARIA 005-2024 - ANUAL DE CONTRATAÇÃO; 

6.PORTARIA  006-2024 - agente de integração; 

7.PORTARIA 007-2024 - DESLOCAMENTO DE SERVIDOR; 

8.PORTARIA  008-2024 - FISCAL DE CONTRATO PASSAGEM AÉREA; 

9.PORTARIA 009-2024 - AUTORIZAÇÃO DE AFASTAMENTO TEMPORÁRIO; 

10.PORTARIA  010-2024 - FISCAL DE CONTRATAÇÃO SUPRIMENTOS DE FUNDOS; 

11.PORTARIA 011 -2024 CREDENCIAMENTO AGENTES DE INTEGRAÇÃO; 

12.PORTARIA 012-2024 - DESLOCAMENTO DO SERVIDOR JULIO AVELAR; 

13.PORTARIA 013-2024 - férias servidores EAP (JULHO); 

14.Portaria 014 - CONSAD; 

15.PORTARIA 015.2024 - VIAGEM; 

17.PORTARIA 017.2024 - deslocamento de servidor; 

18.PORTARIA 018 - COMPOSIÇÃO DE COMISSÃO e BANCA - SP - IAPEN; 

19.PORTARIA 019 - FISCAL CONTRATO - Programa Amapá Jovem; 

20.PORTARIA 020 - FISCAL DE CONTRATO 005.2024 - CENTRAIS DE AR; 

21.PORTARIA 021 - FISCAIS DO CONTRATO 004.2024 - VEÍCULO; 

22.PORTARIA 022 - COMISSÃO INSTRUÇÃO NORMATIVA; 

23.PORTARIA 023-2024 - DESLOCAMENTO DA SERVIDORA HELIZANGELA; 

24.PORTARIA 024-2024 - COMISSÃO EXPOFEIRA 2024; 

26.PORTARIA  026-2024 -  Nomeação Titular e Suplente - OUV AMAPÁ - EAP; 

27.PORTARIA 027-2024 - AUTORIZAÇÃO DE AFASTAMENTO TEMPORÁRIO POR 

MOTIVOS PARTICULARES HELENA; 

28.PORTARIA 028-2024 - FÉRIAS MARCELA VILHENA; 

29.PORTARIA 029-2024; 

29.PORTARIA 033-2024 - FÉRIAS REBECCA; 

30.PORTARIA 030.2024-EAP - Laboratório de Inovação e Soluções Públicas; 

 



 

30.PORTARIA 034-2024 - ELOGIO ELISSANDRO; 

32.PORTARIA 032- SUPRIMENTO DE FUNDOS; 

33.PORTARIA  031.2024-EAP - LAB INOVAÇÃO; 

35.PORTARIA 035-2024 - ELOGIO ROZI; 

36.PORTARIA 036-2024 - ELOGIO VALDEI; 

37.PORTARIA 037-2024 - AQUISIÇÃO DE MOBILIÁRIO; 

38.PORTARIA 038-2024 - AQUISIÇÃO DE MOBILIÁRIO; 

39.PORTARIA 039-2024 - AQUISIÇÃO DE MOBILIÁRIO; 

40.PORTARIA 040-2024 - SUBSTITUIÇÃO POR AFASTAMENTO PARA TRATAMENTO 

DE SAÚDE IARA; 

41.PORTARIA 041-2024 - EQUIPE DE PLANEJAMENTO E FISCAL DE CONTRATO 

CURSOS OUTUBRO DE 2024; 

42.PORTARIA 042-2024 - DESLOCAMENTO DO SERVIDOR WAIRLAN; 

43.PORTARIA 043-2024 - MANUTENÇÃO DE CENTRAIS DE AR; 

44.PORTARIA 044-2024 - SERVIÇOS DE OUTSOURCING DE IMPRESSÃO; 

44.PORTARIA 048-2024 - DESLOCAMENTO DO SERVIDOR ELISSANDRO; 

45.PORTARIA  049-2024 - FÉRIAS SERVIDORES OUTUBRO; 

45.PORTARIA 045-2024 - AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS; 

46.PORTARIA 046-2024 - SUBSTITUIÇÃO POR AFASTAMENTO LICENÇA 

MATERNIDADE; 

47.PORTARIA 047-2024 - AQUISIÇÃO TELÃO DE LED; 

49.PORTARIA 053-2024 - REVOGAÇÃO DA PORTARIA Nº 043 MANUTENÇÃO DE 

CENTRAIS DE AR; 

50.PORTARIA 050-2024 - EQUIPE DE PLANEJAMENTO E FISCAL DE CONTRATO; 

CURSO TÉCNICO GERENCIAL OUTUBRO DE 2024; 

51.PORTARIA 051-2024 - REVOGAÇÃO DA PORTARIA Nº 047-2024-EAP-AP; 

52.PORTARIA 052-2024 - REVOGAÇÃO DA PORTARIA Nº 044-2024-EAP-AP; 

54.PORTARIA 054-2024 - EQUIPE DE PLANEJAMENTO E FISCAL DE CONTRATO; 

CURSO DE FORMAÇÃO INICIAL E CARREIRA CONCURSO PÚBLICO DA SEFAZ; 

55.PORTARIA 055-2024- EAP -para a palestra da SECULT; 

56.PORTARIA 056-2024-elaboracao de ETP NOVEMBRO; 

57.PORTARIA 057-2024- Programa de Formação Continuada de Capacitação para as ADINS; 

58.PORTARIA 058-2024- Comissao Inventario e reavaliacao 2024; 

59.PORTARIA 059 - 2024 DE SUBSTITUIÇÃO FÉRIAS; 

 



 

6.PORTARIA  006-2024 - agente de integração; 

60.PORTARIA 060.2024 - GESTOR E COMISSÃO - TERMO DE FOMENTO; 

60.PORTARIA 060.2024 - GESTOR E COMISSÃO - TERMO DE FOMENTO; 

61.PORTARIA 061-2024- elaboracao de ETP - pos graduacao; 

62.PORTARIA 062- FISCAL DO CONTRATO 018.2024 - ÁGUA MINERAL; 

63.PORTARIA 063- 2024 COMISSÃO E FISCAL - PROG DE GESTÃO EFICIENTE; 

65.PORTARIA 065-2024 Designação de fiscal de serviço - Ordem de serviço; 

66.PORTARIA 066-2024 Designação de fiscal de serviço - Ordem de serviço; 

67.PORTARIA 067-2024 Designação de fiscal de serviço - Ordem de serviço; 

68.PORTARIA 068-2024 Designação de fiscal de serviço - Ordem de serviço; 

69.PORTARIA 069-2024 Designação de fiscal de serviço - Ordem de serviço; 

70.PORTARIA 070-2024 Designação de fiscal de serviço - Ordem de serviço; 

71.PORTARIA  071-2024 - designação de fiscal de serviço - ORDEM DE SERVIÇO; 

72.PORTARIA  072-2024 - designação de fiscal de serviço - ORDEM DE SERVIÇO; 

73.PORTARIA  073-2024 - designação de fiscal de serviço - ORDEM DE SERVIÇO; 

74.PORTARIA  074-2024 - designação de fiscal de serviço - ORDEM DE SERVIÇO; 

75.PORTARIA  075-2024 - designação de fiscal de serviço - ORDEM DE SERVIÇO; 

76.PORTARIA  076-2024 - designação de fiscal de serviço - ORDEM DE SERVIÇO; 

77.PORTARIA  077-2024 - designação de fiscal de serviço - ORDEM DE SERVIÇO; 

78.PORTARIA  078-2024 - designação de fiscal de serviço - ORDEM DE SERVIÇO; 

79.PORTARIA  079-2024 - designação de fiscal de serviço - ORDEM DE SERVIÇO; 

79.PORTARIA 082-20240- FISCAL DO CONTRATO 017.2024; 

8.PORTARIA  008-2024 - FISCAL DE CONTRATO PASSAGEM AÉREA; 

80.PORTARIA  080-2024 - designação de fiscal de serviço - ORDEM DE SERVIÇO; 

81.PORTARIA 081- COMISSÃO E FISCAL - PROG DE GESTÃO EFICIENTE; 

83.PORTARIA 083-20240- Fiscal do Contrato nº 015-2024- EAP 

84.PORTARIA 084-2024- Fiscal do Contrato nº 014-2024- EAP; 

85.PORTARIA 085-2024- elaboração de ETP - manutenção cisterna e caixa d'água; 

86.PORTARIA 086-2024- Fiscal do Contrato nº 016-2024- EAP; 

87.PORTARIA 087-2024 DFD; 

88.Portaria nº 088-2024. acumulação de cargo comissionado UCC; 

89.Portaria nº 089-2024. Substituição férias Helena-CAD; 

90.Portaria nº 090-2024 gozo de férias da Helena; 

91.Portaria nº 091-2024- substituição devido falecimento de familiar do titular; 

 



 

92.PORTARIA Nº 092-2024; 

93.PORTARIA Nº 093-2024-  FÉRIAS- PRISCILA DOS ANJOS; 

94.PORTARIA Nº 094-2024- substituição devido férias da titular da cpl; 

95.PORTARIA Nº 095-2024- designação de fiscal material de cozinha; 

96.PORTARIA  Nº 096-2024- Equipe de Planejamento e Fiscalização da Contratação - 

credenciamento inova; 

97.PORTARIA Nº 097-2024 - Portaria de férias; 

98.PORTARIA Nº 098-2024- EQUIPE DE PLANEJAMENTO FCRIA; 

99.PORTARIA nº 099-2024 - AGENTES DE CONTRATAÇÃO; 

100.Portaria nº 100-2024- designação de fiscal; 

101.PORTARIA 101-2024- FISCAL DO CONTRATO; 

101.Portaria nº101-2024- equipe de planejamento e fiscal - grupo gestão; 

102.Portaria nº102-2024- FISCAL DO CONTRATO; 

103.SEAD E EAP- PORTARIA CONJUTNA 003-2024- Coordenadores GESTAO 

GOVERNAMENTAL; 

104.SEAD E EAP-PORTARIA CONJUNTA 002 - COORDENADORES; 

105.SEED e EAP de Nomeação Coordenadores e Assistentes - Curso de Qualificação Concurso 

da Educação; 

106.SEFAZ E EAP Nº 001-2024; 

107.SEPLAN E EAP - PORTARIA CONJUNTA 002-2024 - COORDENADORES EAP- 

SEPLAN. 

ANEXOS  B 

3.5 - Informações Quanto Ao Cumprimento Da Ordem Cronológica De Pagamentos 

4.2 D) Execução Orçamentária E Financeira Por Programa E Ação 

4.2- G) Balancete De Encerramento 

4.3 C) Cotas Orçamentárias Detalhadas 

4.3 D) - Movimentação Interna E Externa 

5.2 - Demonstrativo Dos Restos A Pagar Por Unidade Gestora 

10.3- Relação De Licitações, Dispensas E Inexigibilidades 

10.4 - A) - Relação De Instrumentos Firmados Em 2024 

10.4 B) - Relação De Instrumentos Executado Em 2024 

 



 

11.1 - Inventário Sintético De Bens Móveis 

11.2 -Declaração Do Contador 

 11.3 - Balanço Orçamentário 

 

 

 



CNPJ/CPF Nome Número Data Número Data Número Data Número Data 

1 fev/24
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

20102605000109 INSTITUTO INOVA 2024NE00001 06/02/2024 2024NL00001 06/02/24 2024PD00001 06/02/2024 2024OB00002 06/02/2024
768 - OUTROS AUXÍLIOS FINANCEIROS A 
ESTUDANTES

2 fev/24
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

26102605000109 INSTITUTO INOVA 2023NE00100 28/12/2023 2023NL00090 28/12/23 2024PD00002 07/02/2024 2024OB00003 07/02/2024
1129 - AUXÍLIOS, CONTRIBUIÇOES, 
SUBVENÇOES

2 fev/24
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

510203 BANCO DO BRASIL S/A 2023NE00035 13/07/2023 2023NL00018 14/7/23 2024PD00003 07/02/2024 2024OB00004 07/02/2024
370 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - 
PESSOA JURÍDICA

4 fev/24
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

510203 BANCO DO BRASIL S/A 2023NE00035 13/07/2023 2024NL00002 07/02/24 2024PD00004 07/02/2024 2024OB00005 07/02/2024
370 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - 
PESSOA JURÍDICA

5 fev/24
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

510203 BANCO DO BRASIL S/A 2023NE00035 13/07/2023 2024NL00003 07/02/24 2024PD00005 07/02/2024 2024OB00006 07/02/2024
370 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - 
PESSOA JURÍDICA

6 fev/24
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

510203 BANCO DO BRASIL S/A 2023NE00035 13/07/2023 2024NL00004 08/02/24 2024PD00007 08/02/2024 2024OB00008 08/02/2024
370 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - 
PESSOA JURÍDICA

7 fev/24
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

2610265000109 INSTITUTO INOVA 2024NE00002 27/02/2024 2024NL00005 27/02/24 2024PD00008 27/02/2024 2024OB00009 28/02/2024
768 - OUTROS AUXÍLIOS FINANCEIROS A 
ESTUDANTES

Fonte: SIAFE/AP

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ
CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO

CONTROLADORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

Ordem Cronológica de Pagamento, referente ao exercício de 2024.

Ordem Bancária (OB)

Item Patrimonial

Total

Unidade Gestora: 130203 - ESCOLA DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO AMAPÁ
Fundamentado nas Leis nº 4320/64, art. 58 a 65, Lei nº 8.666/93, art. 5º, Lei nº 14.133/21, § 3º e art. 8º, do Decreto nº 3761, de Fevereiro à Julho/2024

Se
qu

ên
ci

a

Mês Ano Fonte

Credor Nota de Empenho (NE) Nota de Liquidação (NL)
Programação de Desembolso 

(PD)



204.109,39

130.768,10

1.350,80

579,30

1.016,20

244,10

138.235,91

476.303,80

Despesas 
Pagas

Em R$



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO 

CONTROLADORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS 

Ordem Cronológica de Pagamento, referente ao exercício de 2024. 

Unidade Gestora: 130203 - ESCOLA DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO AMAPÁ 

Fundamentado nas Leis nº 4320/64, art. 58 a 65, Lei nº 8.666/93, art. 5º, Lei nº 14.133/21, § 3º e art. 8º, do Decreto nº 3761, Agosto/2024 
Em R$ 

 

Se
q

u
ên

ci
a 

 

Mês Ano 
 

Fonte 

Credor Nota de Empenho (NE) Nota de Liquidação (NL) 
Programação de Desembolso 

(PD) 
Ordem Bancária (OB)  

Item Patrimonial 

 

Despesas 

Pagas 
CNPJ/CPF Nome Número Data Número Data Número Data Número Data 

1 Aug-24 
500 - Outros Recursos não 

Vinculados de Impostos 
8641928000167 FAB VIAGENS E TUR.LTDA-ME 2024NE00012 21/05/2024 2024NL00027 03/07/24 2024PD00032 7/8/2024 2024OB00033 02/08/2024 

320 - PASSAGENS E DESPESAS COM 

LOCOMOÇÃO 
4,890.87 

2 Aug-24 
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos 3286701114 JÚLIO CESAR R.AVELAR 2024NE00034 26/07/2024 2024NL00029 12/8/24 2024PD00034 13/08/2024 2024OB00034 13/08/2024 371 - DIÁRIAS A SERVIDORES 220.00 

2 Aug-24 
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos 3286701114 JÚLIO CESAR R.AVELAR 2024NE00035 26/07/2024 2024NL00030 12/8/24 2024PD00035 13/08/2024 20240B00035 13/08/2024 371 - DIÁRIAS A SERVIDORES 220.00 

4 Aug-24 
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos 

62707086215 HELIZANGELA CARMO DE LIMA 2024NE00046 06/08/2024 2024NL00031 12/08/24 2024PD00036 13/13/2024 2024OB00036 13/08/2024 371 - DIÁRIAS A SERVIDORES 1,800.00 

5 Aug-24 
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos 

93575815291 JÚLIA SOUSA CONDE 2024NE00045 06/08/2024 2024NL00032 12/08/24 2024PD00037 8/08/2024 2024OB00037 13/08/2024 371 - DIÁRIAS A SERVIDORES 2,250.00 

6 Aug-24 
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos 

2610265000109 INSTITUTO INOVA 2024NE00026 17/07/2024 2024NL00038 26/08/24 2024PD00043 27/08/2024 2024OB00038 27/08/2024 767 - PRÓ JOVEM 115,445.93 

7 Aug-24 
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos 2610265000109 INSTITUTO INOVA 2024NE00026 7/17/2024 2024NL00039 27/08/24 2024PD00044 27/08/2024 2024OB00039 27/08/2024 767 - PRÓ JOVEM 129,044.49 

               

               

 Total 253,871.29 

Fonte: SIAFE/AP 



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO 

CONTROLADORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS 

Ordem Cronológica de Pagamento, referente ao exercício de 2024. 

Unidade Gestora: 130203 - ESCOLA DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO AMAPÁ 

Fundamentado nas Leis nº 4320/64, art. 58 a 65, Lei nº 8.666/93, art. 5º, Lei nº 14.133/21, § 3º e art. 8º, do Decreto nº 3761, de 20/04/2023. 
Em R$ 

 

Se
q

u
ên

ci
a 

 
Mês Ano 

 
Fonte 

Credor Nota de Empenho (NE) Nota de Liquidação (NL) 
Programação de Desembolso 

(PD) 
Ordem Bancária (OB)  

Item Patrimonial 

 

Despesas 

Pagas 
CNPJ/CPF Nome Número Data Número Data Número Data Número Data 

1 Mar-24 
500 - Outros Recursos não 

Vinculados de Impostos 
510203 Banco do Brasil 2023NE00035 13/07/2023 2024NL00007 13/03/24 2024PD00010 13/03/2024 2024OB00011 13/03/2024 

370 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - 

PESSOA JURÍDICA 
209.60 

2 Mar-24 
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos 10642664000108 J.A.SERVIÇOS E COM.LTDA 2024NE00003 27/02/2024 2024NL00006 27/2/24 2024PD00009 27/02/2024 2024OB00010 25/03/2024 

370 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - 
PESSOA JURÍDICA 6,410.80 

2 Mar-24 
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos 10642664000108 J.A.SERVIÇOS E COM.LTDA 2024NE00003 27/02/2024 2024NL00008 25/3/24 2024PD00011 25/03/2024 2024OB00012 25/03/2024 

370 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - 
PESSOA JURÍDICA 5,997.20 

4 Mar-24 
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos 

26102605000109 INSTITUTO INOVA 2024NE00004 27/03/2024 2024NL00009 25/03/24 2024PD00012 25/03/2024 20240B00013     25/03/2024 
768 - OUTROS AUXÍLIOS FINANCEIROS A 
ESTUDANTES 

177,130.46 

5               

               

 Total 189,748.06 

Fonte: SIAFE/AP 



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO 

CONTROLADORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS 

Ordem Cronológica de Pagamento, referente ao exercício de 2024. 

Unidade Gestora: 130203 - ESCOLA DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO AMAPÁ 

Fundamentado nas Leis nº 4320/64, art. 58 a 65, Lei nº 8.666/93, art. 5º, Lei nº 14.133/21, § 3º e art. 8º, do Decreto nº 3761, de 20/04/2023. 
Em R$ 

 

Se
q

u
ên

ci
a 

 
Mês Ano 

 
Fonte 

Credor Nota de Empenho (NE) Nota de Liquidação (NL) 
Programação de Desembolso 

(PD) 
Ordem Bancária (OB)  

Item Patrimonial 

 

Despesas 

Pagas 
CNPJ/CPF Nome Número Data Número Data Número Data Número Data 

1 Apr-24 
500 - Outros Recursos não 

Vinculados de Impostos 
26102605000109 INSTITUTO INOVA 2024NE00011 29/04/2024 2024NL00012 29/04/24 2024PD00015 29/04/2024 20240B00014 29/04/2024 

768 - OUTROS AUXÍLIOS FINANCEIROS A 

ESTUDANTES 
177,027.33 

2               

2               

4               

5               

               

 Total 177,027.33 

Fonte: SIAFE/AP 



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO 

CONTROLADORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS 

Ordem Cronológica de Pagamento, referente ao exercício de 2024. 

Unidade Gestora: 130203 - ESCOLA DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO AMAPÁ 

Fundamentado nas Leis nº 4320/64, art. 58 a 65, Lei nº 8.666/93, art. 5º, Lei nº 14.133/21, § 3º e art. 8º, do Decreto nº 3761, de 20/04/2023. 
Em R$ 

 

Se
q

u
ên

ci
a 

 
Mês Ano 

 
Fonte 

Credor Nota de Empenho (NE) Nota de Liquidação (NL) 
Programação de Desembolso 

(PD) 
Ordem Bancária (OB)  

Item Patrimonial 

 

Despesas 

Pagas 
CNPJ/CPF Nome Número Data Número Data Número Data Número Data 

1 May-24 
500 - Outros Recursos não 

Vinculados de Impostos 
19278556000172 

MACHADO TREINAMENTO 

EMPRESARIAL LTDA 
2024NE00007 16/04/2024 2024NL00010 24/04/24 2024PD00016 09/05/2024 2024OB00017 5/9/2024 

1336 - SERVIÇO DE SELEÇÃOE 

TREINAMENTO 
25,000.00 

2 May-24 
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos 93575815291 JULIA SOUSA CONDE 2024NE00008 17/04/2024 2024NL00011 29/4/24 2024PD00017 09/05/2024 2024OB00018 5/9/2024 371 - DIÁRIAS A SERVIDORES 1,800.00 

2 May-24 
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos 10642664000108 J.A.SERVIÇOS E COM.LTDA 2024NE00003 27/02/2024 2024NL00013 14/5/24 2024PD00018 14/05/2024 2024OB00019 5/14/2024 

370 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - 
PESSOA JURÍDICA 6,410.80 

4 May-24 
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos 

34941930000161 DIGIMAQ INFORMÁTICA LTDA 2023NE00023 30/05/2023 2024NL00015 22/05/24 2024PD00019 22/05/2024 2024OB00020 5/22/2024 
370 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - 
PESSOA JURÍDICA 

1,925.83 

 
May-24 

500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos 

34941930000161 DIGIMAQ INFORMÁTICA LTDA 2023NE00023 30/05/2023 2024NL00016 22/05/24 2024PD00020 22/05/2024 2024OB00021 5/22/2024 
370 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - 
PESSOA JURÍDICA 

1,925.83 

5 May-24 
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos 

34941930000161 DIGIMAQ INFORMÁTICA LTDA 2023NE00023 30/05/2023 2024NL00017 22/05/24 2024PD00021 22/05/2024 2024OB00022 5/22/2024 
370 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - 
PESSOA JURÍDICA 

1,925.83 

 
May-24 

500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos 34941930000161 DIGIMAQ INFORMÁTICA LTDA 2023NE00023 30/05/2023 2024NL00018 22/05/24 2024PD00022 22/05/2024 2024OB00023 5/22/2024 

370 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - 
PESSOA JURÍDICA 1,925.83 

 
May-24 

500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos 93575815291 JULIA SOUSA CONDE 2024NE00014 23/05/2024 2024NL00019 23/5/24 2024PD00023 23/05/2024 2024OB00024 5/23/2024 371 - DIÁRIAS A SERVIDORES 2,250.00 

 
May-24 

500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos 2639868292 WAIRLAN DA SILVA CARVALHO 2024NE00015 23/05/2024 2024NL00020 23/05/24 2024PD00024 23/05/2024 2024OB00025 5/23/2024 371 - DIÁRIAS A SERVIDORES 2,250.00 

  500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos 26102605000109 INSTITUTO INOVA 2024NE00016 23/02/2024 2024NL00022 28/05/24 2024PD00026 28/05/2024 20240B00027 5/28/2024 

768 - OUTROS AUXÍLIOS FINANCEIROS A 
ESTUDANTES 181,841.59 

 Total 227,255.71 

Fonte: SIAFE/AP 



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO 

CONTROLADORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS 

Ordem Cronológica de Pagamento, referente ao exercício de 2024. 

Unidade Gestora: 130203 - ESCOLA DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO AMAPÁ 

Fundamentado nas Leis nº 4320/64, art. 58 a 65, Lei nº 8.666/93, art. 5º, Lei nº 14.133/21, § 3º e art. 8º, do Decreto nº 3761, de 20/04/2024. 

 

 

Se
q

u
ên

ci
a 

 
Mês Ano 

 
Fonte 

Credor Nota de Empenho (NE) 
 

Nota de Liquidação (NL) 
Programação de Desembolso 

(PD) 
Ordem Bancária (OB) 

CNPJ/CPF Nome Numero Data 
 

Número Data Número Data Número Data 

1 Jun-24 
500 - Outros Recursos não 

Vinculados de Impostos 
30111129249 EVALDO LOPES NUNES 2024NE00018 04/06/2024 6/4/2024 2024NL00023 12/06/24 2024PD00028 12/06/2024 2024OB00028 6/13/2024 

2 Jun-24 
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos 

10642664000108 J.A.SERVIÇOS E COM.LTDA 2024NE00003 27/02/2024 2/27/2024 2024NL00021 24/5/24 2024PD00029 12/06/2024 2024OB00029 6/18/2024 

4 Jun-24 
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos 34941930000161 DIGIMAQ INFORMÁTICA LTDA 2023NE00023 30/05/2023 5/30/2023 2024NL00025 18/06/24 2024PD00030 18/06/2024 2024OB00030 6/18/2024 

 
Jun-24 

500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos 26102605000109 INSTITUTO INOVA 2024NE00024 25/06/2024 6/25/2024 2024NL00026 26/06/24 2024PD00031 26/06/2024 20240B00031 6/26/2024 

5              

              

 Total 

Fonte: SIAFE/AP 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Em R$ 

 
Item Patrimonial 

 

Despesas 

Pagas 

1217 - SELAÇÃO E TREINAMENTO 618.80 

370 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - 
PESSOA JURÍDICA 6,204.00 

370 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - 
PESSOA JURÍDICA 1,925.83 

768 - OUTROS AUXÍLIOS FINANCEIROS A 
ESTUDANTES 175,229.57 

  

  

 183,978.20 



 

 
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 

CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO 

CONTROLADORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS 

 

Ordem Cronológica de Pagamento, referente ao exercício de 2024. 
 

Unidade Gestora: 130203 - ESCOLA DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO AMAPÁ 

Fundamentado nas Leis nº 4320/64, art. 58 a 65, Lei nº 8.666/93, art. 5º, Lei nº 14.133/21, § 3º e art. 8º, do Decreto nº 3761, de 20/04/2023. 
Em R$ 

Se
q

u
ên

ci
a 

 
Mês Ano 

 
Fonte 

Credor Nota de Empenho (NE) Nota de Liquidação (NL) 
Programação de Desembolso 

(PD) 
Ordem Bancária (OB)  

Item Patrimonial 

 
Despesas 

Pagas 
CNPJ/CPF Nome Número Data Número Data Número Data Número Data 

1 Jul-24 
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos 

26102605000109 INSTITUTO INOVA 2024NE00026 7/17/2024 2024NL00028 29/7/24 2024PD00033 7/29/2024 2024OB00032 7/29/2024 767 - PRÓ JOVEM 141,221.48 

               

               

               

               

 Total 141,221.48 

Fonte: SIAFE/AP 



CNPJ/CPF Nome Número Data Número Data Número Data Número Data 

1 Sep-24
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

58966587291 CHARLES SENA SANTOS 2024NE00050 8/19/2024 2024NL00040 03/09/24 2024PD00045 9/6/2024 2024OB00040 9/6/2024 1217 - SELEÇÃO E TREINAMENTO 1,456.00

2 Sep-24
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

3286701114 JÚLIO CESAR ROBLETO AVELAR 2024NE00058 9/6/2024 2024NL00041 6/9/24 2024PD00046 9/18/2024 2024OB00041 9/18/2024 371 - DIÁRIAS A SERVIDORES 440.00

2 Sep-24
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

30111129249 EVALDO LOPES NUNES 2024NE00036 7/30/2024 2024NL00042 18/9/24 2024PD00048 9/19/2024 2024OB00043 9/19/2024 1217 - SELEÇÃO E TREINAMENTO 680.00

4 Sep-24
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

2610265000109 INSTITUTO INOVA 2024NE00026 7/17/2024 2024NL00043 25/09/24 2024PD00049 9/27/2024 2024OB00044 9/27/2024 767 - PRÓ JOVEM 243,508.90

5 Sep-24
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

2610265000109 INSTITUTO INOVA 2024NE00079 9/27/2024 2024NL00044 27/09/24 2024PD00050 9/27/2024 2024OB00045 9/27/2024
768 - OUTROS AUXÍLIOS FINANCEIROS A 
ESTUDANTES

141,241.50

6 Sep-24
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

510203 BANCO DO BRASIL S/A 2024NE00076 9/24/2024 2024NL00045 30/09/24 2024PD00051 9/30/2024 2024OB00046 9/30/2024 1335 - SERVIÇOS BANCÁRIOS 74.20

7

387,400.60

Fonte: SIAFE/AP

Ordem Bancária (OB)

Item Patrimonial
Despesas 

Pagas

Total

Unidade Gestora: 130203 - ESCOLA DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO AMAPÁ
Fundamentado nas Leis nº 4320/64, art. 58 a 65, Lei nº 8.666/93, art. 5º, Lei nº 14.133/21, § 3º e art. 8º, do Decreto nº 3761,  Setembro/2024

Em R$

Se
qu

ên
ci

a

Mês Ano Fonte

Credor Nota de Empenho (NE) Nota de Liquidação (NL)
Programação de Desembolso 

(PD)

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ
CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO

CONTROLADORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

Ordem Cronológica de Pagamento, referente ao exercício de 2024.



CNPJ/CPF Nome Número Data Número Data Número Data Número Data 

1 Oct-24
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

2610265000109 INSTITUTO INOVA 2024NE00026 7/17/2024 2024NL00047 29/10/24 2024PD00052 10/29/2024 2024OB00047 29/102024 767 - PRÓ JOVEM 341,140.37

2 Oct-24
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

2610265000109 INSTITUTO INOVA 2024NE00087 10/29/2024 2024NL00048 29/10/24 2024PD00053 10/30/2024 2024OB00048 10/30/2024
768 - OUTROS AUXÍLIOS FINANCEIROS A 
ESTUDANTES

138,395.57

2 Oct-24
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

510203 BANCO DO BRASIL S/A 2024NE00076 9/24/2024 2024NL00051 31/10/24 2024PD00054 10/31/2024 2024OB00049 10/31/2024 1335 - SERVIÇOS BANCÁRIOS 11.00

4
5
6
7

479,546.94

Fonte: SIAFE/AP

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ
CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO

CONTROLADORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

Ordem Cronológica de Pagamento, referente ao exercício de 2024.

Ordem Bancária (OB)

Item Patrimonial
Despesas 

Pagas

Total

Unidade Gestora: 130203 - ESCOLA DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO AMAPÁ
Fundamentado nas Leis nº 4320/64, art. 58 a 65, Lei nº 8.666/93, art. 5º, Lei nº 14.133/21, § 3º e art. 8º, do Decreto nº 3761,  Outubro/2024

Em R$

Se
qu

ên
ci

a

Mês Ano Fonte

Credor Nota de Empenho (NE) Nota de Liquidação (NL)
Programação de Desembolso 

(PD)



CNPJ/CPF Nome Número Data Número Data Número Data Número Data 

1 Nov-24
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

10642664000108 J.A.SERVIÇOS E COMERCIO LTDA 2024NE00003 2/27/2024 2024NL00033 13/08/24 2024PD00038 8/15/2024 2024OB00050 11/13/2024
370 - OUTROS SERVIÇOS  DE TERCEIROS 
PESSOA JURÍDICA

6,410.80

2 Nov-24
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

10642664000108 J.A.SERVIÇOS E COMERCIO LTDA 2024NE00003 2/27/2024 2024NL00034 13/8/24 2024PD00039 8/15/2024 2024OB00051 11/13/2024
370 - OUTROS SERVIÇOS  DE TERCEIROS 
PESSOA JURÍDICA

6,204.00

2 Nov-24
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

10642664000108 J.A.SERVIÇOS E COMERCIO LTDA 2024NE00003 2/27/2024 2024NL00035 13/8/24 2024PD00040 8/15/2024 2024OB00052 11/13/2024
370 - OUTROS SERVIÇOS  DE TERCEIROS 
PESSOA JURÍDICA

3,102.00

4 Nov-24
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

86441928000167
FAB VIAGENS E TURISMO LTDA-
ME

2024NE00012 5/21/2024 2024NL00037 14/08/24 2024PD00042 8/15/2024 2024OB00053 11/13/2024
320 - PASSAGENS E DESPESAS COM 
LOCOMOÇÃO

5,841.53

5 Nov-24
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

86441928000167
FAB VIAGENS E TURISMO LTDA-
ME

2024NE00012 5/21/2024 2024NL00046 16/10/24 2024PD00055 11/13/2024 2024OB00054 11/13/2024
320 - PASSAGENS E DESPESAS COM 
LOCOMOÇÃO

4,906.68

6 Nov-24
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

86441928000167
FAB VIAGENS E TURISMO LTDA-
ME

2024NE00012 5/21/2024 2024NL00049 04/11/24 2024PD00056 11/13/2024 2024OB00055 11/13/2024
320 - PASSAGENS E DESPESAS COM 
LOCOMOÇÃO

10,584.96

7 Nov-24
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

93575815291 JÚLIA SOUSA CONDE 2024NE00081 10/16/2024 2024NL00052 13/11/24 2024PD00057 11/13/2024 2024OB00056 11/13/2024 371 - DIÁRIAS A SERVIDORES 2,250.00

Nov-24
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

4233454000163
CONSELHO NAC.DE 
SECRETÁRIOS DE ADMINIST.

2024NE00049 8/13/2024 2024NL00036 14/08/24 2024PD00041 8/15/2024 2024OB00058 14/11/204
370 - OUTROS SERVIÇOS  DE TERCEIROS 
PESSOA JURÍDICA

960.00

Nov-24
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

58966587291 CHARLES SENA SANTOS 2024NE00094 11/14/2024 2024NL00053 14/11/24 2024PD00059 11/14/2024 2024OB00059 11/14/2024 1217 - SELEÇÃO E TREINAMENTO 1,600.00

Nov-24
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

2610265000109 INSTITUTO INOVA 2024NE00026 7/17/2024 2024NL00055 25/11/24 2024PD00060 11/28/2024 2024OB00060 11/28/2024 767 - PRÓ JOVEM 393,300.34

Nov-24
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

34941930000161
DIGIMAQ INFORMÁTICA LTDA - 
EPP

2023NE00023 5/30/2023 2024NL00056 26/11/24 2024PD00061 11/28/2024 2024OB00061 11/28/2024
370 - OUTROS SERVIÇOS  DE TERCEIROS 
PESSOA JURÍDICA

1,925.83

Nov-24
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

2610265000109 INSTITUTO INOVA 2024NE00096 11/25/2024 2024NL00057 27/11/24 2024PD00062 11/28/2024 2024OB00062 11/28/2024
768 - OUTROS AUXÍLIOS FINANCEIROS A 
ESTUDANTES

134,807.68

Nov-24
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

510203 BANCO DO BRASIL S/A 2024NE00076 9/24/2024 2024NL00058 30/11/24 2024PD00054 10/31/2024 2024OB00049 10/31/2024 1335 - SERVIÇOS BANCÁRIOS

571,893.82

Fonte: SIAFE/AP

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ
CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO

CONTROLADORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

Ordem Cronológica de Pagamento, referente ao exercício de 2024.

Ordem Bancária (OB)

Item Patrimonial
Despesas 

Pagas

Total

Unidade Gestora: 130203 - ESCOLA DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO AMAPÁ
Fundamentado nas Leis nº 4320/64, art. 58 a 65, Lei nº 8.666/93, art. 5º, Lei nº 14.133/21, § 3º e art. 8º, do Decreto nº 3761,  Novembro/2024

Em R$

Se
qu

ên
ci

a

Mês Ano Fonte

Credor Nota de Empenho (NE) Nota de Liquidação (NL)
Programação de Desembolso 

(PD)



CNPJ/CPF Nome Número Data Número Data Número Data Número Data 

1 Dec-24
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

58966587291 CHARLES SENA SANTOS 2024NE00050 8/19/2024 2024NL00040 03/09/24 2024PD00045 9/6/2024 2024OB00040 9/6/2024 1217 - SELEÇÃO E TREINAMENTO 1,456.00

2 Dec-24
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

3286701114 JÚLIO CESAR ROBLETO AVELAR 2024NE00058 9/6/2024 2024NL00041 6/9/24 2024PD00046 9/18/2024 2024OB00041 9/18/2024 371 - DIÁRIAS A SERVIDORES 440.00

2 Dec-24
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

30111129249 EVALDO LOPES NUNES 2024NE00036 7/30/2024 2024NL00042 18/9/24 2024PD00048 9/19/2024 2024OB00043 9/19/2024 1217 - SELEÇÃO E TREINAMENTO 680.00

4 Dec-24
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

2610265000109 INSTITUTO INOVA 2024NE00026 7/17/2024 2024NL00043 25/09/24 2024PD00049 9/27/2024 2024OB00044 9/27/2024 767 - PRÓ JOVEM 243,508.90

5 Dec-24
500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

2610265000109 INSTITUTO INOVA 2024NE00079 9/27/2024 2024NL00044 27/09/24 2024PD00050 9/27/2024 2024OB00045 9/27/2024
768 - OUTROS AUXÍLIOS FINANCEIROS A 
ESTUDANTES

141,241.50

6
7

387,326.40

Fonte: SIAFE/AP

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ
CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO

CONTROLADORIA DE AÇÕES ESTRATÉGICAS

Ordem Cronológica de Pagamento, referente ao exercício de 2024.

Ordem Bancária (OB)

Item Patrimonial
Despesas 

Pagas

Total

Unidade Gestora: 130203 - ESCOLA DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO AMAPÁ
Fundamentado nas Leis nº 4320/64, art. 58 a 65, Lei nº 8.666/93, art. 5º, Lei nº 14.133/21, § 3º e art. 8º, do Decreto nº 3761,  Dezembro/2024

Em R$

Se
qu

ên
ci

a

Mês Ano Fonte

Credor Nota de Empenho (NE) Nota de Liquidação (NL)
Programação de Desembolso 

(PD)



Governo do Estado do Amapá

Execução Orçamentária e Financeira por Programa e Ação /  130203
30/04/2025 10:03

Exercício: 2024
Unidade Gestora /  Programa / Ação / 
Fonte /  Natureza

Dotação Inicial Dotação 
Atualizada

Despesas 
Empenhadas

Crédito 
disponível

Despesas 
Liquidadas

Despesas Pagas

Despesas Pagas de 
Restos a Pagar

Despesas do 
Exercício Pagas Total

130203 - ESCOLA DE ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA DO AMAPÁ

2 . 1 1 8 . 0 1 0 , 0 0 8 . 9 6 7 . 6 7 4 , 0 0 8 . 9 6 7 . 3 6 9 , 6 6 3 0 4 , 3 4 7 . 3 0 9 . 0 9 4 , 3 2 1 4 5 . 7 2 3 , 0 8 6 . 1 1 0 . 7 4 9 , 8 3 6 . 2 5 6 . 4 7 2 , 9 1

   0002 - GERENCIAMENTO 
ADMINISTRATIVO DO EIXO CIDADANIA E 
DIREITOS HUMANOS

3 3 5 . 0 0 0 , 0 0 3 . 8 5 9 . 2 5 7 , 0 0 3 . 8 5 8 . 9 5 4 , 0 6 3 0 2 , 9 4 3 . 7 3 8 . 8 5 6 , 2 7 0 , 0 0 2 . 5 4 5 . 5 3 6 , 9 8 2 . 5 4 5 . 5 3 6 , 9 8

      2513 - REALIZAR A MANUTENÇÃO E 
ROTINAS ADMINISTRATIVAS

3 3 5 . 0 0 0 , 0 0 3 . 8 5 9 . 2 5 7 , 0 0 3 . 8 5 8 . 9 5 4 , 0 6 3 0 2 , 9 4 3 . 7 3 8 . 8 5 6 , 2 7 0 , 0 0 2 . 5 4 5 . 5 3 6 , 9 8 2 . 5 4 5 . 5 3 6 , 9 8

         500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

3 3 5 . 0 0 0 , 0 0 3 . 8 5 9 . 2 5 7 , 0 0 3 . 8 5 8 . 9 5 4 , 0 6 3 0 2 , 9 4 3 . 7 3 8 . 8 5 6 , 2 7 0 , 0 0 2 . 5 4 5 . 5 3 6 , 9 8 2 . 5 4 5 . 5 3 6 , 9 8

            339014 - Diárias - Civil 2 0 . 0 0 0 , 0 0 1 3 . 4 8 0 , 0 0 1 3 . 4 8 0 , 0 0 0 , 0 0 1 3 . 4 8 0 , 0 0 0 , 0 0 1 3 . 4 8 0 , 0 0 1 3 . 4 8 0 , 0 0

            339030 - Material de Consumo 5 0 . 0 0 0 , 0 0 1 5 5 . 0 5 7 , 0 0 1 5 5 . 0 5 6 , 1 8 0 , 8 2 3 6 . 6 6 0 , 9 0 0 , 0 0 7 . 6 1 9 , 5 0 7 . 6 1 9 , 5 0

            339033 - Passagens e Despesas 
com Locomoção 

2 5 . 0 0 0 , 0 0 2 6 . 2 2 5 , 0 0 2 6 . 2 2 4 , 0 4 0 , 9 6 2 6 . 2 2 4 , 0 4 0 , 0 0 2 6 . 2 2 4 , 0 4 2 6 . 2 2 4 , 0 4

            339036 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Física 

2 0 . 0 0 0 , 0 0 8 . 0 0 0 , 0 0 8 . 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 8 . 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 8 . 0 0 0 , 0 0 8 . 0 0 0 , 0 0

            339039 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Jurídica 

1 5 0 . 0 0 0 , 0 0 6 3 . 1 3 7 , 0 0 6 3 . 1 3 6 , 9 3 0 , 0 7 6 1 . 4 6 4 , 4 3 0 , 0 0 4 8 . 9 0 7 , 1 0 4 8 . 9 0 7 , 1 0

            339047 - Obrigações Tributárias 
e Contributivas 

2 0 . 0 0 0 , 0 0 1 . 8 7 6 , 0 0 1 . 8 7 6 , 0 0 0 , 0 0 1 . 8 7 6 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0

            445042 - Auxílios 0 , 0 0 2 . 3 6 6 . 0 0 0 , 0 0 2 . 3 6 5 . 6 9 9 , 3 4 3 0 0 , 6 6 2 . 3 6 5 . 6 6 9 , 3 4 0 , 0 0 2 . 3 6 5 . 6 6 9 , 3 4 2 . 3 6 5 . 6 6 9 , 3 4

            449052 - Equipamentos e 
Mater ia l  Permanente 

5 0 . 0 0 0 , 0 0 1 . 2 2 5 . 4 8 2 , 0 0 1 . 2 2 5 . 4 8 1 , 5 7 0 , 4 3 1 . 2 2 5 . 4 8 1 , 5 6 0 , 0 0 7 5 . 6 3 7 , 0 0 7 5 . 6 3 7 , 0 0

         706 - Transferência Especial da 
União 

0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0

            445042 - Auxílios 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0

            449052 - Equipamentos e 
Mater ia l  Permanente 

0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0

   0005 - GERENCIAMENTO 
ADMINISTRATIVO DO EIXO SEGURANÇA 
PÚBLICA E DEFESA SOCIAL

0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 1 4 5 . 7 2 3 , 0 8 0 , 0 0 1 4 5 . 7 2 3 , 0 8

      2320 - MANUTENÇÃO 
ADMINISTRATIVA - EAP

0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 1 4 5 . 7 2 3 , 0 8 0 , 0 0 1 4 5 . 7 2 3 , 0 8

         500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 1 4 5 . 7 2 3 , 0 8 0 , 0 0 1 4 5 . 7 2 3 , 0 8

            335041 - Contribuições 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 1 3 0 . 7 6 8 , 1 0 0 , 0 0 1 3 0 . 7 6 8 , 1 0

 Dados atualizados em: 29/04/2025 23:00:05
 espaçamento 
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Unidade Gestora /  Programa / Ação / 
Fonte /  Natureza

Dotação Inicial Dotação 
Atualizada

Despesas 
Empenhadas

Crédito 
disponível

Despesas 
Liquidadas

Despesas Pagas

Despesas Pagas de 
Restos a Pagar

Despesas do 
Exercício Pagas Total

            339039 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Jurídica 

0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 1 4 . 9 5 4 , 9 8 0 , 0 0 1 4 . 9 5 4 , 9 8

   0099 - DESENVOLVIMENTO E 
INOVAÇÃO NA GESTÃO PÚBLICA 

1 . 7 8 3 . 0 1 0 , 0 0 5 . 1 0 8 . 4 1 7 , 0 0 5 . 1 0 8 . 4 1 5 , 6 0 1 , 4 0 3 . 5 7 0 . 2 3 8 , 0 5 0 , 0 0 3 . 5 6 5 . 2 1 2 , 8 5 3 . 5 6 5 . 2 1 2 , 8 5

      2514 - CAPACITAR DOS AGENTES 
PÚBLICOS

2 6 0 . 0 1 0 , 0 0 1 0 . 3 4 0 , 0 0 1 0 . 3 4 0 , 0 0 0 , 0 0 1 0 . 3 4 0 , 0 0 0 , 0 0 5 . 3 1 4 , 8 0 5 . 3 1 4 , 8 0

         500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

2 6 0 . 0 1 0 , 0 0 1 0 . 3 4 0 , 0 0 1 0 . 3 4 0 , 0 0 0 , 0 0 1 0 . 3 4 0 , 0 0 0 , 0 0 5 . 3 1 4 , 8 0 5 . 3 1 4 , 8 0

            339036 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Física 

2 2 5 . 0 1 0 , 0 0 9 . 3 8 0 , 0 0 9 . 3 8 0 , 0 0 0 , 0 0 9 . 3 8 0 , 0 0 0 , 0 0 4 . 3 5 4 , 8 0 4 . 3 5 4 , 8 0

            339039 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Jurídica 

3 5 . 0 0 0 , 0 0 9 6 0 , 0 0 9 6 0 , 0 0 0 , 0 0 9 6 0 , 0 0 0 , 0 0 9 6 0 , 0 0 9 6 0 , 0 0

      2515 - REALIZAR CURSOS DE PÓS-
GRADUAÇÃO PARA SERVIDORES (AS) 
ESTADUIAIS

5 0 . 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0

         500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

5 0 . 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0

            339036 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Física 

2 0 . 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0

            339039 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Jurídica 

3 0 . 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0

         706 - Transferência Especial da 
União 

0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0

            339039 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Jurídica 

0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0

      2516 - REALIZAR INICIATIVAS PARA 
A OPORTUNIZAÇÃO DE ESTÁGIO 
REMUNERADO

1 . 4 3 8 . 0 0 0 , 0 0 5 . 0 7 3 . 0 7 7 , 0 0 5 . 0 7 3 . 0 7 5 , 6 0 1 , 4 0 3 . 5 3 4 . 8 9 8 , 0 5 0 , 0 0 3 . 5 3 4 . 8 9 8 , 0 5 3 . 5 3 4 . 8 9 8 , 0 5

         500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

1 . 4 3 8 . 0 0 0 , 0 0 5 . 0 7 3 . 0 7 7 , 0 0 5 . 0 7 3 . 0 7 5 , 6 0 1 , 4 0 3 . 5 3 4 . 8 9 8 , 0 5 0 , 0 0 3 . 5 3 4 . 8 9 8 , 0 5 3 . 5 3 4 . 8 9 8 , 0 5

            335041 - Contribuições 1 0 . 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0

            339018 - Auxílio Financeiro a 
Estudantes 

1 . 4 1 8 . 0 0 0 , 0 0 5 . 0 7 3 . 0 7 7 , 0 0 5 . 0 7 3 . 0 7 5 , 6 0 1 , 4 0 3 . 5 3 4 . 8 9 8 , 0 5 0 , 0 0 3 . 5 3 4 . 8 9 8 , 0 5 3 . 5 3 4 . 8 9 8 , 0 5

            339039 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Jurídica 

1 0 . 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0

      2517 - APOIAR A DIVULGAR DO 
CONHECIMENTO CIENTÍFICO DO 
SERVIDOR

2 0 . 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0

         500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

2 0 . 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0

 Dados atualizados em: 29/04/2025 23:00:05
 espaçamento 
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Unidade Gestora /  Programa / Ação / 
Fonte /  Natureza

Dotação Inicial Dotação 
Atualizada

Despesas 
Empenhadas

Crédito 
disponível

Despesas 
Liquidadas

Despesas Pagas

Despesas Pagas de 
Restos a Pagar

Despesas do 
Exercício Pagas Total

            339031 - Premiações Culturais, 
Artísticas, Científicas, Desportivas e 
Outras 

1 0 . 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0

            339039 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Jurídica 

1 0 . 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0

      2518 - REALIZAR CONSULTORIAS 
EXTERNAS

1 5 . 0 0 0 , 0 0 2 5 . 0 0 0 , 0 0 2 5 . 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 2 5 . 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 2 5 . 0 0 0 , 0 0 2 5 . 0 0 0 , 0 0

         500 - Outros Recursos não 
Vinculados de Impostos

1 5 . 0 0 0 , 0 0 2 5 . 0 0 0 , 0 0 2 5 . 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 2 5 . 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 2 5 . 0 0 0 , 0 0 2 5 . 0 0 0 , 0 0

            339036 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Física 

1 0 . 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0

            339039 - Outros Serviços de 
Terceiros - Pessoa Jurídica 

5 . 0 0 0 , 0 0 2 5 . 0 0 0 , 0 0 2 5 . 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 2 5 . 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 2 5 . 0 0 0 , 0 0 2 5 . 0 0 0 , 0 0

 Dados atualizados em: 29/04/2025 23:00:05
 espaçamento 
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Governo do Estado do Amapá

Balancete
Encerrado até Mês 14 

Emitido em: 25/04/25 15:15
Identif icação

Unidade Gestora Mês Saldos Zerados? Valor

130203 - ESCOLA DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO AMAPÁ 14/2024 Não Acumulado
Conta Contábil Saldo Inicial Débi to Crédito Saldo Atual D/C

 100000000 - ATIVO 2.113.882,48 11.613.894,61 9.712.178,05 4.015.599,04 D
  110000000 - ATIVO CIRCULANTE 564.603,70 10.388.413,04 9.704.871,80 1.248.144,94 D
   111000000 - CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 224.523,41 10.339.910,04 9.704.871,80 859.561,65 D

    111100000 - CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 224.523,41 10.339.910,04 9.704.871,80 859.561,65 D
     111110000 - CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - CONSOLIDAÇÃO 224.523,41 10.339.910,04 9.704.871,80 859.561,65 D
      111111900 - BANCOS CONTA MOVIMENTO - DEMAIS CONTAS 224.523,41 10.291.029,37 9.655.991,13 859.561,65 D
       111111901 - BANCO DO BRASIL SA 224.523,41 10.291.029,37 9.655.991,13 859.561,65 D
   113000000 - DEMAIS CRÉDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 154.277,01 29.480,00 0,00 183.757,01 D

    113100000 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 67.956,17 29.480,00 0,00 97.436,17 D
     113110000 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS - CONSOLIDAÇÃO 67.956,17 29.480,00 0,00 97.436,17 D
      113110100 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL 20.057,20 13.480,00 0,00 33.537,20 D
       113110105 - VIAGENS - ADIANTAMENTO 20.057,20 13.480,00 0,00 33.537,20 D
      113110200 - SUPRIMENTO DE FUNDOS 47.898,97 16.000,00 0,00 63.898,97 D

       113110201 - SUPRIMENTOS DE FUNDOS 47.898,97 16.000,00 0,00 63.898,97 D
    113800000 - OUTROS CRÉDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO 86.320,84 0,00 0,00 86.320,84 D
     113810000 - OUTROS CRÉDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO - CONSOLIDAÇÃO 86.320,84 0,00 0,00 86.320,84 D
      113810600 - VALORES EM TRÂNSITO REALIZÁVEIS A CURTO PRAZO 86.320,84 0,00 0,00 86.320,84 D
       113810698 - VALORES EM TRANSITO A REGULARIZAR -SALDOS ANTERIORES - F 86.320,84 0,00 0,00 86.320,84 D

   115000000 - ESTOQUES 185.803,28 19.023,00 0,00 204.826,28 D
    115600000 - ALMOXARIFADO 185.803,28 19.023,00 0,00 204.826,28 D
     115610000 - ALMOXARIFADO - CONSOLIDAÇÃO 185.803,28 19.023,00 0,00 204.826,28 D
      115610100 - MATERIAL DE CONSUMO 60.118,97 19.023,00 0,00 79.141,97 D
       115610101 - MATERIAL DE CONSUMO 60.118,97 19.023,00 0,00 79.141,97 D

      115610200 - GÊNEROS ALIMENTÍCIOS 113.041,61 0,00 0,00 113.041,61 D
       115610201 - GENEROS ALIMENTICIOS 113.041,61 0,00 0,00 113.041,61 D
      115610700 - MATERIAL DE EXPEDIENTE 3.717,60 0,00 0,00 3.717,60 D
       115610701 - MATERIAL DE EXPEDIENTE 3.717,60 0,00 0,00 3.717,60 D
      115619900 - OUTROS - ALMOXARIFADO 8.925,10 0,00 0,00 8.925,10 D
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Conta Contábil Saldo Inicial Débi to Crédito Saldo Atual D/C

       115619901 - OUTROS MATERIAL DE CONSUMO 8.925,10 0,00 0,00 8.925,10 D
  120000000 - ATIVO NÃO CIRCULANTE 1.549.278,78 1.225.481,57 7.306,25 2.767.454,10 D
   123000000 - IMOBILIZADO 1.549.278,78 1.225.481,57 7.306,25 2.767.454,10 D

    123100000 - BENS MOVEIS 1.520.486,73 1.225.481,57 0,01 2.745.968,29 D
     123110000 - BENS MOVEIS- CONSOLIDAÇÃO 1.520.486,73 1.225.481,57 0,01 2.745.968,29 D
      123110100 - MÁQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS 248.726,81 27.026,25 0,01 275.753,05 D
       123110102 - APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE COMUNICAÇÃO 28.093,26 0,00 0,00 28.093,26 D
       123110103 - APARELHOS, EQUIPAMENTOS E UTENSÍLIOS MÉDICOS, ODONTOLÓGICOS, LABORATORIAIS E HOSPITALARES 2.848,25 0,00 0,00 2.848,25 D

       123110105 - EQUIPAMENTO DE PROTEÇÃO, SEGURANÇA E SOCORRO 1.580,00 0,00 0,00 1.580,00 D
       123110106 - MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS 205,00 0,00 0,00 205,00 D
       123110109 - MÁQUINAS, FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS DE OFICINA 1.097,00 0,00 0,00 1.097,00 D
       123110119 - MÁQUINAS, EQUIPAMENTOS E UTENSÍLIOS AGROPECUÁRIOS 845,00 0,00 0,00 845,00 D
       123110121 - EQUIPAMENTOS HIDRÁULICOS E ELÉTRICOS 10.690,90 0,00 0,00 10.690,90 D

       123110123 - MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS 0,00 27.026,25 0,01 27.026,24 D
       123110199 - OUTRAS MÁQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS 203.367,40 0,00 0,00 203.367,40 D
      123110200 - BENS DE INFORMÁTICA 528.157,80 0,00 0,00 528.157,80 D
       123110201 - EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS 405.495,80 0,00 0,00 405.495,80 D
       123110202 - EQUIPAMENTOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 122.662,00 0,00 0,00 122.662,00 D

      123110300 - MÓVEIS E UTENSÍLIOS 253.854,48 1.101.687,22 0,00 1.355.541,70 D
       123110301 - APARELHOS E UTENSÍLIOS DOMÉSTICOS 41.907,21 0,00 0,00 41.907,21 D
       123110302 - MÁQUINAS E UTENSÍLIOS DE ESCRITÓRIO 52.603,22 0,00 0,00 52.603,22 D
       123110303 - MOBILIÁRIO EM GERAL 159.344,05 1.101.687,22 0,00 1.261.031,27 D
      123110400 - MATERIAIS CULTURAIS, EDUCACIONAIS E DE COMUNICAÇÃO 156.019,95 0,00 0,00 156.019,95 D

       123110401 - BANDEIRAS, FLÂMULAS E INSÍGNIAS 1.224,00 0,00 0,00 1.224,00 D
       123110402 - COLEÇÕES E MATERIAIS BIBLIOGRÁFICOS 26.603,51 0,00 0,00 26.603,51 D
       123110404 - INSTRUMENTOS MUSICAIS E ARTÍSTICOS 38.230,00 0,00 0,00 38.230,00 D
       123110405 - EQUIPAMENTOS PARA ÁUDIO, VÍDEO E FOTO 85.662,44 0,00 0,00 85.662,44 D
       123110406 - OBRAS DE ARTE E PEÇAS PARA EXPOSIÇÃO 4.300,00 0,00 0,00 4.300,00 D

      123110500 - VEÍCULOS 30.540,00 0,00 0,00 30.540,00 D
       123110503 - VEÍCULOS DE TRAÇÃO MECÂNICA 25.875,00 0,00 0,00 25.875,00 D
       123110506 - EMBARCAÇÕES 4.665,00 0,00 0,00 4.665,00 D
      123119900 - DEMAIS BENS MÓVEIS 303.187,69 96.768,10 0,00 399.955,79 D
       123119999 - OUTROS BENS MÓVEIS 303.187,69 96.768,10 0,00 399.955,79 D

    123200000 - BENS IMÓVEIS 28.792,05 0,00 0,00 28.792,05 D
     123210000 - BENS IMOVEIS- CONSOLIDAÇÃO 28.792,05 0,00 0,00 28.792,05 D
      123210100 - BENS DE USO ESPECIAL 28.792,05 0,00 0,00 28.792,05 D
       123210101 - IMÓVEIS RESIDENCIAIS 7.501,20 0,00 0,00 7.501,20 D
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Conta Contábil Saldo Inicial Débi to Crédito Saldo Atual D/C

       123210104 - TERRENOS/GLEBAS 6.385,30 0,00 0,00 6.385,30 D
       123210198 - OUTROS BENS IMÓVEIS DE USO ESPECIAL 14.905,55 0,00 0,00 14.905,55 D
    123800000 - (-) DEPRECIAÇÃO, EXAUSTÃO E AMORTIZAÇÃO ACUMULADAS 0,00 0,00 7.306,24 7.306,24 C

     123810000 - (-) DEPRECIAÇÃO, EXAUSTÃO E AMORTIZAÇÃO ACUMULADAS - CONSOLIDAÇÃO 0,00 0,00 7.306,24 7.306,24 C
      123810100 - (-) DEPRECIAÇÃO ACUMULADA ? BENS MÓVEIS 0,00 0,00 7.306,24 7.306,24 C
       123810101 - (-) DEPRECIAÇÃO ACUMULADA DE MÁQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS 0,00 0,00 70,19 70,19 C
       123810102 - (-) DEPRECIAÇÃO ACUMULADA DE BENS DE INFORMÁTICA 0,00 0,00 7.032,80 7.032,80 C
       123810103 - (-) DEPRECIAÇÃO ACUMULADA DE MÓVEIS E UTENSÍLIOS 0,00 0,00 203,25 203,25 C

 200000000 - PASSIVO E PATRIMÔNIO LIQUIDO 2.113.882,48 18.676.945,81 20.578.662,37 4.015.599,04 C
  210000000 - PASSIVO CIRCULANTE 135.768,55 9.620.925,63 10.687.151,22 1.201.994,14 C
   213000000 - FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 133.188,90 6.038.747,58 7.104.767,97 1.199.209,29 C
    213100000 - FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO 133.188,90 6.038.747,58 7.104.767,97 1.199.209,29 C
     213110000 - FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO - CONSOLIDAÇÃO 132.118,90 6.038.747,58 7.102.891,97 1.196.263,29 C

      213110100 - FORNECEDORES NACIONAIS 132.118,90 6.038.747,58 7.102.891,97 1.196.263,29 C
       213110101 - FORNECEDORES NÃO PARCELADOS A PAGAR 132.118,90 6.038.747,58 7.102.891,97 1.196.263,29 C
     213130000 - FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO -  INTER OFSS - UNIÃO 1.070,00 0,00 1.876,00 2.946,00 C
      213130100 - FORNECEDORES NACIONAIS DO EXERCICIO 1.070,00 0,00 1.876,00 2.946,00 C
       213130101 - TRANSFERENCIAS A UNIAO 1.070,00 0,00 1.876,00 2.946,00 C

   218000000 - ADIANTAMENTO DE CLIENTES E DEMAIS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO 2.579,65 47.280,00 47.485,20 2.784,85 C
    218800000 - VALORES RESTITUÍVEIS 686,43 0,00 205,20 891,63 C
     218810000 - VALORES RESTITUÍVEIS - CONSOLIDAÇÃO 686,43 0,00 205,20 891,63 C
      218810100 - CONSIGNAÇÕES 686,43 0,00 205,20 891,63 C
       218810102 - CONTRIBUIÇÃO AO RGPS 453,60 0,00 205,20 658,80 C

       218810104 - IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF 232,83 0,00 0,00 232,83 C
    218900000 - OUTRAS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO 1.893,22 47.280,00 47.280,00 1.893,22 C
     218910000 - OUTRAS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO - CONSOLIDAÇÃO 1.893,22 47.280,00 47.280,00 1.893,22 C
      218919800 - DEMAIS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO 1.893,22 0,00 0,00 1.893,22 C
       218919801 - OUTROS CREDORES - Saldos anteriores 1.893,22 0,00 0,00 1.893,22 C

  230000000 - PATRIMÔNIO LIQUIDO 1.978.113,93 9.056.020,18 9.891.511,15 2.813.604,90 C
   237000000 - RESULTADOS ACUMULADOS 1.978.113,93 9.056.020,18 9.891.511,15 2.813.604,90 C
    237100000 - SUPERÁVITS OU DÉFICITS ACUMULADOS 1.978.113,93 9.056.020,18 9.891.511,15 2.813.604,90 C
     237110000 - SUPERÁVITS OU DÉFICITS ACUMULADOS - CONSOLIDAÇÃO -5.535.825,65 6.056.020,18 63.158,42 -11.528.687,41 C
      237110100 - SUPERÁVITS OU DÉFICITS DO EXERCÍCIO 0,00 6.056.020,18 63.158,42 -5.992.861,76 C

       237110101 - SUPERÁVITS OU DÉFICITS DO EXERCÍCIO 0,00 6.056.020,18 63.158,42 -5.992.861,76 C
      237110200 - SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES -5.535.825,65 0,00 0,00 -5.535.825,65 C
       237110201 - SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES -5.535.825,65 0,00 0,00 -5.535.825,65 C
     237120000 - SUPERÁVITS OU DÉFICITS ACUMULADOS - INTRA OFSS 7.513.939,58 3.000.000,00 9.828.352,73 14.342.292,31 C
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      237120100 - SUPERÁVITS OU DÉFICITS DO EXERCÍCIO 0,00 3.000.000,00 9.828.352,73 6.828.352,73 C
       237120101 - SUPERÁVITS OU DÉFICITS DO EXERCÍCIO 0,00 3.000.000,00 9.828.352,73 6.828.352,73 C
      237120200 - SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 7.513.939,58 0,00 0,00 7.513.939,58 C

       237120201 - SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES 7.513.939,58 0,00 0,00 7.513.939,58 C
 500000000 - CONTROLES DA APROVAÇÃO DO PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO 211.772,31 186.270.089,55 183.623.485,60 2.858.376,26 D
  530000000 - INSCRIÇÃO DE RESTOS A PAGAR 211.772,31 2.856.619,83 210.015,88 2.858.376,26 D
   531000000 - INSCRIÇÃO DE RP NÃO PROCESSADOS 77.896,98 1.658.275,34 77.896,98 1.658.275,34 D
    531700000 - RP NÃO PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 1.658.275,34 0,00 1.658.275,34 D

     531710000 - RP NÃO PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 1.658.275,34 0,00 1.658.275,34 D
      531710100 - RP NÃO PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 1.658.275,34 0,00 1.658.275,34 D
       531710101 - RP NÃO PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 1.658.275,34 0,00 1.658.275,34 D
   532000000 - INSCRIÇÃO DE RP PROCESSADOS 133.875,33 1.198.344,49 132.118,90 1.200.100,92 D
    532100000 - RP PROCESSADOS - INSCRITOS 133.813,29 0,00 132.118,90 1.694,39 D

     532110000 - RP PROCESSADOS - INSCRITOS 133.813,29 0,00 132.118,90 1.694,39 D
      532110100 - RP PROCESSADOS - INSCRITOS 133.813,29 0,00 132.118,90 1.694,39 D
       532110101 - RP PROCESSADOS - INSCRITOS 133.813,29 0,00 132.118,90 1.694,39 D
    532200000 - RP PROCESSADOS - EXERCÍCIOS ANTERIORES 62,04 0,00 0,00 62,04 D
     532210000 - RP PROCESSADOS - EXERCÍCIOS ANTERIORES 62,04 0,00 0,00 62,04 D

      532210100 - RP PROCESSADOS - EXERCÍCIOS ANTERIORES 62,04 0,00 0,00 62,04 D
       532210101 - RP PROCESSADOS - EXERCÍCIOS ANTERIORES 62,04 0,00 0,00 62,04 D
    532700000 - RP PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 1.198.344,49 0,00 1.198.344,49 D
     532710000 - RP PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 1.198.344,49 0,00 1.198.344,49 D
      532710100 - RP PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 1.198.344,49 0,00 1.198.344,49 D

       532710101 - RP PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 1.198.344,49 0,00 1.198.344,49 D
 600000000 - CONTROLES DA EXECUÇÃO DO PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO 211.772,31 127.697.854,50 130.344.458,45 2.858.376,26 C
  630000000 - EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR 211.772,31 434.124,14 3.080.728,09 2.858.376,26 C
   631000000 - EXECUÇÃO DE RP NÃO PROCESSADOS 77.896,98 169.886,34 1.750.264,70 1.658.275,34 C
    631700000 - RP NÃO PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 0,00 1.658.275,34 1.658.275,34 C

     631710000 - RP NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR-  INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 0,00 1.658.275,34 1.658.275,34 C
      631710100 - RP NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR-  INSCRICAO NO EXERCICIO 0,00 0,00 1.658.275,34 1.658.275,34 C
       631710101 - RP NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR-  INSCRICAO NO EXERCICIO 0,00 0,00 1.658.275,34 1.658.275,34 C
   632000000 - EXECUÇÃO DE RP PROCESSADOS 133.875,33 264.237,80 1.330.463,39 1.200.100,92 C
    632100000 - RP PROCESSADOS A PAGAR 133.875,33 132.118,90 0,00 1.756,43 C

     632110000 - RP PROCESSADOS A PAGAR 133.875,33 132.118,90 0,00 1.756,43 C
      632110100 - RP PROCESSADOS A PAGAR 133.875,33 132.118,90 0,00 1.756,43 C
       632110101 - RP PROCESSADOS A PAGAR 133.188,90 132.118,90 0,00 1.070,00 C
       632110102 - RP PROCESSADOS - RETIDOS A PAGAR 686,43 0,00 0,00 686,43 C
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    632700000 - RP PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 0,00 1.198.344,49 1.198.344,49 C
     632710000 - RP PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 0,00 1.198.344,49 1.198.344,49 C
      632710100 - RP PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 0,00 1.198.344,49 1.198.344,49 C

       632710101 - RP PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 0,00 1.198.139,29 1.198.139,29 C
       632710102 - RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - SALDO RETENÇÃO 0,00 0,00 205,20 205,20 C
 700000000 - CONTROLES DEVEDORES 357.522,88 102.520.864,43 83.784.887,58 19.093.499,73 D
  720000000 - ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA 155.691,38 70.422.582,71 52.909.795,98 17.668.478,11 D
   721000000 - DISPONIBILIDADES POR DESTINAÇÃO 155.691,38 22.429.197,03 21.794.158,79 790.729,62 D

    721100000 - CONTROLE DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS 155.691,38 22.429.197,03 21.794.158,79 790.729,62 D
     721110000 - RECURSOS ORDINÁRIOS 155.691,38 22.429.197,03 21.794.158,79 790.729,62 D
      721110100 - DISPONIBILIDADES POR DESTINAÇÃO 155.691,38 22.429.197,03 21.794.158,79 790.729,62 D
       721110101 - DISPONIBILIDADES POR DESTINAÇÃO 155.691,38 22.429.197,03 21.794.158,79 790.729,62 D
   722000000 - PROGRAMAÇÃO FINANCEIRA 0,00 28.176.527,68 20.266.453,19 7.910.074,49 D

    722100000 - CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO MENSAL DE DESEMBOLSO 0,00 28.176.527,68 20.266.453,19 7.910.074,49 D
     722110000 - CONTROLE DE DESEMBOLSO MENSAL ORÇAMENTÁRIO 0,00 28.176.527,68 20.266.453,19 7.910.074,49 D
      722110100 - CONTROLE DE DESEMBOLSO MENSAL - DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS 0,00 28.176.527,68 20.266.453,19 7.910.074,49 D
       722110101 - CONTROLE DAS COTAS FINANCEIRAS  POR LIQUIDACAO 0,00 28.176.527,68 20.266.453,19 7.910.074,49 D
   723000000 - INSCRIÇÃO DO LIMITE ORÇAMENTÁRIO 0,00 19.816.858,00 10.849.184,00 8.967.674,00 D

    723100000 - INSCRICAO DO LIMITE ORCAMENTARIO 0,00 19.816.858,00 10.849.184,00 8.967.674,00 D
     723130000 - CONTROLE DA EXECUCAO DE COTAS ORÇAMENTÁRIAS 0,00 19.816.858,00 10.849.184,00 8.967.674,00 D
      723130100 - CONTROLE DA EXECUCAO DE COTAS ORÇAMENTÁRIAS 0,00 19.816.858,00 10.849.184,00 8.967.674,00 D
       723130199 - CONTROLE DAS COTAS ORÇAMENTÁRIAS 0,00 19.816.858,00 10.849.184,00 8.967.674,00 D
  790000000 - OUTROS CONTROLES 201.831,50 32.098.281,72 30.875.091,60 1.425.021,62 D

   791000000 - RESPONSABILIDADE POR VALORES, TÍTULOS E BENS 67.956,17 47.280,00 17.800,00 97.436,17 D
    791200000 - RESPONSABILIDADE DE TERCEIROS POR VALORES, TÍTULOS E BENS 67.956,17 47.280,00 17.800,00 97.436,17 D
     791210000 - CONTROLE DE ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 67.956,17 47.280,00 17.800,00 97.436,17 D
      791210100 - CONTROLE DE ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 67.956,17 47.280,00 17.800,00 97.436,17 D
       791210101 - CONTROLE DE ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 67.956,17 47.280,00 17.800,00 97.436,17 D

   799000000 - DEMAIS CONTROLES 133.875,33 32.051.001,72 30.857.291,60 1.327.585,45 D
    799100000 - OUTROS CONTROLES DIVERSOS 133.875,33 32.051.001,72 30.857.291,60 1.327.585,45 D
     799120000 - CONTROLE DE PROGRAMAÇÃO DE DESEMBOLSO 133.875,33 31.986.708,92 30.792.998,80 1.327.585,45 D
      799120100 - CONTROLE DE PROGRAMAÇÃO DE DESEMBOLSO 133.875,33 22.859.224,39 21.792.998,80 1.200.100,92 D
       799120101 - CONTROLE DE PROGRAMAÇÃO DE DESEMBOLSO 133.875,33 22.859.224,39 21.792.998,80 1.200.100,92 D

      799120300 - CONTROLE DE PROGRAMAÇÕES DE DESEMBOLSO DE TRANSFERÊNCIA 0,00 9.127.484,53 9.000.000,00 127.484,53 D
       799120301 - CONTROLE DE PDS DE TRANSFERÊNCIA 0,00 9.127.484,53 9.000.000,00 127.484,53 D
 800000000 - CONTROLES CREDORES 357.522,88 202.170.451,42 220.906.428,27 19.093.499,73 C
  820000000 - EXECUÇÃO DA ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA 155.691,38 154.304.337,96 171.817.124,69 17.668.478,11 C
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   821000000 - EXECUÇÃO DAS DISPONIBILIDADES POR DESTINAÇÃO 155.691,38 58.318.007,10 58.953.045,34 790.729,62 C
    821100000 - EXECUÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS 155.691,38 58.318.007,10 58.953.045,34 790.729,62 C
     821110000 - DISPONIBILIDADE POR DESTINAÇÃO DE RECURSOS -116.900,16 15.561.526,76 13.549.961,05 -2.128.465,87 C

      821110100 - RECURSOS DISPONÍVEIS PARA O EXERCÍCIO -116.900,16 15.561.526,76 13.549.961,05 -2.128.465,87 C
       821110101 - DISPONIBILIDADES POR DESTINAÇÃO DE RECURSOS -116.900,16 15.561.526,76 13.549.961,05 -2.128.465,87 C
     821120000 - DISPONIBILIDADE POR DESTINAÇÃO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR EMPENHO 212.095,27 13.979.988,41 15.560.366,77 1.792.473,63 C
      821120100 - DISPONIBILIDADE POR DESTINAÇÃO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR EMPENHO - A LIQUIDAR 212.095,27 13.979.988,41 15.560.366,77 1.792.473,63 C
       821120101 - DISPONIBILIDADE POR DESTINAÇÃO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR EMPENHO 212.095,27 13.979.988,41 15.560.366,77 1.792.473,63 C

     821130000 - DISPONIBILIDADE POR DESTINAÇÃO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR LIQUIDAÇÃO E ENTRADAS 
COMPENSATÓRIAS

60.496,27 9.620.925,63 10.687.151,22 1.126.721,86 C

      821130100 - COMPROMETIDA POR LIQUIDAÇÃO 59.809,84 9.620.925,63 10.686.946,02 1.125.830,23 C
       821130101 - DISPONIBILIDADE POR DESTINAÇÃO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR LIQUIDAÇÃO 59.809,84 9.620.925,63 10.686.946,02 1.125.830,23 C
      821130200 - COMPROMETIDA POR CONSIGNAÇÕES/RETENÇÕES 686,43 0,00 205,20 891,63 C

       821130201 - COMPROMETIDA POR CONSIGNAÇÕES/RETENÇÕES 686,43 0,00 205,20 891,63 C
   822000000 - EXECUÇÃO DA PROGRAMAÇÃO FINANCEIRA 0,00 27.273.981,92 35.184.056,41 7.910.074,49 C
    822100000 - CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO MENSAL DE DESEMBOLSO 0,00 27.273.981,92 35.184.056,41 7.910.074,49 C
     822110000 - EXECUÇÃO DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL ORÇAMENTÁRIO 0,00 27.273.981,92 35.184.056,41 7.910.074,49 C
      822110100 - PROGRAMAÇÃO DE DESEMBOLSO MENSAL - DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS 0,00 736.000,00 7.819.273,70 7.083.273,70 C

       822110104 - PROGRAMAÇÃO DE DESEMBOLSO MENSAL - DESPESASA ORÇAMENTÁRIAS - TRANSFERIDA 0,00 736.000,00 7.688.505,60 6.952.505,60 C
       822110105 - PROGRAMAÇÃO DE DESEMBOLSO MENSAL - DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS - TRANSFERIDA - RESTOS A PAGAR 0,00 0,00 130.768,10 130.768,10 C
      822110300 - COTAS FINANCEIRAS A PAGAR 0,00 7.368.000,82 8.194.801,61 826.800,79 C
       822110301 - COTAS FINANCEIRAS A PAGAR 0,00 7.368.000,82 8.194.801,61 826.800,79 C
   823000000 - EXECUÇÃO DO LIMITE ORÇAMENTÁRIO 0,00 68.712.348,94 77.680.022,94 8.967.674,00 C

    823100000 - EXEC DO ORGAO CENTRAL DA PROGR ORCAMENTARIA 0,00 68.712.348,94 77.680.022,94 8.967.674,00 C
     823130000 - EXECUCAO DAS COTAS ORÇAMENTÁRIAS 0,00 68.712.348,94 77.680.022,94 8.967.674,00 C
      823130200 - COTAS ORÇAMENTÁRIAS A EMPENHAR 0,00 20.335.756,30 20.336.060,64 304,34 C
       823130201 - COTAS  ORÇAMENTÁRIAS A EMPENHAR 0,00 20.335.756,30 20.336.060,64 304,34 C
      823130600 - COTAS ORÇAMENTÁRIAS EMPENHADAS 0,00 3.592.157,10 12.559.526,76 8.967.369,66 C

       823130601 - COTAS ORÇAMENTÁRIAS EMPENHADAS 0,00 3.592.157,10 12.559.526,76 8.967.369,66 C
  890000000 - OUTROS CONTROLES 201.831,50 47.866.113,46 49.089.303,58 1.425.021,62 C
   891000000 - EXECUÇÃO DE RESPONSABILIDADE POR VALORES, TÍTULOS E BENS 67.956,17 17.800,00 47.280,00 97.436,17 C
    891200000 - EXECUÇÃO DE RESPONSABILIDADE DE TERCEIROS POR VALORES, TÍTULOS E BENS 67.956,17 17.800,00 47.280,00 97.436,17 C
     891210000 - EXECUÇÃO DE ADIANTAMENTOS/SUPRIMENTOS DE FUNDOS CONCEDIDOS 67.956,17 17.800,00 47.280,00 97.436,17 C

      891210100 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A COMPROVAR 67.956,17 17.800,00 47.280,00 97.436,17 C
       891210101 - CONTROLE DE DIÁRIAS A COMPROVAR 20.057,20 1.800,00 15.280,00 33.537,20 C
       891210102 - CONTROLE DE SUPRIMENTOS DE FUNDOS  A COMPROVAR 47.898,97 16.000,00 32.000,00 63.898,97 C
   899000000 - DEMAIS CONTROLES 133.875,33 47.848.313,46 49.042.023,58 1.327.585,45 C
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    899100000 - CONTROLES DIVERSOS 133.875,33 47.848.313,46 49.042.023,58 1.327.585,45 C
     899120000 - CONTROLES DE PDS 133.875,33 47.784.020,66 48.977.730,78 1.327.585,45 C
      899120100 - CONTROLES DE PDS 133.875,33 35.784.020,66 36.850.246,25 1.200.100,92 C

       899120101 - PDS A EMITIR 133.188,90 9.633.046,03 10.699.066,42 1.199.209,29 C
       899120102 - PDS DE RETENÇÃO A EMITIR 686,43 0,00 205,20 891,63 C
      899120300 - CONTROLE DE PROGRAMAÇÃO DE DESEMBOLSO DE TRANSFERÊNCIA 0,00 12.000.000,00 12.127.484,53 127.484,53 C
       899120301 - PDS DE TRANSFERENCIA A PAGAR 0,00 3.000.000,00 3.127.484,53 127.484,53 C
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Governo do Estado do Amapá

Movimentação Interna e Externa
25/04/2025 21:34

Exercício: 2024
Unidade Orçamentária Programa de Trabalho Ação Categoria da 

Despesa
Natureza Despesa Dotação 

Inicial
Acréscimo 
de QDD

Decréscimo 
de QDD

Dotação 
Atualizada

Anulação de 
dotação

Dotação 
Suplementar

Dotação 
Especial

CRÉDITOS ESPECIAIS E 
EXTRAORDINARIOS

Dotação 
Extraordinária

Créditos 
Recebidos

Créditos 
Concedidos

Crédito 
Utilizado

Crédito 
Disponível 
Bloqueado

Crédito 
disponível não 
bloqueado

Dotação 
Adicional

Dotação 
Atualizada

13203 - ESCOLA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA DO AMAPÁ

1132030412200022513 - REALIZAR 
A MANUTENÇÃO E ROTINAS 
ADMINISTRATIVAS

2513 - REALIZAR A 
MANUTENÇÃO E ROTINAS 
ADMINISTRATIVAS

3 - Despesas 
Correntes

339014 - Diárias - Civil 20000,00 0,00 0,00 13480,00 -6520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13480,00 0,00 0,00 -6520,00 13480,00

13203 - ESCOLA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA DO AMAPÁ

1132030412200022513 - REALIZAR 
A MANUTENÇÃO E ROTINAS 
ADMINISTRATIVAS

2513 - REALIZAR A 
MANUTENÇÃO E ROTINAS 
ADMINISTRATIVAS

3 - Despesas 
Correntes

339030 - Material de 
Consumo 

50000,00 130000,00 0,00 155057,00 -68943,00 174000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 155056,18 0,00 0,82 105057,00 155057,00

13203 - ESCOLA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA DO AMAPÁ

1132030412200022513 - REALIZAR 
A MANUTENÇÃO E ROTINAS 
ADMINISTRATIVAS

2513 - REALIZAR A 
MANUTENÇÃO E ROTINAS 
ADMINISTRATIVAS

3 - Despesas 
Correntes

339033 - Passagens e 
Despesas com 
Locomoção 

25000,00 0,00 0,00 26225,00 -10775,00 12000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26224,04 0,00 0,96 1225,00 26225,00

13203 - ESCOLA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA DO AMAPÁ

1132030412200022513 - REALIZAR 
A MANUTENÇÃO E ROTINAS 
ADMINISTRATIVAS

2513 - REALIZAR A 
MANUTENÇÃO E ROTINAS 
ADMINISTRATIVAS

3 - Despesas 
Correntes

339036 - Outros 
Serviços de Terceiros - 
Pessoa Física 

20000,00 7500,00 0,00 8000,00 -12000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8000,00 0,00 0,00 -12000,00 8000,00

13203 - ESCOLA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA DO AMAPÁ

1132030412200022513 - REALIZAR 
A MANUTENÇÃO E ROTINAS 
ADMINISTRATIVAS

2513 - REALIZAR A 
MANUTENÇÃO E ROTINAS 
ADMINISTRATIVAS

3 - Despesas 
Correntes

339039 - Outros 
Serviços de Terceiros - 
Pessoa Jurídica 

150000,00 0,00 -130000,00 63137,00 -3410293,00 3323430,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 63136,93 0,00 0,07 -86863,00 63137,00

13203 - ESCOLA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA DO AMAPÁ

1132030412200022513 - REALIZAR 
A MANUTENÇÃO E ROTINAS 
ADMINISTRATIVAS

2513 - REALIZAR A 
MANUTENÇÃO E ROTINAS 
ADMINISTRATIVAS

3 - Despesas 
Correntes

339047 - Obrigações 
Tributárias e 
Contributivas 

20000,00 0,00 -7500,00 1876,00 -18124,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1876,00 0,00 0,00 -18124,00 1876,00

13203 - ESCOLA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA DO AMAPÁ

1132030412200022513 - REALIZAR 
A MANUTENÇÃO E ROTINAS 
ADMINISTRATIVAS

2513 - REALIZAR A 
MANUTENÇÃO E ROTINAS 
ADMINISTRATIVAS

4 - Despesas 
de Capital

445042 - Auxílios 0,00 0,00 0,00 2366000,00 -3000000,00 5366000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2365699,34 0,00 300,66 2366000,00 2366000,00

13203 - ESCOLA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA DO AMAPÁ

1132030412200022513 - REALIZAR 
A MANUTENÇÃO E ROTINAS 
ADMINISTRATIVAS

2513 - REALIZAR A 
MANUTENÇÃO E ROTINAS 
ADMINISTRATIVAS

4 - Despesas 
de Capital

449052 - Equipamentos 
e Material Permanente 

50000,00 0,00 0,00 1225482,00 -1060518,00 2236000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1225481,57 0,00 0,43 1175482,00 1225482,00

13203 - ESCOLA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA DO AMAPÁ

1132030412200992516 - REALIZAR 
INICIATIVAS PARA A 
OPORTUNIZAÇÃO DE ESTÁGIO 
REMUNERADO

2516 - REALIZAR INICIATIVAS 
PARA A OPORTUNIZAÇÃO DE 
ESTÁGIO REMUNERADO

3 - Despesas 
Correntes

335041 - Contribuições 10000,00 0,00 0,00 0,00 -10000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -10000,00 0,00

13203 - ESCOLA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA DO AMAPÁ

1132030412200992516 - REALIZAR 
INICIATIVAS PARA A 
OPORTUNIZAÇÃO DE ESTÁGIO 
REMUNERADO

2516 - REALIZAR INICIATIVAS 
PARA A OPORTUNIZAÇÃO DE 
ESTÁGIO REMUNERADO

3 - Despesas 
Correntes

339018 - Auxílio 
Financeiro a Estudantes 

1418000,00 0,00 0,00 5073077,00 -349831,00 4004908,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5073075,60 0,00 1,40 3655077,00 5073077,00

13203 - ESCOLA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA DO AMAPÁ

1132030412200992516 - REALIZAR 
INICIATIVAS PARA A 
OPORTUNIZAÇÃO DE ESTÁGIO 
REMUNERADO

2516 - REALIZAR INICIATIVAS 
PARA A OPORTUNIZAÇÃO DE 
ESTÁGIO REMUNERADO

3 - Despesas 
Correntes

339039 - Outros 
Serviços de Terceiros - 
Pessoa Jurídica 

10000,00 0,00 0,00 0,00 -10000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -10000,00 0,00

13203 - ESCOLA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA DO AMAPÁ

1132030412200992517 - APOIAR A 
DIVULGAR DO CONHECIMENTO 
CIENTÍFICO DO SERVIDOR

2517 - APOIAR A DIVULGAR 
DO CONHECIMENTO 
CIENTÍFICO DO SERVIDOR

3 - Despesas 
Correntes

339031 - Premiações 
Culturais, Artísticas, 
Científicas, Desportivas 
e Outras 

10000,00 0,00 0,00 0,00 -10000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -10000,00 0,00

13203 - ESCOLA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA DO AMAPÁ

1132030412200992517 - APOIAR A 
DIVULGAR DO CONHECIMENTO 
CIENTÍFICO DO SERVIDOR

2517 - APOIAR A DIVULGAR 
DO CONHECIMENTO 
CIENTÍFICO DO SERVIDOR

3 - Despesas 
Correntes

339039 - Outros 
Serviços de Terceiros - 
Pessoa Jurídica 

10000,00 0,00 0,00 0,00 -10000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -10000,00 0,00

13203 - ESCOLA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA DO AMAPÁ

1132030412200992518 - REALIZAR 
CONSULTORIAS EXTERNAS

2518 - REALIZAR 
CONSULTORIAS EXTERNAS

3 - Despesas 
Correntes

339036 - Outros 
Serviços de Terceiros - 
Pessoa Física 

10000,00 0,00 0,00 0,00 -10000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -10000,00 0,00

13203 - ESCOLA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA DO AMAPÁ

1132030412200992518 - REALIZAR 
CONSULTORIAS EXTERNAS

2518 - REALIZAR 
CONSULTORIAS EXTERNAS

3 - Despesas 
Correntes

339039 - Outros 
Serviços de Terceiros - 
Pessoa Jurídica 

5000,00 0,00 0,00 25000,00 -5000,00 25000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25000,00 0,00 0,00 20000,00 25000,00

13203 - ESCOLA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA DO AMAPÁ

1132030412800992514 - CAPACITAR 
DOS AGENTES PÚBLICOS

2514 - CAPACITAR DOS 
AGENTES PÚBLICOS

3 - Despesas 
Correntes

339036 - Outros 
Serviços de Terceiros - 
Pessoa Física 

225010,00 2000,00 0,00 9380,00 -215630,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9380,00 0,00 0,00 -215630,00 9380,00

13203 - ESCOLA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA DO AMAPÁ

1132030412800992514 - CAPACITAR 
DOS AGENTES PÚBLICOS

2514 - CAPACITAR DOS 
AGENTES PÚBLICOS

3 - Despesas 
Correntes

339039 - Outros 
Serviços de Terceiros - 
Pessoa Jurídica 

35000,00 0,00 -2000,00 960,00 -34040,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 960,00 0,00 0,00 -34040,00 960,00

13203 - ESCOLA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA DO AMAPÁ

1132030412800992515 - REALIZAR 
CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO PARA 
SERVIDORES (AS) ESTADUIAIS

2515 - REALIZAR CURSOS DE 
PÓS-GRADUAÇÃO PARA 
SERVIDORES (AS) 
ESTADUIAIS

3 - Despesas 
Correntes

339036 - Outros 
Serviços de Terceiros - 
Pessoa Física 

20000,00 0,00 0,00 0,00 -20000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -20000,00 0,00

13203 - ESCOLA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA DO AMAPÁ

1132030412800992515 - REALIZAR 
CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO PARA 
SERVIDORES (AS) ESTADUIAIS

2515 - REALIZAR CURSOS DE 
PÓS-GRADUAÇÃO PARA 
SERVIDORES (AS) 
ESTADUIAIS

3 - Despesas 
Correntes

339039 - Outros 
Serviços de Terceiros - 
Pessoa Jurídica 

30000,00 0,00 0,00 0,00 -330000,00 300000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -30000,00 0,00

 Dados atualizados em: 24/04/2025 23:04:01
 espaçamento 
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Governo do Estado do Amapá

DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR UNIDADE GESTORA
28/04/2025 09:31

Exercício: 2025

Unidade Gestora / Credor / Nota de Empenho

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

Inscritos
Saldo (a)

Inscritos
Saldo (b)Em exercicios 

anteriores
Em 31 de dezembro de 

2024
Em Exercicios 

Anteriores
Em 31 de dezembro de 

2024

Total 62,04 1.198.344,49 1.198.406,53 0,00 133.813,29 133.813,29

   130203 - ESCOLA DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO AMAPÁ 62,04 1.198.344,49 1.198.406,53 0,00 133.813,29 133.813,29

      00000000510203 - BANCO DO BRASIL S/A 0,00 0,00 0,00 0,00 1.350,80 1.350,80
         130203 - 2023NE00035 0,00 0,00 0,00 0,00 1.350,80 1.350,80

      02257228000197 - VALLE COMERCIAL LTDA ME 0,00 7.930,90 7.930,90 0,00 0,00 0,00

         130203 - 2024NE00069 0,00 7.930,90 7.930,90 0,00 0,00 0,00
      05259969405 - VINICIUS SOUZA DOS SANTOS 0,00 3.060,00 3.060,00 0,00 0,00 0,00

         130203 - 2024NE00098 0,00 3.060,00 3.060,00 0,00 0,00 0,00

      05671906000151 - R. G. C. MOREIRA EIRELI - ME 0,00 58.000,00 58.000,00 0,00 0,00 0,00
         130203 - 2024NE00107 0,00 58.000,00 58.000,00 0,00 0,00 0,00
      07307290000160 - J C M COMERCIO E SERVIÇOS LTDA 0,00 1.094,00 1.094,00 0,00 0,00 0,00

         130203 - 2024NE00043 0,00 1.094,00 1.094,00 0,00 0,00 0,00

      07766048000235 - 3D PROJETOS E ASSESSORIA EM INFORMATICA LTDA 0,00 24.395,58 24.395,58 0,00 0,00 0,00
         130203 - 2024NE00013 0,00 24.395,58 24.395,58 0,00 0,00 0,00

      08599817000130 - EMPORIO MACAPA EMPREENDIMENTOS LTDA 0,00 2.345,00 2.345,00 0,00 0,00 0,00

         130203 - 2024NE00044 0,00 900,00 900,00 0,00 0,00 0,00
         130203 - 2024NE00075 0,00 1.445,00 1.445,00 0,00 0,00 0,00

      08713403000190 - RECHE GALDEANO & CIA LTDA 0,00 11.333,33 11.333,33 0,00 0,00 0,00

         130203 - 2024NE00025 0,00 11.333,33 11.333,33 0,00 0,00 0,00
      09354922000171 - PLASMAR - COMERCIO DE PRODUTOS DESCARTAVEIS LTDA 0,00 1.826,00 1.826,00 0,00 0,00 0,00

         130203 - 2024NE00090 0,00 1.826,00 1.826,00 0,00 0,00 0,00

      11283980282 - JOSE JOUCIER PORTELA SAMPAIO 0,00 0,00 0,00 0,00 621,59 621,59
         130203 - 2023NE00074 0,00 0,00 0,00 0,00 621,59 621,59

      14487436000161 - R.J. COSTA EIRELI 0,00 3.928,00 3.928,00 0,00 0,00 0,00

         130203 - 2024NE00039 0,00 3.928,00 3.928,00 0,00 0,00 0,00
      14877453000105 - CRONOS SERVIÇOS E CONSTRUÇÕES LTDA 0,00 2.294,40 2.294,40 0,00 0,00 0,00
         130203 - 2024NE00041 0,00 2.294,40 2.294,40 0,00 0,00 0,00

      15158823000117 - L. C. DE SOUZA - EPP 0,00 4.683,00 4.683,00 0,00 0,00 0,00

         130203 - 2024NE00093 0,00 4.683,00 4.683,00 0,00 0,00 0,00
      15236161000156 - M. RODRIGUES CARDOSO - EPP 0,00 7.697,15 7.697,15 0,00 0,00 0,00

         130203 - 2024NE00078 0,00 7.697,15 7.697,15 0,00 0,00 0,00

      16389492200 - VALDIR DE SOUZA LOBATO 0,00 1.760,00 1.760,00 0,00 0,00 0,00

 Dados atualizados em: 25/04/2025 23:03:58
 espaçamento 
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Unidade Gestora / Credor / Nota de Empenho

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

Inscritos
Saldo (a)

Inscritos
Saldo (b)Em exercicios 

anteriores
Em 31 de dezembro de 

2024
Em Exercicios 

Anteriores
Em 31 de dezembro de 

2024

         130203 - 2024NE00101 0,00 1.760,00 1.760,00 0,00 0,00 0,00

      18025604000158 - P R COMÉRCIO LTDA-ME 0,00 1.734,00 1.734,00 0,00 0,00 0,00

         130203 - 2024NE00040 0,00 1.734,00 1.734,00 0,00 0,00 0,00
      18454711000100 - Q.M.G.DA SILVA & F.C.A.DA SILVA LTDA 0,00 5.229,72 5.229,72 0,00 0,00 0,00

         130203 - 2024NE00063 0,00 5.229,72 5.229,72 0,00 0,00 0,00

      20102605000109 - INSTITUTO INOVA 0,00 0,00 0,00 0,00 130.768,10 130.768,10
         130203 - 2023NE00100 0,00 0,00 0,00 0,00 130.768,10 130.768,10

      27091260000176 - AMAZON EMPREENDIMENTOS EIRELI 0,00 527,27 527,27 0,00 0,00 0,00

         130203 - 2024NE00052 0,00 527,27 527,27 0,00 0,00 0,00
      27133259000167 - AUDIOFRAHM INDUSTRIA E COMERCIO DE ELETROELETRONICOS 
LTDA

0,00 3.599,99 3.599,99 0,00 0,00 0,00

         130203 - 2024NE00065 0,00 3.599,99 3.599,99 0,00 0,00 0,00

      27279291000155 - A. C. DA S. PINTO EPP 0,00 3.041,00 3.041,00 0,00 0,00 0,00

         130203 - 2024NE00091 0,00 3.041,00 3.041,00 0,00 0,00 0,00
      28265790000156 - AFP INDUSTRIA DE MOVEIS SERVIÇOS E COMERCIO LTDA 0,00 145.491,15 145.491,15 0,00 0,00 0,00

         130203 - 2024NE00051 0,00 74.596,75 74.596,75 0,00 0,00 0,00

         130203 - 2024NE00061 0,00 302,65 302,65 0,00 0,00 0,00
         130203 - 2024NE00109 0,00 69.863,60 69.863,60 0,00 0,00 0,00

         130203 - 2024NE00112 0,00 728,15 728,15 0,00 0,00 0,00

      28829312000121 - S.JGOMES SILVA LTDA 0,00 7.547,04 7.547,04 0,00 0,00 0,00
         130203 - 2024NE00055 0,00 3.527,46 3.527,46 0,00 0,00 0,00

         130203 - 2024NE00059 0,00 4.019,58 4.019,58 0,00 0,00 0,00

      29774797000166 - VULPIX EMPREENDIMENTOS LTDA 0,00 461,34 461,34 0,00 0,00 0,00
         130203 - 2024NE00077 0,00 461,34 461,34 0,00 0,00 0,00
      29979036015687 - INSS - INSTITUTO NACIONAL DE SEGURO SOCIAL 0,00 1.876,00 1.876,00 0,00 1.008,00 1.008,00

         130203 - 2023NE00070 0,00 0,00 0,00 0,00 144,00 144,00

         130203 - 2023NE00075 0,00 0,00 0,00 0,00 864,00 864,00
         130203 - 2024NE00019 0,00 136,00 136,00 0,00 0,00 0,00

         130203 - 2024NE00037 0,00 136,00 136,00 0,00 0,00 0,00

         130203 - 2024NE00057 0,00 320,00 320,00 0,00 0,00 0,00
         130203 - 2024NE00095 0,00 320,00 320,00 0,00 0,00 0,00

         130203 - 2024NE00099 0,00 612,00 612,00 0,00 0,00 0,00

         130203 - 2024NE00102 0,00 352,00 352,00 0,00 0,00 0,00
      29979036068020 - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 62,00 0,00 62,00 0,00 0,00 0,00

         130203 - 2021NE00040 26,00 0,00 26,00 0,00 0,00 0,00

         130203 - 2022NE00014 36,00 0,00 36,00 0,00 0,00 0,00
      30111129249 - EVALDO LOPES NUNES 0,00 61,20 61,20 0,00 0,00 0,00

         130203 - 2024NE00018 0,00 61,20 61,20 0,00 0,00 0,00

 Dados atualizados em: 25/04/2025 23:03:58
 espaçamento 
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Unidade Gestora / Credor / Nota de Empenho

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

Inscritos
Saldo (a)

Inscritos
Saldo (b)Em exercicios 

anteriores
Em 31 de dezembro de 

2024
Em Exercicios 

Anteriores
Em 31 de dezembro de 

2024

      30363233253 - CÉZAR DA COSTA SANTOS 0,04 0,00 0,04 0,00 0,00 0,00

         130203 - 2020NE00023 0,04 0,00 0,04 0,00 0,00 0,00

      32368800000156 - B. TEC COMERCIO ELETRONICO LTDA 0,00 633.560,64 633.560,64 0,00 0,00 0,00
         130203 - 2024NE00117 0,00 633.560,64 633.560,64 0,00 0,00 0,00

      34251735000100 - BURITI PROJETOS E SERVICOS EIRELI 0,00 226.472,38 226.472,38 0,00 0,00 0,00

         130203 - 2024NE00054 0,00 483,87 483,87 0,00 0,00 0,00
         130203 - 2024NE00062 0,00 483,87 483,87 0,00 0,00 0,00

         130203 - 2024NE00108 0,00 112.500,00 112.500,00 0,00 0,00 0,00

         130203 - 2024NE00111 0,00 43.418,60 43.418,60 0,00 0,00 0,00
         130203 - 2024NE00113 0,00 69.586,04 69.586,04 0,00 0,00 0,00
      34642561000106 - A. N. GOMES - LTDA 0,00 4.769,03 4.769,03 0,00 0,00 0,00

         130203 - 2024NE00074 0,00 4.769,03 4.769,03 0,00 0,00 0,00

      34865808000234 - DULCELINA C. BARBOSA LTDA 0,00 1.224,00 1.224,00 0,00 0,00 0,00
         130203 - 2024NE00085 0,00 1.224,00 1.224,00 0,00 0,00 0,00

      36601535000165 - DSB ART E CRIAÇÃO LTDA ME 0,00 5.696,00 5.696,00 0,00 0,00 0,00

         130203 - 2024NE00089 0,00 5.696,00 5.696,00 0,00 0,00 0,00
      41835803000143 - CARVALHO COMÉRCIO & SERVIÇOS LTDA 0,00 5.728,82 5.728,82 0,00 0,00 0,00

         130203 - 2024NE00067 0,00 5.728,82 5.728,82 0,00 0,00 0,00

      42150549000102 - VALDILENE G CORREA EIRELI 0,00 1.908,44 1.908,44 0,00 0,00 0,00
         130203 - 2024NE00068 0,00 1.908,44 1.908,44 0,00 0,00 0,00

      42476914000173 - DYKA CONSULTORIA & SERVIÇOS EIRELI 0,00 3.845,00 3.845,00 0,00 0,00 0,00

         130203 - 2024NE00042 0,00 3.845,00 3.845,00 0,00 0,00 0,00
      43553508000120 - LM COMERCIO E REPRESENTAÇÕES LTDA 0,00 7.222,02 7.222,02 0,00 0,00 0,00

         130203 - 2024NE00053 0,00 1.762,95 1.762,95 0,00 0,00 0,00

         130203 - 2024NE00060 0,00 5.459,07 5.459,07 0,00 0,00 0,00
      45329312000181 - BT COMERCIO INTELIGENTE LTDA 0,00 2.199,57 2.199,57 0,00 0,00 0,00
         130203 - 2024NE00066 0,00 2.199,57 2.199,57 0,00 0,00 0,00

      45538349000110 - ASSUNÇÃO & LAVOR TECNOLOGIA LTDA ME 0,00 5.658,52 5.658,52 0,00 0,00 0,00

         130203 - 2024NE00064 0,00 5.658,52 5.658,52 0,00 0,00 0,00
      58966587291 - CHARLES SENA SANTOS 0,00 144,00 144,00 0,00 0,00 0,00

         130203 - 2024NE00050 0,00 144,00 144,00 0,00 0,00 0,00

      94757844204 - MAYARA RICHELLI MAIA PENAFORT QUEIROZ 0,00 0,00 0,00 0,00 64,80 64,80
         130203 - 2023NE00069 0,00 0,00 0,00 0,00 64,80 64,80

 Dados atualizados em: 25/04/2025 23:03:58
 espaçamento 
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ORD. TIPO OBJETO PRODOC LINK SIGA VALOR EM R$ ATIVIDADE
DATA DE 

ENTRADA

DATA DE 

SAÍDA
OBS.

1
UTILIZAÇÃO DE 

ATA
 AQUISIÇÃO DE ÁGUA MINERAL

130203.0077.1885.0003/20

24

https://prodoc.ap.gov.b

r/documentos/historico

_tramitacao/omd2WAE

oBa

00001/EAP/2024 2.643,15R$      CAF 04/04/2024 11/04/2024 SEM ÊXITO 

2 EM ANALISE

Materiais permanentes (livros) com o objetivo de 

contemplar a aquisição de livros com vista no 

abastecimento da biblioteca

130203.0077.1892.0002/20

23
SEM PROCESSO

Aguardando 

retorno da 

presidente

01/11/2023 17/05/2024 -

3 UTILIZAÇÃO DE ATA Aquisição de gêneros alimentícios não perecíveis 
130203.0077.1880.0019/20

24

https://prodoc.ap.gov.b

r/documentos/historico

_tramitacao/RqRXyoP1

6A

00005/EAP/2024  R$   15.254,90 
SEC 

COMPRAS 
12/07/2024 16/07/2024

CONCLUÍDO 

COM ÊXITO

4 ADESÃO DE ATA Agenciamento de Viagens
130203.0077.1880.0018/20

24

https://prodoc.ap.gov.b

r/documentos/historico

_tramitacao/86a4g3Ao

00004/EAP/2024 25.000,00R$    CAF 10/05/2024 10/05/2024
CONCLUÍDO 

COM ÊXITO

5 ADESÃO DE ATA Aquisição das Centrais de Ar - 30.000 BTUS 130203.0077.1880.0017/2024

https://prodoc.ap.gov.b

r/documentos/historico

_tramitacao/EBo02z33q

00003/EAP/2024 24.395,58R$    
CAF 

empenhado
23/05/2024 29/04/2024

CONCLUÍDO 

COM ÊXITO

6 UTILIZAÇÃO DE ATA Aquisição de Centrais de Ar - 18.000 BTUS
130203.0077.1885.0001/20

24

https://prodoc.ap.gov.b

r/documentos/historico

_tramitacao/L6lalb0zB2

00002/EAP/2024 11.036,30R$    
CAF PARA 

EMPENHO
06/04/2024 06/05/2024

CONCLUÍDO 

SEM ÊXITO

7 EM ANALISE
Aquisição de Equipamentos de Informática e 

Eletroeletrônicos

130203.0077.1880.0021/20

24

https://prodoc.ap.gov.b

r/documentos/historico

_tramitacao/GmvXgYj3

Bd

SEM PROCESSO CPL 16/07/2024

SEM RECURSO 

PARA 

AQUISIÇÃO

8 ADESÃO DE ATA Aquisição de mobiliário e aparelhamento geral 130203.0077.1880.0020/20

24

https://prodoc.ap.gov.b

r/documentos/historico

_tramitacao/vmejN9OW

00002/EAP/2024 CPF 20/05/2024 20/05/2024
DESMEMBRAD

O

9 ADESÃO DE ATA Serviço de Buffet
130203.0077.1880.0023/20

24

https://prodoc.ap.gov.b

r/documentos/historico

_tramitacao/2q1VgvZb

mr

SEM PROCESSO UA 20/05/2024 22/05/2024

AGUARDANDO 

ATUALIZAÇÃO 

DE DEMANDA

10 ADESÃO DE ATA
SERVIÇO DE LOCAÇÃO DE VEÍCULOS 

AUTOMOTORES
130203.0077.1880.0024/2024

https://prodoc.ap.gov.b

r/documentos/historico

_tramitacao/v6kval9Om

a

00006/EAP/2024 84.000,00R$    ADINS 06/06/2024 17/06/2024
CONCLUÍDO 

COM ÊXITO

11 INEXIGIBILIDADE CREDENCIAMENTO PESSOA JURÍDICA 130203.0077.1875.0157/2023

https://prodoc.ap.gov.b

r/processos/historico_t

ramitacao/kdm9lkAbq5/

vRqRvOYLqA#

SEM PROCESSO PGE 10/06/2024 -
NÃO 

AUTORIZADO

12 UTILIZAÇÃO DE ATA AQUISIÇÃO DE MOBILIÁRIOS 0034.0613.1873.0002/2024

https://prodoc.ap.gov.b

r/documentos/historico

_tramitacao/86A10jxJ6

5

00007/EAP/2024 80.898, 30 CAF 11/07/2024 15/07/2024 CAF

13 INEXIGIBILIDADE CREDENCIAMENTO OSC 130203.0077.1875.0088/2024

https://prodoc.ap.gov.b

r/documentos/g6DJpW

Ylqw/despacho

00003/EAP/2024 CAF 12/07/2024 16/07/2024
CONCLUÍDO 

COM ÊXITO

14 INEXIGIBILIDADE CREDENCIAMENTO AGENTE DE INTEGRAÇAO 0034.0643.1880.0001/2024

https://prodoc.ap.gov.b

r/processos/historico_t

ramitacao/PVq4L5YGq

X/KA68Db2Y6P

SEM PROCESSO GAB 26/06/2024 12/07/2024
EM ANDAMENTO 

PRAZO: 

28/06/2025

15 UTILIZAÇÃO DE ATA AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE COPA E COZINHA 130203.0077.1880.0030/2024

https://prodoc.ap.gov.b

r/documentos/historico

_tramitacao/oqKgv5Z2

00008/EAP/2024 14.372,52R$    CAF 21/08/2024 21/07/2024 CAF EMPENHO

16
DISPENSA DE 

LICITAÇÃO
 AQUISIÇÃO DE ÁGUA MINERAL 130203.0077.1876.0021/2024

https://prodoc.ap.gov.b

r/documentos/historico

_tramitacao/EqEjbWRe

00004/EAP/2024 6.160,00R$      PGE 25/09/2024 25/09/2024 CAF EMPENHO

COMPRAS E CONTRAÇÕES - CPL/EAP/2024
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https://prodoc.ap.gov.br/documentos/historico_tramitacao/v6kval9Oma
https://prodoc.ap.gov.br/processos/historico_tramitacao/kdm9lkAbq5/vRqRvOYLqA
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https://prodoc.ap.gov.br/documentos/historico_tramitacao/EqEjbWRem2


17 UTILIZAÇÃO DE ATA
AQUISIÇÃO DE ELETROELETRÔNICOS E 

ELETRODOMÉSTICOS
130203.0077.1880.0033/2024

https://prodoc.ap.gov.b

r/documentos/historico

_tramitacao/nmJ7pOQ2

6W

00010/EAP/2024 27.026,25R$    CAF 21/08/2024 21/08/2024
CONCLUÍDO 

COM ÊXITO

18 UTILIZAÇÃO DE ATA AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE COPA E COZINHA 130203.0077.1880.0030/2024

https://prodoc.ap.gov.b

r/documentos/historico

_tramitacao/oqKgJOQ2

qz

00008/EAP/2024 14.372,52R$    ADINS 21/08/2024 21/08/2024
CONCLUÍDO 

COM ÊXITO

19 UTILIZAÇÃO DE ATA MOBILIÁRIOS - REMANEJAMENTO SEINF 0034.0402.1880.0001/2024

https://prodoc.ap.gov.b

r/processos/KnmJQeg

MqW

00013/EAP/2024 70.314,19R$    CAF 16/09/2024 16/09/2024 CAF EMPENHO

20 UTILIZAÇÃO DE ATAAQUISIÇÃO DE MOBILIÁRIO- REMANEJAMENTO SVS0034.0963.1880.0001/2024

https://prodoc.ap.gov.b

r/processos/37BWz0a2

6L

00014/EAP/2024 75.637,00R$    CAF 05/09/2024 05/09/2024
CONCLUÍDO 

COM ÊXITO

21 UTILIZAÇÃO DE ATA
SERVIÇO DE RECARGA E MANUTENÇÃO DE 

EXTINTORES
130203.0077.1880.0037/2024

https://prodoc.ap.gov.b

r/documentos/historico

_tramitacao/Vq7WZLZd

qp

00012/EAP/2024 2.064,00R$      CAF 18/09/2024 18/09/2024
CONCLUÍDO 

COM ÊXITO

22 ADESÃO DE ATA
AQUISIÇÃO DE MOBILIÁRIO PARA ATENDER ÀS 

NECESSIDADES DA EAP.
0034.0610.1880.0001/2024

https://prodoc.ap.gov.b

r/processos/Ox6XbEGg

q0

00011/EAP/2024 43.418,60R$    CAF 16/09/2024 16/09/2024 CAF EMPENHO

23 ADESÃO DE ATA
AQUISIÇÃO DE MOBILIÁRIOS PARA O 

AUDITÓRIO TÉRREO DA EAP.
130203.0077.1880.0046/2024

https://prodoc.ap.gov.b

r/documentos/historico

_tramitacao/VqNb8YGg

qk

00015/EAP/2024 69.863,60R$    SECCOMPRAS 30/09/2024 30/09/2024 CAF EMPENHO

24
ADESÃO DE ATA 

EXTERNA 
ATA DFP - BURITI 0034.0388.1880.0003/2024

https://prodoc.ap.gov.b

r/processos/nOByzQA5

qL

00007/EAP/2024 R$ 112.500,00 ADINS 11/11/24 11/11/2024 CAF EMPENHO

25
DISPENSA DE 

LICITAÇÃO

AQUISIÇÃO DE TELÃO DE LED INDOOR PARA O 

AUDITÓRIO PRINCIPAL DA EAP - 2,88M X 1,44M
130203.0077.1880.0050/2024

https://prodoc.ap.gov.b

r/documentos/historico

_tramitacao/Vq4Me4l2

mX

00005/EAP/2024 R$ 58.000,00 PGE 09/12/2024 09/12/2024
CONCLUÍDO 

COM ÊXITO

26 UTILIZAÇÃO DE ATA AQUISIÇÃO DE GÁS LIQUEFEITO 130203.0077.1885.0012/2024

https://prodoc.ap.gov.b

r/documentos/historico

_tramitacao/7BWgvYyQ

BL

00016/EAP/2024 R$ 4.683,00 CAF 25/10/2024 25/10/2024 CAF EMPENHO

27 FALTAR EMEPENHAR ###########

28 UTILIZAÇÃO DE ATA AQUISIÇÃO DE MATERIAL DESCARTÁVEL 130203.0077.1885.0011/2024

https://prodoc.ap.gov.b

r/documentos/historico

_tramitacao/y6wDzeb3

Ba

00017/EAP/2024 R$ 10.563,00 CAF 31/10/2024 31/10/2024
CONCLUÍDO 

COM ÊXITO

29
DISPENSA DE 

LICITAÇÃO
MANUTENÇÃO DE CENTRAIS DE AR 130203.0077.1885.0009/2024

https://prodoc.ap.gov.b

r/documentos/historico

_tramitacao/7BWgogAb

BL

00008/EAP/2024 R$ 52.225,00 CPL 21/11/2024 25/11/2024
aguardando 

adins

30
DISPENSA DE 

LICITAÇÃO
AQUISIÇÃO DE TELA INTERATIVA 130203.0077.1874.0045/2024

https://prodoc.ap.gov.b

r/documentos/historico

_tramitacao/Vq7WzGld

00009/EAP/2024 R$  21.000,00 CPL 02/01/2025 02/01/2025 CAF EMPENHO

31
DISPENSA DE 

LICITAÇÃO
AQUISIÇÃO DE CENTRAL DE AR SPLIT 60.000 BTUS130203.0077.1880.0062/2024

https://prodoc.ap.gov.b

r/documentos/historico

_tramitacao/x6gPNDw2

BL

00012/EAP/2024 R$ 44.000,00 PGE 25/03/2025 17/02/2025
EMPRESA  LL 

FENIX LTDA

32
DISPENSA DE 

LICITAÇÃO
AQUISIÇÃO DE PERSIANAS 130203.0077.1885.0017/2024

https://prodoc.ap.gov.b

r/documentos/historico

_tramitacao/5BxZx0kk

mR

- CPL 13/12/2024
cotação de 

preços

33 ADESÃO DE ATA
AQUISIÇÃO DE MÓVEIS PLANEJADOS, 

INCLUINDO MATERIAL INSTALAÇÃO
130203.0077.1880.0060/2024

https://prodoc.ap.gov.b

r/documentos/historico

_tramitacao/Vq7oWojA

qp

00018/EAP/2024 R$633.560,64 UF 13/12/2024 13/12/2024 CAF EMPENHO

34 UTILIZAÇÃO DE ATA
AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE E 

ESCRITÓRIO
130203.0077.1885.0030/2024

https://prodoc.ap.gov.b

r/documentos/historico

_tramitacao/3qMz5wxp

mn#

00019/EAP/2024 R$118.395,28 UF 13/12/2024 13/12/2024

EMPENHADO-   

AGUARADNDO 

LIQUIDAÇÃO
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Inexigibilidade 

CONTRATAÇÃO DE FACULDADE PARA OFERTAR 

AOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DO 

AMAPÁ PARA OS CURSOS DE POS-GRADUAÇÃO 

LATO SENSO

0034.1595.1873.0001/2024

https://prodoc.ap.gov.b

r/processos/LEBovWeY

6G

00001/EAP/2025 R$ 150.840,00 UCC 06/01/2024

SEM RECURSO 

PARA 

CONTRATAÇÃ

35
DISPENSA DE 

LICITAÇÃO
SERVIÇO DE MANUTENÇÃO PREVENTIVA, CORRETIVA, 

DESISTALAÇÃO, INSTALAÇÃO, COM SUBSTITUIÇÃO DE 

PEÇAS E ACESSÓRIOS DE CENTRAIS DE AR,

130203.0077.1885.0009/2024

https://prodoc.ap.gov.b

r/documentos/historico

_tramitacao/KB28E705

m8

00008/EAP/2024 R$ 58.869,32 CPL 13/03/2025 13/03/2025 SECCOMPRAS

https://prodoc.ap.gov.br/processos/LEBovWeY6G
https://prodoc.ap.gov.br/processos/LEBovWeY6G
https://prodoc.ap.gov.br/processos/LEBovWeY6G
https://prodoc.ap.gov.br/documentos/historico_tramitacao/KB28E705m8
https://prodoc.ap.gov.br/documentos/historico_tramitacao/KB28E705m8
https://prodoc.ap.gov.br/documentos/historico_tramitacao/KB28E705m8
https://prodoc.ap.gov.br/documentos/historico_tramitacao/KB28E705m8


Relação de Instrumentos Firmados em 2024 

TERMO Nº DESCRIÇÃO DO OBJETO 
VALOR 

INICIAL 

DATA DE 

ASSINAT

URA 

VIGÊNCIA CONTRATADO 
LICITAÇÃO/JUS

TIFICATIVA 

CONTRATO 001/2024 

Prestação de serviços técnico-especializados, 

sem vínculo com o Estado do Amapá, para 

ministrar curso de ˜Primeiros Socorros e 

Cuidados Básicos˜, no Curso de Qualificação 
dos Novos Servidores da Educação na 

modalidade Presencial, totalizando 8h, na 

Escola Tiradentes. 

680,00  28/01/2024 08/02/2024 
EVALDO LOPES 

NUNES 

CREDENCIAME

NTO 

ACORDO DE 

COOPERAÇÃ
O TÉCNICA 

001/2024 

Fomentar a parceria que SEJUV e a EAP já 

realizam, além de auxiliar nas demandas do 
Programa Amapá Jovem Estagiário 

-  28/06/2024 
28/06/2024 a 

28/06/2026 

SECRETARIA 

EXTRAORDINÁRIA 

DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS PARA A 

JUVENTUDE-SEJUV 

ACORDO DE 

COOPERAÇÃO 
TÉCNICA 

FOMENTO 001/2024 

Modernização da Escola de Administração 

Pública do Amapá (EAP), incluindo a 

reinauguração de suas instalações físicas e a 

implementação de novas funcionalidades que 
visam aprimorar a formação e capacitação dos 

servidores públicos do Estado 

3.000.000,00  29/10/2024 
30/10/2024 a 

30/10/2025 

INSTITUTO DE 

GESTÃO EM 

DESENVOLVIMENTO 

SOCIAL E URBANO - 
INORTE 

não há 

CONTRATO 002/2024 Serviços de Agenciamento de Viagens 25.000,00  22/05/2024 
22/05/2024 a 

20/05/2025 

FAB VIAGENS E 

TURISMO EIRELI – 

ME 

PE n. 125/2023-

CLC/PGE 

CONTRATO 003/2024 
Prestação de serviços administrativos no 

Programa de Estágios 
3.480.000,00  18/07/2024 

18/07/2024 a 

18/07/2025 

INSTITUTO INOVA – 

Estágio e Aprendiz 

CREDENCIAME

NTO-EAP 

CONTRATO 004/2024 
Serviços de Locação de Veículo Terrestre - 

PICK-UP 4X4 
84.000,00  19/07/2024 

23/07/2024 a 

23/07/2025 

RECHE GALDEANO & 

CIA LTDA 

PE n.130/2023-

CLC/PGE 

CONTRATO 005/2024 
Registro de Preços para Aquisição de Centrais 

de Ar 30.000BTUS 
24.395,58  17/07/2024 

17/07/2024 a 

17/01/2025 

3D PROJETOS E 

ASSESSORIA EM 

INFORMÁTICA LTDA 

PE n.105/2023-

CLC/PGE 

CONTRATO 007/2024 
Aquisição de Gêneros Alimentícios não 

Perecíveis - Café e biscoito 
1.459,50  09/08/2024 

09/08/2024 a 

08/08/2025 

CACOAL 

AUTOPEÇAS LTDA 

PE n.032/2023-

CLC/PGE 

CONTRATO 008/2024 
Aquisição de Gêneros Alimentícios não 

Perecíveis - café, biscoito e torrada 
3.928,00  09/08/2024 

09/08/2024 a 

08/08/2025 

R. J. DA COSTA 

EIRELI 

PE n.032/2023-

CLC/PGE 

CONTRATO 009/2024 
Aquisição de Gêneros Alimentícios não 

Perecíveis – biscoito 
1.734,00  09/08/2024 

09/08/2024 a 

08/08/2025 

P. R. COMÉRCIO 

LTDA - ME 

PE n.032/2023-

CLC/PGE 



CONTRATO 010/2024 
Aquisição de Gêneros Alimentícios não 

Perecíveis – açúcar 
2.294,40  09/08/2024 

09/08/2024 a 

08/08/2025 

CRONOS SERVIÇOS E 

CONSTRUÇÕES - EPP 

LTDA 

PE n.032/2023-

CLC/PGE 

CONTRATO 011/2024 
Aquisição de Gêneros Alimentícios não 

Perecíveis - Leite em pó 
3.845,00  09/08/2024 

09/08/2024 a 

08/08/2025 

DYKA 

CONSULTORIA & 

SERVIÇOS EIRELI 

PE n.032/2023-

CLC/PGE 

CONTRATO 012/2024 
Aquisição de Gêneros Alimentícios não 

Perecíveis – Biscoito 
900,00  09/08/2024 

09/08/2024 a 

08/08/2025 

EMPÓRIO MACAPÁ 

EMPREENDIMENTOS 
EIRELI 

PE n.032/2023-

CLC/PGE 

CONTRATO 013/2024 
Aquisição de Gêneros Alimentícios não 
Perecíveis – Biscoitos 

1.094,00  09/08/2024 
09/08/2024 a 
08/08/2025 

J. C. M. COMÉRCIO E 
SERVIÇOS LTDA 

PE n.032/2023-
CLC/PGE 

CONTRATO 014/2024 Aquisição de Mobiliários - cadeiras 728,15  22/10/2024 
22/10/2024 a 
22/10/2025 

AFP INDUSTRIA DE 
MOVEIS SERVICOS E 

COMERCIO LTDA 

PE n.105/2023-
CLC/PGE 

CONTRATO 015/2024 Aquisição de Mobiliários - cadeiras 69.586,04  17/10/2024 
17/10/2024 a 

17/10/2025 

BURITI PROJETOS E 

SERVIÇOS EIRELI 

PE n.105/2023-

CLC/PGE 

CONTRATO 016/2024 Aquisição de Mobiliários 43.418,60  22/10/2024 
22/10/2024 a 

22/10/20/25 

BURITI PROJETOS E 

SERVIÇOS EIRELI 

PE n.105/2023-

CLC/PGE 

CONTRATO 017/2024 Aquisição de Mobiliários 75.637,00  23/10/2024 
23/10/2024 a 

23/10/2025 

BURITI PROJETOS E 

SERVIÇOS EIRELI 

PE n.105/2023-

CLC/PGE 

CONTRATO 018/2024 Aquisição de Àgua Mineral sem Gás 6.160,00  25/10/2024 
25/10/2024 a 

25/10/2025 

JONAS ALVES 

FERNANDES 

DISPENSA n.01-

2024 

Fonte: Unidade de Gestão de Contratos e Convênios/CAF/EAP 

 



Relação de Instrumentos Executado em 2024 

 

TERMO Nº 
DESCRIÇÃO_OBJE

TO 

DATA DE 

ASSINATU

RA 

VIGÊNCI

A 

CONTRATADO/PARCE

IRO 

LICITAÇÃO/JUSTIFICAT

IVA 

VALOR 

INICIAL 

VALOR 

PAGO NO 

EXERCÍCI

O 

VALOR 

PAGO 

ACUMULA

DO 

VALOR 

ATUALIZA

DO AO 

TÉRMINO 

DO 

EXERCÍCIO 

VIGÊNCIA 

ATUALIZA

DA AO 

TÉRMINO 

DO 

EXERCÍCIO 

FOMENT

O 

0001/20

24 

Modernização da 

Escola de 

Administração Pública 

do Amapá (EAP), 

incluindo a 

reinauguração de suas 

instalações físicas e a 

implementação de 

novas funcionalidades 

que visam aprimorar a 

formação e 

capacitação dos 

servidores públicos do 

Estado 

29/10/2024 

30/10/202

4 a 

30/10/202

5 

INSTITUTO DE GESTÃO 

EM 

DESENVOLVIMENTO 

SOCIAL E URBANO - 

INORTE 

INICIATIVA DA OSC 
3.000.000,

00  

2.365.669,3

4 
2.365.669,34 2.365.669,34 30/10/2025 

CONTRAT

O 

001/202

4 

Prestação de serviços 

técnico-

especializados, sem 

vínculo com o Estado 

do Amapá, para 

ministrar curso de 

˜Primeiros Socorros e 

Cuidados Básicos˜, no 

Curso de Qualificação 

dos Novos Servidores 

da Educação na 

modalidade 

Presencial, totalizando 

8h, na Escola 

Tiradentes. 

28/01/2024 
08/02/202

4 
EVALDO LOPES NUNES CREDENCIAMENTO-EAP 680,00  680,00 680,00 680,00 

ENCERRAD

O 

CONTRAT

O 

002/202

4 

Serviços de 

Agenciamento de 

Viagens 

22/05/2024 

22/05/202

4 a 

20/05/202

5 

FAB VIAGENS E 

TURISMO EIRELI - ME 
PE n. 125/2023-CLC/PGE 25.000,00  26.224,04 26.224,04 26.224,04 20/05/2025 

CONTRAT

O 

003/202

4 

Prestação de serviços 

administrativos no 

Programa de Estágios 

18/07/2024 

18/07/202

4 a 

18/07/202

5 

INSTITUTO INOVA – 

Estágio e Aprendiz 
CREDENCIAMENTO-EAP 

3.480.000,

00  

3.665.666,1

5 
3.665.666,15 3.665.666,15 18/07/2025 

CONTRAT

O 

004/202

4 

Serviços de Locação 

de Veículo Terrestre - 

PICK-UP 4X4 

19/07/2024 

23/07/202

4 a 

23/07/202

5 

RECHE GALDEANO & 

CIA LTDA 
PE n.130/2023-CLC/PGE 84.000,00  0 0 11.333,33 23/07/2025 



CONTRAT

O 

005/202

4 

Registro de Preços 

para Aquisição de 

Centrais de Ar 

30.000BTUS 

17/07/2024 

17/07/202

4 a 

17/01/202

5 

3D PROJETOS E 

ASSESSORIA EM 

INFORMÁTICA LTDA 

PE n.105/2023-CLC/PGE 24.395,58  0 0 24.395,58 17/01/2025 

CONTRAT

O 

007/202

4 

Aquisição de Gêneros 

Alimentícios não 

Perecíveis - Café e 

biscoito 

09/08/2024 

09/08/202

4 a 

08/08/202

5 

CACOAL AUTOPEÇAS 

LTDA 
PE n.032/2023-CLC/PGE 1.459,50  1.459,50 1.459,50 1.459,50 08/08/2025 

CONTRAT

O 

008/202

4 

Aquisição de Gêneros 

Alimentícios não 

Perecíveis - café, 

biscoito e torrada 

09/08/2024 

09/08/202

4 a 

08/08/202

5 

R. J. DA COSTA EIRELI PE n.032/2023-CLC/PGE 3.928,00  0 0 3.928,00 08/08/2025 

CONTRAT

O 

009/202

4 

Aquisição de Gêneros 

Alimentícios não 

Perecíveis - biscoito 

09/08/2024 

09/08/202

4 a 

08/08/202

5 

P. R. COMÉRCIO LTDA - 

ME 
PE n.032/2023-CLC/PGE 1.734,00  1.734,00 1.734,00 1.734,00 08/08/2025 

CONTRAT

O 

010/202

4 

Aquisição de Gêneros 

Alimentícios não 

Perecíveis - açúcar 

09/08/2024 

09/08/202

4 a 

08/08/202

5 

CRONOS SERVIÇOS E 

CONSTRUÇÕES - EPP 

LTDA 

PE n.032/2023-CLC/PGE 2.294,40  0 0 2.294,40 08/08/2025 

CONTRAT

O 

011/202

4 

Aquisição de Gêneros 

Alimentícios não 

Perecíveis - Leite em 

pó 

09/08/2024 

09/08/202

4 a 

08/08/202

5 

DYKA CONSULTORIA 

& SERVIÇOS EIRELI 
PE n.032/2023-CLC/PGE 3.845,00  0 0 3.845,00 08/08/2025 

CONTRAT

O 

012/202

4 

Aquisição de Gêneros 

Alimentícios não 

Perecíveis - Biscoito 

09/08/2024 

09/08/202

4 a 

08/08/202

5 

EMPÓRIO MACAPÁ 

EMPREENDIMENTOS 

EIRELI 

PE n.032/2023-CLC/PGE 900,00  0 0 900,00 08/08/2025 

CONTRAT

O 

013/202

4 

Aquisição de Gêneros 

Alimentícios não 

Perecíveis - Biscoitos 

09/08/2024 

09/08/202

4 a 

08/08/202

5 

J. C. M. COMÉRCIO E 

SERVIÇOS LTDA 
PE n.032/2023-CLC/PGE 1.094,00  0 0 1.094,00 08/08/2025 

CONTRAT

O 

014/202

4 

Aquisição de 

Mobiliários - cadeiras 
22/10/2024 

22/10/202

4 a 

22/10/202

5 

AFP INDUSTRIA DE 

MOVEIS SERVICOS E 

COMERCIO LTDA 

PE n.105/2023-CLC/PGE 728,15  0 0 728,15 22/10/2025 

CONTRAT

O 

015/202

4 

Aquisição de 

Mobiliários - cadeiras 
17/10/2024 

17/10/202

4 a 

17/10/202

5 

BURITI PROJETOS E 

SERVIÇOS EIRELI 
PE n.105/2023-CLC/PGE 69.586,04  0 0 69.586,04 17/10/2025 

CONTRAT

O 

016/202

4 

Aquisição de 

Mobiliários 
22/10/2024 

22/10/202

4 a 

22/10/20/2

5 

BURITI PROJETOS E 

SERVIÇOS EIRELI 
PE n.105/2023-CLC/PGE 43.418,60  0 0 43.418,60 22/10/2025 

CONTRAT

O 

017/202

4 

Aquisição de 

Mobiliários 
23/10/2024 

23/10/202

4 a 

23/10/202

5 

BURITI PROJETOS E 

SERVIÇOS EIRELI 
PE n.105/2023-CLC/PGE 75.637,00  0 0 75.637,00 23/10/2025 

CONTRAT

O 

018/202

4 

Aquisição de Àgua 

Mineral sem Gás 
25/10/2024 

25/10/202

4 a 

J. E. COMERCIO E 

SERVIÇOS 
DISPENSA n.01-2024 6.160,00  6.160,00 6.160,00 6.160,00 25/10/2025 



25/10/202

5 

CONTRAT

O 

145/202

3 

Prestação de Serviços 

de Outsourcing de 

Impressão 

03/07/2023 

03/07/202

3 a 

03/07/202

4 

DIGIMAQ 

INFORMÁTICA LTDA 

ADESÃO ATA 063/2023, 

PE N.º 010/2023 
23.110,00  11.554,98 23.109,96 23.109,96 

ENCERRAD

O 

Fonte: Unidade de Gestão de Contratos e Convênios/CAF/EAP 



Página  de 1 125/04/2025 14:57 Regilene de Andrade Viana Barros

Governo do Estado do Amapá

Inventário Sintético de Bens Móveis
Janeiro/2024

Fórmula do cálculo do valor líquido

valor de entrada - deprec. acumulada - var. estado de conservação + var. da reavaliação

ESAP - ESCOLA DE SABERES PÚBLICOS DO ESTADO DO AMAPÁ

Conta Contábil
Total de 

Bens Valor Entrada
Deprec. 
Mensal

Deprec. 
Acumulada

Variação Estado 
Cons.

Variação 
Reavaliação 

Acumulada

Variação 
Reavaliação 

Mensal

Valor 
Líquido

12.311.01.02 - BENS 
MOVEIS>APARELHOS E 
EQUIPAMENTOS DE 
COMUNICACAO

4 R$ 2.757,16 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 2.757,16

12.311.01.05 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
PROTECAO SEGURANCA 
E SOCORRO

8 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.01.06 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS 
INDUSTRIAIS

2 R$ 943,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 943,00

12.311.01.07 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS 
ENERGETICOS

45 R$ 7.505,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 7.505,00

12.311.01.08 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS 
GRAFICOS

5 R$ 0,00 R$ 5,65 R$ 11,30 R$ 0,00 R$ 691,19 - R$ 679,89

12.311.01.17 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
DE MANOBRA E 
PATRULHAMENTO

2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.01.21 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
HIDRAULICOS E 
ELETRICOS

1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.01.23 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS, 
UTENSÍLIOS E 
EQUIPAMENTOS 
DIVERSOS

8 R$ 16.270,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 16.270,00

12.311.02.01 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
DE PROCESSAMENTO DE 
DADOS

109 R$ 104.487,75 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 104.487,75

12.311.03.01 - BENS 
MOVEIS>APARELHOS E 
UTENSILIOS 
DOMESTICOS

13 R$ 2.590,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 2.590,00

12.311.03.03 - BENS 
MOVEIS>MOBILIARIO EM 
GERAL

592 R$ 61.354,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 61.354,00

12.311.04.05 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
PARA AUDIO, VIDEO E 
FOTO

22 R$ 10.245,38 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 10.245,38

12.311.04.06 - BENS 
MOVEIS>OBRAS DE 
ARTE E PECAS PARA 
EXPOSICAO

2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.99.99 - BENS 
MOVEIS>MAQUINA, 
FERRAMENTAS E 
UTENSILIOS DE 
VEÍCULOS 
FERROVIÁRIOS

5 R$ 10.490,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 10.490,00

Total do Órgão 818 R$ 216.642,29 R$ 5,65 R$ 11,30 R$ 0,00 R$ 691,19 R$ 0,00 R$ 217.322,18

Total Geral 818 R$ 216.642,29 R$ 5,65 R$ 11,30 R$ 0,00 R$ 691,19 R$ 0,00 R$ 217.322,18



Página  de 1 125/04/2025 14:57 Regilene de Andrade Viana Barros

Governo do Estado do Amapá

Inventário Sintético de Bens Móveis
Fevereiro/2024

Fórmula do cálculo do valor líquido

valor de entrada - deprec. acumulada - var. estado de conservação + var. da reavaliação

ESAP - ESCOLA DE SABERES PÚBLICOS DO ESTADO DO AMAPÁ

Conta Contábil
Total de 

Bens Valor Entrada
Deprec. 
Mensal

Deprec. 
Acumulada

Variação Estado 
Cons.

Variação 
Reavaliação 

Acumulada

Variação 
Reavaliação 

Mensal

Valor 
Líquido

12.311.01.02 - BENS 
MOVEIS>APARELHOS E 
EQUIPAMENTOS DE 
COMUNICACAO

4 R$ 2.757,16 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 2.757,16

12.311.01.05 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
PROTECAO SEGURANCA 
E SOCORRO

8 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.01.06 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS 
INDUSTRIAIS

2 R$ 943,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 943,00

12.311.01.07 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS 
ENERGETICOS

45 R$ 7.505,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 7.505,00

12.311.01.08 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS 
GRAFICOS

5 R$ 0,00 R$ 5,65 R$ 16,95 R$ 0,00 R$ 691,19 - R$ 674,24

12.311.01.17 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
DE MANOBRA E 
PATRULHAMENTO

2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.01.21 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
HIDRAULICOS E 
ELETRICOS

1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.01.23 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS, 
UTENSÍLIOS E 
EQUIPAMENTOS 
DIVERSOS

8 R$ 16.270,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 16.270,00

12.311.02.01 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
DE PROCESSAMENTO DE 
DADOS

109 R$ 104.487,75 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 104.487,75

12.311.03.01 - BENS 
MOVEIS>APARELHOS E 
UTENSILIOS 
DOMESTICOS

13 R$ 2.590,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 2.590,00

12.311.03.03 - BENS 
MOVEIS>MOBILIARIO EM 
GERAL

592 R$ 61.354,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 61.354,00

12.311.04.05 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
PARA AUDIO, VIDEO E 
FOTO

22 R$ 10.245,38 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 10.245,38

12.311.04.06 - BENS 
MOVEIS>OBRAS DE 
ARTE E PECAS PARA 
EXPOSICAO

2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.99.99 - BENS 
MOVEIS>MAQUINA, 
FERRAMENTAS E 
UTENSILIOS DE 
VEÍCULOS 
FERROVIÁRIOS

5 R$ 10.490,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 10.490,00

Total do Órgão 818 R$ 216.642,29 R$ 5,65 R$ 16,95 R$ 0,00 R$ 691,19 R$ 0,00 R$ 217.316,53

Total Geral 818 R$ 216.642,29 R$ 5,65 R$ 16,95 R$ 0,00 R$ 691,19 R$ 0,00 R$ 217.316,53
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Governo do Estado do Amapá

Inventário Sintético de Bens Móveis
Março/2024

Fórmula do cálculo do valor líquido

valor de entrada - deprec. acumulada - var. estado de conservação + var. da reavaliação

ESAP - ESCOLA DE SABERES PÚBLICOS DO ESTADO DO AMAPÁ

Conta Contábil
Total de 

Bens Valor Entrada
Deprec. 
Mensal

Deprec. 
Acumulada

Variação Estado 
Cons.

Variação 
Reavaliação 

Acumulada

Variação 
Reavaliação 

Mensal

Valor 
Líquido

12.311.01.02 - BENS 
MOVEIS>APARELHOS E 
EQUIPAMENTOS DE 
COMUNICACAO

4 R$ 2.757,16 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 2.757,16

12.311.01.05 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
PROTECAO SEGURANCA 
E SOCORRO

8 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.01.06 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS 
INDUSTRIAIS

2 R$ 943,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 943,00

12.311.01.07 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS 
ENERGETICOS

45 R$ 7.505,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 7.505,00

12.311.01.08 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS 
GRAFICOS

5 R$ 0,00 R$ 5,65 R$ 22,60 R$ 0,00 R$ 691,19 - R$ 668,59

12.311.01.17 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
DE MANOBRA E 
PATRULHAMENTO

2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.01.21 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
HIDRAULICOS E 
ELETRICOS

1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.01.23 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS, 
UTENSÍLIOS E 
EQUIPAMENTOS 
DIVERSOS

8 R$ 16.270,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 16.270,00

12.311.02.01 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
DE PROCESSAMENTO DE 
DADOS

109 R$ 104.487,75 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 104.487,75

12.311.03.01 - BENS 
MOVEIS>APARELHOS E 
UTENSILIOS 
DOMESTICOS

13 R$ 2.590,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 2.590,00

12.311.03.03 - BENS 
MOVEIS>MOBILIARIO EM 
GERAL

592 R$ 61.354,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 61.354,00

12.311.04.05 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
PARA AUDIO, VIDEO E 
FOTO

22 R$ 10.245,38 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 10.245,38

12.311.04.06 - BENS 
MOVEIS>OBRAS DE 
ARTE E PECAS PARA 
EXPOSICAO

2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.99.99 - BENS 
MOVEIS>MAQUINA, 
FERRAMENTAS E 
UTENSILIOS DE 
VEÍCULOS 
FERROVIÁRIOS

5 R$ 10.490,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 10.490,00

Total do Órgão 818 R$ 216.642,29 R$ 5,65 R$ 22,60 R$ 0,00 R$ 691,19 R$ 0,00 R$ 217.310,88

Total Geral 818 R$ 216.642,29 R$ 5,65 R$ 22,60 R$ 0,00 R$ 691,19 R$ 0,00 R$ 217.310,88
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Governo do Estado do Amapá

Inventário Sintético de Bens Móveis
Abril/2024

Fórmula do cálculo do valor líquido

valor de entrada - deprec. acumulada - var. estado de conservação + var. da reavaliação

ESAP - ESCOLA DE SABERES PÚBLICOS DO ESTADO DO AMAPÁ

Conta Contábil
Total de 

Bens Valor Entrada
Deprec. 
Mensal

Deprec. 
Acumulada

Variação Estado 
Cons.

Variação 
Reavaliação 

Acumulada

Variação 
Reavaliação 

Mensal

Valor 
Líquido

12.311.01.02 - BENS 
MOVEIS>APARELHOS E 
EQUIPAMENTOS DE 
COMUNICACAO

4 R$ 2.757,16 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 2.757,16

12.311.01.05 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
PROTECAO SEGURANCA 
E SOCORRO

8 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.01.06 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS 
INDUSTRIAIS

2 R$ 943,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 943,00

12.311.01.07 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS 
ENERGETICOS

45 R$ 7.505,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 7.505,00

12.311.01.08 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS 
GRAFICOS

5 R$ 0,00 R$ 5,65 R$ 28,25 R$ 0,00 R$ 691,19 - R$ 662,94

12.311.01.17 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
DE MANOBRA E 
PATRULHAMENTO

2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.01.21 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
HIDRAULICOS E 
ELETRICOS

1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.01.23 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS, 
UTENSÍLIOS E 
EQUIPAMENTOS 
DIVERSOS

8 R$ 16.270,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 16.270,00

12.311.02.01 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
DE PROCESSAMENTO DE 
DADOS

109 R$ 104.487,75 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 104.487,75

12.311.03.01 - BENS 
MOVEIS>APARELHOS E 
UTENSILIOS 
DOMESTICOS

13 R$ 2.590,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 2.590,00

12.311.03.03 - BENS 
MOVEIS>MOBILIARIO EM 
GERAL

592 R$ 61.354,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 61.354,00

12.311.04.05 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
PARA AUDIO, VIDEO E 
FOTO

22 R$ 10.245,38 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 10.245,38

12.311.04.06 - BENS 
MOVEIS>OBRAS DE 
ARTE E PECAS PARA 
EXPOSICAO

2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.99.99 - BENS 
MOVEIS>MAQUINA, 
FERRAMENTAS E 
UTENSILIOS DE 
VEÍCULOS 
FERROVIÁRIOS

5 R$ 10.490,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 10.490,00

Total do Órgão 818 R$ 216.642,29 R$ 5,65 R$ 28,25 R$ 0,00 R$ 691,19 R$ 0,00 R$ 217.305,23

Total Geral 818 R$ 216.642,29 R$ 5,65 R$ 28,25 R$ 0,00 R$ 691,19 R$ 0,00 R$ 217.305,23
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Governo do Estado do Amapá

Inventário Sintético de Bens Móveis
Maio/2024

Fórmula do cálculo do valor líquido

valor de entrada - deprec. acumulada - var. estado de conservação + var. da reavaliação

ESAP - ESCOLA DE SABERES PÚBLICOS DO ESTADO DO AMAPÁ

Conta Contábil
Total de 

Bens Valor Entrada
Deprec. 
Mensal

Deprec. 
Acumulada

Variação Estado 
Cons.

Variação 
Reavaliação 

Acumulada

Variação 
Reavaliação 

Mensal

Valor 
Líquido

12.311.01.02 - BENS 
MOVEIS>APARELHOS E 
EQUIPAMENTOS DE 
COMUNICACAO

4 R$ 2.757,16 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 2.757,16

12.311.01.05 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
PROTECAO SEGURANCA 
E SOCORRO

8 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.01.06 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS 
INDUSTRIAIS

2 R$ 943,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 943,00

12.311.01.07 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS 
ENERGETICOS

45 R$ 7.505,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 7.505,00

12.311.01.08 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS 
GRAFICOS

5 R$ 0,00 R$ 5,65 R$ 33,90 R$ 0,00 R$ 691,19 - R$ 657,29

12.311.01.17 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
DE MANOBRA E 
PATRULHAMENTO

2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.01.21 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
HIDRAULICOS E 
ELETRICOS

1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.01.23 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS, 
UTENSÍLIOS E 
EQUIPAMENTOS 
DIVERSOS

8 R$ 16.270,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 16.270,00

12.311.02.01 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
DE PROCESSAMENTO DE 
DADOS

109 R$ 104.487,75 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 104.487,75

12.311.03.01 - BENS 
MOVEIS>APARELHOS E 
UTENSILIOS 
DOMESTICOS

13 R$ 2.590,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 2.590,00

12.311.03.03 - BENS 
MOVEIS>MOBILIARIO EM 
GERAL

592 R$ 61.354,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 61.354,00

12.311.04.05 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
PARA AUDIO, VIDEO E 
FOTO

22 R$ 10.245,38 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 10.245,38

12.311.04.06 - BENS 
MOVEIS>OBRAS DE 
ARTE E PECAS PARA 
EXPOSICAO

2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.99.99 - BENS 
MOVEIS>MAQUINA, 
FERRAMENTAS E 
UTENSILIOS DE 
VEÍCULOS 
FERROVIÁRIOS

5 R$ 10.490,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 10.490,00

Total do Órgão 818 R$ 216.642,29 R$ 5,65 R$ 33,90 R$ 0,00 R$ 691,19 R$ 0,00 R$ 217.299,58

Total Geral 818 R$ 216.642,29 R$ 5,65 R$ 33,90 R$ 0,00 R$ 691,19 R$ 0,00 R$ 217.299,58
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Governo do Estado do Amapá

Inventário Sintético de Bens Móveis
Junho/2024

Fórmula do cálculo do valor líquido

valor de entrada - deprec. acumulada - var. estado de conservação + var. da reavaliação

ESAP - ESCOLA DE SABERES PÚBLICOS DO ESTADO DO AMAPÁ

Conta Contábil
Total de 

Bens Valor Entrada
Deprec. 
Mensal

Deprec. 
Acumulada

Variação Estado 
Cons.

Variação 
Reavaliação 

Acumulada

Variação 
Reavaliação 

Mensal

Valor 
Líquido

12.311.01.02 - BENS 
MOVEIS>APARELHOS E 
EQUIPAMENTOS DE 
COMUNICACAO

4 R$ 2.757,16 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 2.757,16

12.311.01.05 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
PROTECAO SEGURANCA 
E SOCORRO

8 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.01.06 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS 
INDUSTRIAIS

2 R$ 943,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 943,00

12.311.01.07 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS 
ENERGETICOS

45 R$ 7.505,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 7.505,00

12.311.01.08 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS 
GRAFICOS

5 R$ 0,00 R$ 5,65 R$ 39,55 R$ 0,00 R$ 691,19 - R$ 651,64

12.311.01.17 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
DE MANOBRA E 
PATRULHAMENTO

2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.01.21 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
HIDRAULICOS E 
ELETRICOS

1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.01.23 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS, 
UTENSÍLIOS E 
EQUIPAMENTOS 
DIVERSOS

8 R$ 16.270,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 16.270,00

12.311.02.01 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
DE PROCESSAMENTO DE 
DADOS

109 R$ 104.487,75 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 104.487,75

12.311.03.01 - BENS 
MOVEIS>APARELHOS E 
UTENSILIOS 
DOMESTICOS

13 R$ 2.590,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 2.590,00

12.311.03.03 - BENS 
MOVEIS>MOBILIARIO EM 
GERAL

592 R$ 61.354,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 61.354,00

12.311.04.05 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
PARA AUDIO, VIDEO E 
FOTO

22 R$ 10.245,38 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 10.245,38

12.311.04.06 - BENS 
MOVEIS>OBRAS DE 
ARTE E PECAS PARA 
EXPOSICAO

2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.99.99 - BENS 
MOVEIS>MAQUINA, 
FERRAMENTAS E 
UTENSILIOS DE 
VEÍCULOS 
FERROVIÁRIOS

5 R$ 10.490,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 10.490,00

Total do Órgão 818 R$ 216.642,29 R$ 5,65 R$ 39,55 R$ 0,00 R$ 691,19 R$ 0,00 R$ 217.293,93

Total Geral 818 R$ 216.642,29 R$ 5,65 R$ 39,55 R$ 0,00 R$ 691,19 R$ 0,00 R$ 217.293,93
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Governo do Estado do Amapá

Inventário Sintético de Bens Móveis
Julho/2024

Fórmula do cálculo do valor líquido

valor de entrada - deprec. acumulada - var. estado de conservação + var. da reavaliação

ESAP - ESCOLA DE SABERES PÚBLICOS DO ESTADO DO AMAPÁ

Conta Contábil
Total de 

Bens Valor Entrada
Deprec. 
Mensal

Deprec. 
Acumulada

Variação Estado 
Cons.

Variação 
Reavaliação 

Acumulada

Variação 
Reavaliação 

Mensal

Valor 
Líquido

12.311.01.02 - BENS 
MOVEIS>APARELHOS E 
EQUIPAMENTOS DE 
COMUNICACAO

4 R$ 2.757,16 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 2.757,16

12.311.01.05 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
PROTECAO SEGURANCA 
E SOCORRO

8 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.01.06 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS 
INDUSTRIAIS

2 R$ 943,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 943,00

12.311.01.07 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS 
ENERGETICOS

45 R$ 7.505,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 7.505,00

12.311.01.08 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS 
GRAFICOS

5 R$ 0,00 R$ 5,65 R$ 45,20 R$ 0,00 R$ 691,19 - R$ 645,99

12.311.01.17 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
DE MANOBRA E 
PATRULHAMENTO

2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.01.21 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
HIDRAULICOS E 
ELETRICOS

1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.01.23 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS, 
UTENSÍLIOS E 
EQUIPAMENTOS 
DIVERSOS

8 R$ 16.270,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 16.270,00

12.311.02.01 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
DE PROCESSAMENTO DE 
DADOS

129 R$ 189.054,15 R$ 677,80 R$ 677,80 - - - R$ 188.376,35

12.311.03.01 - BENS 
MOVEIS>APARELHOS E 
UTENSILIOS 
DOMESTICOS

13 R$ 2.590,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 2.590,00

12.311.03.03 - BENS 
MOVEIS>MOBILIARIO EM 
GERAL

592 R$ 61.354,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 61.354,00

12.311.04.05 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
PARA AUDIO, VIDEO E 
FOTO

22 R$ 10.245,38 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 10.245,38

12.311.04.06 - BENS 
MOVEIS>OBRAS DE 
ARTE E PECAS PARA 
EXPOSICAO

2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.99.99 - BENS 
MOVEIS>MAQUINA, 
FERRAMENTAS E 
UTENSILIOS DE 
VEÍCULOS 
FERROVIÁRIOS

5 R$ 10.490,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 10.490,00

Total do Órgão 838 R$ 301.208,69 R$ 683,45 R$ 723,00 R$ 0,00 R$ 691,19 R$ 0,00 R$ 301.176,88

Total Geral 838 R$ 301.208,69 R$ 683,45 R$ 723,00 R$ 0,00 R$ 691,19 R$ 0,00 R$ 301.176,88
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Governo do Estado do Amapá

Inventário Sintético de Bens Móveis
Agosto/2024

Fórmula do cálculo do valor líquido

valor de entrada - deprec. acumulada - var. estado de conservação + var. da reavaliação

ESAP - ESCOLA DE SABERES PÚBLICOS DO ESTADO DO AMAPÁ

Conta Contábil
Total de 

Bens Valor Entrada
Deprec. 

Mensal
Deprec. 

Acumulada
Variação Estado 

Cons.

Variação 
Reavaliação 

Acumulada

Variação 
Reavaliação 

Mensal

Valor 
Líquido

12.311.01.02 - BENS 
MOVEIS>APARELHOS E 
EQUIPAMENTOS DE 
COMUNICACAO

4 R$ 2.757,16 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 2.757,16

12.311.01.05 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
PROTECAO SEGURANCA 
E SOCORRO

8 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.01.06 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS 
INDUSTRIAIS

2 R$ 943,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 943,00

12.311.01.07 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS 
ENERGETICOS

45 R$ 7.505,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 7.505,00

12.311.01.08 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS 
GRAFICOS

5 R$ 0,00 R$ 5,65 R$ 50,85 R$ 0,00 R$ 691,19 - R$ 640,34

12.311.01.17 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
DE MANOBRA E 
PATRULHAMENTO

2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.01.21 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
HIDRAULICOS E 
ELETRICOS

1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.01.23 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS, 
UTENSÍLIOS E 
EQUIPAMENTOS 
DIVERSOS

8 R$ 16.270,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 16.270,00

12.311.02.01 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
DE PROCESSAMENTO DE 
DADOS

129 R$ 189.054,15 R$ 1.271,00 R$ 1.948,80 - - - R$ 187.105,35

12.311.03.01 - BENS 
MOVEIS>APARELHOS E 
UTENSILIOS 
DOMESTICOS

13 R$ 2.590,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 2.590,00

12.311.03.03 - BENS 
MOVEIS>MOBILIARIO EM 
GERAL

592 R$ 61.354,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 61.354,00

12.311.04.05 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
PARA AUDIO, VIDEO E 
FOTO

22 R$ 10.245,38 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 10.245,38

12.311.04.06 - BENS 
MOVEIS>OBRAS DE 
ARTE E PECAS PARA 
EXPOSICAO

2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.99.99 - BENS 
MOVEIS>MAQUINA, 
FERRAMENTAS E 
UTENSILIOS DE 
VEÍCULOS 
FERROVIÁRIOS

5 R$ 10.490,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 10.490,00

Total do Órgão 838 R$ 301.208,69 R$ 1.276,65 R$ 1.999,65 R$ 0,00 R$ 691,19 R$ 0,00 R$ 299.900,23

Total Geral 838 R$ 301.208,69 R$ 1.276,65 R$ 1.999,65 R$ 0,00 R$ 691,19 R$ 0,00 R$ 299.900,23
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Governo do Estado do Amapá

Inventário Sintético de Bens Móveis
Setembro/2024

Fórmula do cálculo do valor líquido

valor de entrada - deprec. acumulada - var. estado de conservação + var. da reavaliação

ESAP - ESCOLA DE SABERES PÚBLICOS DO ESTADO DO AMAPÁ

Conta Contábil
Total de 

Bens Valor Entrada
Deprec. 

Mensal
Deprec. 

Acumulada
Variação Estado 

Cons.

Variação 
Reavaliação 

Acumulada

Variação 
Reavaliação 

Mensal

Valor 
Líquido

12.311.01.02 - BENS 
MOVEIS>APARELHOS E 
EQUIPAMENTOS DE 
COMUNICACAO

4 R$ 2.757,16 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 2.757,16

12.311.01.05 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
PROTECAO SEGURANCA 
E SOCORRO

8 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.01.06 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS 
INDUSTRIAIS

2 R$ 943,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 943,00

12.311.01.07 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS 
ENERGETICOS

45 R$ 7.505,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 7.505,00

12.311.01.08 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS 
GRAFICOS

5 R$ 0,00 R$ 5,65 R$ 56,50 R$ 0,00 R$ 691,19 - R$ 634,69

12.311.01.17 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
DE MANOBRA E 
PATRULHAMENTO

2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.01.21 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
HIDRAULICOS E 
ELETRICOS

1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.01.23 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS, 
UTENSÍLIOS E 
EQUIPAMENTOS 
DIVERSOS

8 R$ 16.270,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 16.270,00

12.311.02.01 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
DE PROCESSAMENTO DE 
DADOS

129 R$ 189.054,15 R$ 1.271,00 R$ 3.219,80 - - - R$ 185.834,35

12.311.03.01 - BENS 
MOVEIS>APARELHOS E 
UTENSILIOS 
DOMESTICOS

13 R$ 2.590,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 2.590,00

12.311.03.03 - BENS 
MOVEIS>MOBILIARIO EM 
GERAL

593 R$ 62.068,63 R$ 2,14 R$ 2,14 - - - R$ 62.066,49

12.311.04.05 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
PARA AUDIO, VIDEO E 
FOTO

22 R$ 10.245,38 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 10.245,38

12.311.04.06 - BENS 
MOVEIS>OBRAS DE 
ARTE E PECAS PARA 
EXPOSICAO

2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.99.99 - BENS 
MOVEIS>MAQUINA, 
FERRAMENTAS E 
UTENSILIOS DE 
VEÍCULOS 
FERROVIÁRIOS

5 R$ 10.490,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 10.490,00

Total do Órgão 839 R$ 301.923,32 R$ 1.278,79 R$ 3.278,44 R$ 0,00 R$ 691,19 R$ 0,00 R$ 299.336,07

Total Geral 839 R$ 301.923,32 R$ 1.278,79 R$ 3.278,44 R$ 0,00 R$ 691,19 R$ 0,00 R$ 299.336,07
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Governo do Estado do Amapá

Inventário Sintético de Bens Móveis
Outubro/2024

Fórmula do cálculo do valor líquido

valor de entrada - deprec. acumulada - var. estado de conservação + var. da reavaliação

ESAP - ESCOLA DE SABERES PÚBLICOS DO ESTADO DO AMAPÁ

Conta Contábil
Total de 

Bens Valor Entrada
Deprec. 

Mensal
Deprec. 

Acumulada
Variação Estado 

Cons.

Variação 
Reavaliação 

Acumulada

Variação 
Reavaliação 

Mensal

Valor 
Líquido

12.311.01.02 - BENS 
MOVEIS>APARELHOS E 
EQUIPAMENTOS DE 
COMUNICACAO

4 R$ 2.757,16 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 2.757,16

12.311.01.05 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
PROTECAO SEGURANCA 
E SOCORRO

8 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.01.06 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS 
INDUSTRIAIS

2 R$ 943,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 943,00

12.311.01.07 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS 
ENERGETICOS

45 R$ 7.505,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 7.505,00

12.311.01.08 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS 
GRAFICOS

5 R$ 0,00 R$ 5,65 R$ 62,15 R$ 0,00 R$ 691,19 - R$ 629,04

12.311.01.17 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
DE MANOBRA E 
PATRULHAMENTO

2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.01.21 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
HIDRAULICOS E 
ELETRICOS

1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.01.23 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS, 
UTENSÍLIOS E 
EQUIPAMENTOS 
DIVERSOS

8 R$ 16.270,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 16.270,00

12.311.02.01 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
DE PROCESSAMENTO DE 
DADOS

129 R$ 189.054,15 R$ 1.271,00 R$ 4.490,80 - - - R$ 184.563,35

12.311.03.01 - BENS 
MOVEIS>APARELHOS E 
UTENSILIOS 
DOMESTICOS

13 R$ 2.590,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 2.590,00

12.311.03.03 - BENS 
MOVEIS>MOBILIARIO EM 
GERAL

593 R$ 62.068,63 R$ 5,34 R$ 7,48 - - - R$ 62.061,15

12.311.04.05 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
PARA AUDIO, VIDEO E 
FOTO

22 R$ 10.245,38 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 10.245,38

12.311.04.06 - BENS 
MOVEIS>OBRAS DE 
ARTE E PECAS PARA 
EXPOSICAO

2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.99.99 - BENS 
MOVEIS>MAQUINA, 
FERRAMENTAS E 
UTENSILIOS DE 
VEÍCULOS 
FERROVIÁRIOS

5 R$ 10.490,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 10.490,00

Total do Órgão 839 R$ 301.923,32 R$ 1.281,99 R$ 4.560,43 R$ 0,00 R$ 691,19 R$ 0,00 R$ 298.054,08

Total Geral 839 R$ 301.923,32 R$ 1.281,99 R$ 4.560,43 R$ 0,00 R$ 691,19 R$ 0,00 R$ 298.054,08
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Governo do Estado do Amapá

Inventário Sintético de Bens Móveis
Novembro/2024

Fórmula do cálculo do valor líquido

valor de entrada - deprec. acumulada - var. estado de conservação + var. da reavaliação

ESAP - ESCOLA DE SABERES PÚBLICOS DO ESTADO DO AMAPÁ

Conta Contábil
Total de 

Bens Valor Entrada
Deprec. 

Mensal
Deprec. 

Acumulada
Variação Estado 

Cons.

Variação 
Reavaliação 

Acumulada

Variação 
Reavaliação 

Mensal

Valor 
Líquido

12.311.01.02 - BENS 
MOVEIS>APARELHOS E 
EQUIPAMENTOS DE 
COMUNICACAO

4 R$ 2.757,16 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 2.757,16

12.311.01.05 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
PROTECAO SEGURANCA 
E SOCORRO

8 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.01.06 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS 
INDUSTRIAIS

2 R$ 943,00 R$ 0,15 R$ 0,15 R$ 706,54 R$ 129,17 R$ 129,17 R$ 365,48

12.311.01.07 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS 
ENERGETICOS

45 R$ 7.505,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 7.505,00

12.311.01.08 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS 
GRAFICOS

5 R$ 0,00 R$ 5,65 R$ 67,80 R$ 0,00 R$ 691,19 - R$ 623,39

12.311.01.17 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
DE MANOBRA E 
PATRULHAMENTO

2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.01.21 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
HIDRAULICOS E 
ELETRICOS

1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.01.23 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS, 
UTENSÍLIOS E 
EQUIPAMENTOS 
DIVERSOS

8 R$ 16.270,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 16.270,00

12.311.02.01 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
DE PROCESSAMENTO DE 
DADOS

129 R$ 189.054,15 R$ 1.271,00 R$ 5.761,80 - - - R$ 183.292,35

12.311.03.01 - BENS 
MOVEIS>APARELHOS E 
UTENSILIOS 
DOMESTICOS

13 R$ 2.590,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 2.590,00

12.311.03.03 - BENS 
MOVEIS>MOBILIARIO EM 
GERAL

593 R$ 62.068,63 R$ 5,34 R$ 12,82 - - - R$ 62.055,81

12.311.04.05 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
PARA AUDIO, VIDEO E 
FOTO

22 R$ 10.245,38 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 10.245,38

12.311.04.06 - BENS 
MOVEIS>OBRAS DE 
ARTE E PECAS PARA 
EXPOSICAO

2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.99.99 - BENS 
MOVEIS>MAQUINA, 
FERRAMENTAS E 
UTENSILIOS DE 
VEÍCULOS 
FERROVIÁRIOS

5 R$ 10.490,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 10.490,00

Total do Órgão 839 R$ 301.923,32 R$ 1.282,14 R$ 5.842,57 R$ 706,54 R$ 820,36 R$ 129,17 R$ 296.194,57

Total Geral 839 R$ 301.923,32 R$ 1.282,14 R$ 5.842,57 R$ 706,54 R$ 820,36 R$ 129,17 R$ 296.194,57
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Governo do Estado do Amapá

Inventário Sintético de Bens Móveis
Dezembro/2024

Fórmula do cálculo do valor líquido

valor de entrada - deprec. acumulada - var. estado de conservação + var. da reavaliação

ESAP - ESCOLA DE SABERES PÚBLICOS DO ESTADO DO AMAPÁ

Conta Contábil
Total de 

Bens Valor Entrada
Deprec. 

Mensal
Deprec. 

Acumulada
Variação Estado 

Cons.

Variação 
Reavaliação 

Acumulada

Variação 
Reavaliação 

Mensal

Valor 
Líquido

12.311.01.02 - BENS 
MOVEIS>APARELHOS E 
EQUIPAMENTOS DE 
COMUNICACAO

4 R$ 2.757,16 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 2.757,16

12.311.01.05 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
PROTECAO SEGURANCA 
E SOCORRO

8 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.01.06 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS 
INDUSTRIAIS

2 R$ 943,00 R$ 2,24 R$ 2,39 R$ 706,54 R$ 129,17 - R$ 363,24

12.311.01.07 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS 
ENERGETICOS

45 R$ 7.505,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 7.505,00

12.311.01.08 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS 
GRAFICOS

5 R$ 0,00 R$ 5,65 R$ 73,45 R$ 0,00 R$ 691,19 - R$ 617,74

12.311.01.17 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
DE MANOBRA E 
PATRULHAMENTO

2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.01.21 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
HIDRAULICOS E 
ELETRICOS

1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.01.23 - BENS 
MOVEIS>MAQUINAS, 
UTENSÍLIOS E 
EQUIPAMENTOS 
DIVERSOS

8 R$ 16.270,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 16.270,00

12.311.02.01 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
DE PROCESSAMENTO DE 
DADOS

129 R$ 189.054,15 R$ 1.271,00 R$ 7.032,80 - - - R$ 182.021,35

12.311.03.01 - BENS 
MOVEIS>APARELHOS E 
UTENSILIOS 
DOMESTICOS

13 R$ 2.590,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 2.590,00

12.311.03.03 - BENS 
MOVEIS>MOBILIARIO EM 
GERAL

654 R$ 104.057,66 R$ 190,43 R$ 203,25 - - - R$ 103.854,41

12.311.04.05 - BENS 
MOVEIS>EQUIPAMENTOS 
PARA AUDIO, VIDEO E 
FOTO

22 R$ 10.245,38 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 10.245,38

12.311.04.06 - BENS 
MOVEIS>OBRAS DE 
ARTE E PECAS PARA 
EXPOSICAO

2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 0,00

12.311.99.99 - BENS 
MOVEIS>MAQUINA, 
FERRAMENTAS E 
UTENSILIOS DE 
VEÍCULOS 
FERROVIÁRIOS

5 R$ 10.490,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - - R$ 10.490,00

Total do Órgão 900 R$ 343.912,35 R$ 1.469,32 R$ 7.311,89 R$ 706,54 R$ 820,36 R$ 0,00 R$ 336.714,28

Total Geral 900 R$ 343.912,35 R$ 1.469,32 R$ 7.311,89 R$ 706,54 R$ 820,36 R$ 0,00 R$ 336.714,28



ESCOLA DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO ESTADO DO  

CNPJ: 01.687.152/0001-77 
 

 

DECLARAÇÃO DO CONTADOR RESPONSÁVEL 

Declaro, para os devidos fins, na qualidade de contador responsável pela Unidade 

Prestadora de Contas acima identificada, que as Demonstrações Contábeis relativas ao 

exercício findo em [ano], elaboradas nos termos da Lei nº 4.320, de 17 de março de 

1964, e em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao 

Setor Público – NBC TSP 11, 12 e 13 (publicadas no DOU em 31/10/2018), conforme 

o alcance definido na NBC TSP – Estrutura Conceitual (publicada no DOU em 

04/10/2016), refletem adequadamente a situação orçamentária, financeira e patrimonial 

da referida Unidade Prestadora de Contas. 

As informações constantes das demonstrações contábeis foram produzidas com 

observância dos princípios fundamentais de contabilidade e das normas técnicas 

aplicáveis ao setor público, evidenciando de forma fidedigna os registros dos atos e fatos 

da gestão, servindo de base para a prestação de contas e para a elaboração do respectivo 

Relatório de Gestão. 

Por ser verdade, firmo a presente declaração. 

 

 

Macapá/AP – 24 DE ABRIL DE 2025 

 

 

 

FELIX VASCONCELOS FAÇANHA JUNIOR 

CRC/AP – 001516 

CPF nº 512.593.202-78 

 
 



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO

UG: 130203 - ESCOLA DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO AMAPÁ

Acumulado até 14/2024

Emitido em: 15/04/25 15:38

Anexo XII, da Lei 4.320/64 R$ 1,00

RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS PREVISÃO INICIAL (a) PREVISÃO ATUALIZADA (b) RECEITAS REALIZADAS (c) SALDO  (d) =(c-b)
Receitas Correntes (I) 0 , 0 0 0 , 0 0 6 3 . 1 5 8 , 4 2 6 3 . 1 5 8 , 4 2

   IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00

   RECEITA DE CONTRIBUIÇÕES 0,00 0,00 0,00 0,00

   RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 48.880,67 48.880,67

   RECEITA AGROPECUÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,00

   RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00

   RECEITA DE SERVIÇOS 0,00 0,00 0,00 0,00

   TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00

   OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 14.277,75 14.277,75

Receitas de Capital ( I I ) 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0

   OPERAÇÕES DE CRÉDITO 0,00 0,00 0,00 0,00

   ALIENAÇÃO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00

   AMORTIZAÇÃO DE EMPRÉSTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00

   TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00

   OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0

SUBTOTAL DAS RECEITAS (III) = (I + II) 0 , 0 0 0 , 0 0 6 3 . 1 5 8 , 4 2 6 3 . 1 5 8 , 4 2

Operações de Crédito /  Refinanciamento (IV) 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0

   Operações de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00

      Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00

      Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00

   Operações de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00

      Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00

      Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (I I I+IV) 0 , 0 0 0 , 0 0 6 3 . 1 5 8 , 4 2 6 3 . 1 5 8 , 4 2

Déficit (VI) 0,00 0,00 8.904.211,24 8.904.211,24

TOTAL (VI I )  = (V + VI) 0 , 0 0 0 , 0 0 8 . 9 6 7 . 3 6 9 , 6 6 8 . 9 6 7 . 3 6 9 , 6 6

Saldos de Exercícios Anteriores (Utilizados Para Créditos 
Adicionais)

0,00 0,00 0,00 0,00

   Recursos Arrecadados em Exercícios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00

   Superávit Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00

   Reabertura de Créditos Adicionais 0,00 0,00 0,00 0,00
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO

UG: 130203 - ESCOLA DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO AMAPÁ

Acumulado até 14/2024

Emitido em: 15/04/25 15:38

Anexo XII, da Lei 4.320/64 R$ 1,00

DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS DOTAÇÃO INICIAL (e) DOTAÇÃO ATUALIZADA (f) DESPESAS EMPENHADAS (g) DESPESAS LIQUIDADAS (h) DESPESAS PAGAS (i) SALDO DA DOTAÇÃO (j) = (f-g)

DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS 2 . 1 1 8 . 0 1 0 , 0 0 8 . 9 6 7 . 6 7 4 , 0 0 8 . 9 6 7 . 3 6 9 , 6 6 7 . 3 0 9 . 0 9 4 , 3 2 6 . 1 1 0 . 7 4 9 , 8 3 3 0 4 , 3 4

   Despesas Correntes (VII I) 2.068.010,00 5.376.192,00 5.376.188,75 3.717.943,42 3.669.443,49 3,25

      Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

      Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

      Outras Despesas Correntes 2.068.010,00 5.376.192,00 5.376.188,75 3.717.943,42 3.669.443,49 3,25

   Despesas de Capital ( IX) 50.000,00 3.591.482,00 3.591.180,91 3.591.150,90 2.441.306,34 301,09

      Investimentos 50.000,00 3.591.482,00 3.591.180,91 3.591.150,90 2.441.306,34 301,09

      Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

      Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

   Reserva de Contingência (X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL DAS DESPESAS (XI) = (XVIII  + IX + X) 2 . 1 1 8 . 0 1 0 , 0 0 8 . 9 6 7 . 6 7 4 , 0 0 8 . 9 6 7 . 3 6 9 , 6 6 7 . 3 0 9 . 0 9 4 , 3 2 6 . 1 1 0 . 7 4 9 , 8 3 3 0 4 , 3 4

Amortização da Dívida/ Refinanciamento (XII) 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0

   Amortização da Dívida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

      Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

      Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

   Amortização da Dívida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

      Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

      Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XIII) = (XI + XII) 2 . 1 1 8 . 0 1 0 , 0 0 8 . 9 6 7 . 6 7 4 , 0 0 8 . 9 6 7 . 3 6 9 , 6 6 7 . 3 0 9 . 0 9 4 , 3 2 6 . 1 1 0 . 7 4 9 , 8 3 3 0 4 , 3 4

Superávit (XIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (XV) = (XIII + XIV) 2.118.010,00 8.967.674,00 8.967.369,66 7.309.094,32 6.110.749,83 304,34

Reserva do RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE: Siafe-AP / SEFAZ-AP
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ

BALANÇO FINANCEIRO

UG: 130203 - ESCOLA DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO AMAPÁ

Acumulado até 14/2024

Emitido em: 15/04/25 15:45

Anexo XIII, da Lei 4.320/64 R$ 1,00

INGRESSOS

 EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR

Receita Orçamentária (I) 0,00 77.200,97

   Ordinária 0 , 0 0 7 5 . 3 6 1 , 3 0

   Vinculada 0 , 0 0 1 . 8 3 9 , 6 7

      Recursos Vinculados à Educação 0,00 0,00

      Recursos Vinculados à Saúde 0,00 0,00

      Recursos Vinculados à Previdência Social - RPPS 0,00 0,00

      Recursos Vinculados à Previdência Social - RGPS 0,00 0,00

      Recursos Vinculados à Assistência Social 0,00 0,00

      Outras Destinações de Recursos 0,00 1.839,67

Transferências Financeiras Recebidas (II) 0 , 0 0 3 . 3 9 9 . 5 2 8 , 6 9

   Transferências Recebidas para a Execução Orçamentária 0,00 3.399.528,69

   Transferências Recebidas Independentes de Execução Orçamentária 0,00 0,00

   Transferências Recebidas para Aportes de recursos para o RPPS 0,00 0,00

   Transferências Recebidas para Aportes de recursos para o RGPS 0,00 0,00

   Transferências Recebidas para Aportes de Recursos para o Sistema de Pagamento de Pensões Militares 0,00 0,00

Recebimentos Extra-orçamentários ( I I I ) 2 . 8 5 6 . 6 1 9 , 8 3 2 1 1 . 7 1 0 , 2 7

   Inscrição de Restos a Pagar Não Processados 1.658.275,34 77.896,98

   Inscrição em Restos a Pagar Processados 1.198.344,49 133.813,29

   Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados 0,00 0,00

   Outros Recebimentos Extraorçamentários 0,00 0,00

   Receita a Classificar 0,00 0,00

Saldo do Exercício Anterior (IV) 2 2 4 . 5 2 3 , 4 1 4 8 5 . 8 5 9 , 9 9

   Caixa e Equivalentes de Caixa 224.523,41 485.859,99

   Investimento e Aplicações Temporárias a Curto Prazo 0,00 0,00

   Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados 0,00 0,00

TOTAL INGRESSO (V) = ( I+I I+I I I+IV) 3 . 0 8 1 . 1 4 3 , 2 4 4 . 1 7 4 . 2 9 9 , 9 2
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ

BALANÇO FINANCEIRO

UG: 130203 - ESCOLA DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO AMAPÁ

Acumulado até 14/2024

Emitido em: 15/04/25 15:45

Anexo XIII, da Lei 4.320/64 R$ 1,00

DISPÊNDIOS

 EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR

Despesas Orçamentárias (VI) 0,00 3.499.844,08

   Ordinária 0 , 0 0 3 . 4 9 9 . 8 4 4 , 0 8

   Vinculada 0 , 0 0 0 , 0 0

      Recursos Destinados à Educação 0,00 0,00

      Recursos Destinados à Saúde 0,00 0,00

      Recursos Destinados à Previdência Social - RPPS 0,00 0,00

      Recursos Destinados à Previdência Social - RGPS 0,00 0,00

      Recursos Destinados à Assistência Social 0,00 0,00

      Outras Destinações de Recursos 0,00 0,00

Transferências Financeiras Concedidas (VII) 0 , 0 0 0 , 0 0

   Transferências Concedidas para a Execução Orçamentária 0,00 0,00

   Transferências Concedidas Independentes de Execução Orçamentária 0,00 0,00

   Transferências Concedidas para Aportes de recursos para o RPPS 0,00 0,00

   Transferências Concedidas para Aportes de recursos para o RGPS 0,00 0,00

   Transferências Concedidas para Aportes de recursos para o Sistema de pagamento de Pensões Militares 0,00 0,00

Pagamentos Extraorçamentários (VI I I ) 1 4 5 . 7 2 3 , 0 8 4 4 9 . 9 3 2 , 4 3

   Pagamentos de Restos a Pagar Não Processados 13.604,18 12.000,00

   Pagamentos de Restos a Pagar Processados 132.118,90 437.932,43

   Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados 0,00 0,00

   Outros Pagamentos Extraorçamentários 0,00 0,00

Saldo para o Exercício Seguinte (IX) 8 5 9 . 5 6 1 , 6 5 2 2 4 . 5 2 3 , 4 1

   Caixa e Equivalentes de Caixa 859.561,65 224.523,41

   Investimento e Aplicações Temporárias a Curto Prazo 0,00 0,00

   Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados 0,00 0,00

TOTAL (X)  =  (V I+VI I+VI I I+ IX) 1 . 0 0 5 . 2 8 4 , 7 3 4 . 1 7 4 . 2 9 9 , 9 2

FONTE: Siafe-AP / SEFAZ-AP
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ

BALANÇO PATRIMONIAL

UG: 130203 - ESCOLA DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO AMAPÁ

Acumulado até 14/2024

Emitido em: 15/04/25 16:17

Anexo XIV, da Lei 4.320/64 R$ 1,00

ATIVO EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR

ATIVO CIRCULANTE 1 . 2 4 8 . 1 4 4 , 9 4 5 6 4 . 6 0 3 , 7 0

   Caixa e Equivalentes de Caixa 859.561,65 224.523,41

   Créditos a Curto Prazo 183.757,01 154.277,01

   Investimentos e Aplicações Temporárias a Curto Prazo 0,00 0,00

   Estoques 204.826,28 185.803,28

   Ativo Não Circulante Mantido para Venda 0,00 0,00

   VPD Pagas Antecipadamente 0,00 0,00

   Total do Ativo Circulante 1.248.144,94 564.603,70

ATIVO NÃO CIRCULANTE 2 . 7 6 7 . 4 5 4 , 1 0 1 . 5 4 9 . 2 7 8 , 7 8

   Realizável a Longo Prazo 0,00 0,00

   Investimentos 0,00 0,00

   Imobilizado 2.767.454,10 1.549.278,78

   Intangível 0,00 0,00

   Diferido 0,00 0,00

   Total do Ativo Não Circulante 2.767.454,10 1.549.278,78

TOTAL DO ATIVO 4 . 0 1 5 . 5 9 9 , 0 4 2 . 1 1 3 . 8 8 2 , 4 8
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ

BALANÇO PATRIMONIAL

UG: 130203 - ESCOLA DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO AMAPÁ

Acumulado até 14/2024

Emitido em: 15/04/25 16:17

Anexo XIV, da Lei 4.320/64 R$ 1,00

PASSIVO E PATRIMÔNIO LÍQUIDO EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR

PASSIVO E PATRIMÔNIO LÍQUIDO 4 . 0 1 5 . 5 9 9 , 0 4 2 . 1 1 3 . 8 8 2 , 4 8

PASSIVO CIRCULANTE 1 . 2 0 1 . 9 9 4 , 1 4 1 3 5 . 7 6 8 , 5 5

   Obrigações Trabalhistas, Previdenciárias e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo 0,00 0,00

   Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo 0,00 0,00

   Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 1.199.209,29 133.188,90

   Obrigações Fiscais a Curto Prazo 0,00 0,00

   Obrigações de Repartições a Outros Entes 0,00 0,00

   Provisões a Curto Prazo 0,00 0,00

   Demais Obrigações a Curto Prazo 2.784,85 2.579,65

PASSIVO NÃO CIRCULANTE 0 , 0 0 0 , 0 0

   Obrigações Trabalhistas, Previdenciárias e Assistenciais a Pagar a Longo Prazo 0,00 0,00

   Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo 0,00 0,00

   Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo 0,00 0,00

   Obrigações Fiscais a Longo Prazo 0,00 0,00

   Provisões a Longo Prazo 0,00 0,00

   Demais Obrigações a Longo Prazo 0,00 0,00

   Resultado Diferido 0,00 0,00

PATRIMÔNIO LÍQUIDO 2 . 8 1 3 . 6 0 4 , 9 0 1 . 9 7 8 . 1 1 3 , 9 3

   Patrimônio Social e Capital Social 0,00 0,00

   Adiantamento Para Futuro Aumento de Capital 0,00 0,00

   Reservas de Capital 0,00 0,00

   Ajustes de Avaliação Patrimonial 0,00 0,00

   Reservas de Lucros 0,00 0,00

   Resultados Acumulados 2.813.604,90 1.978.113,93

   Demais Reservas 0,00 0,00

   (-) Ações / Cotas em Tesouraria 0,00 0,00

FONTE: Siafe-AP / SEFAZ-AP
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Governo do Estado do Amapá

D V P
25/04/2025 10:49

Exercício: 2025
Exercício Atual Exercício Anterior

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS AUMENTATIVAS 5.575.747.708,13 5.703.535.512,20

   Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 8 0 5 . 3 3 8 . 6 2 3 , 0 3 7 6 1 . 9 3 3 . 7 5 3 , 8 0

      Impostos 7 7 4 . 7 7 9 . 4 4 3 , 4 5 7 3 3 . 9 3 9 . 4 2 4 , 3 9

      Taxas 3 0 . 5 5 9 . 1 7 9 , 5 8 2 7 . 9 9 4 . 3 2 9 , 4 1

      Contribuições de Melhoria 0 , 0 0 0 , 0 0

   Contribuições 1 5 4 . 7 2 8 . 5 6 3 , 3 3 1 4 9 . 4 0 4 . 6 7 7 , 5 9

      Contribuições Sociais 1 5 4 . 7 2 8 . 5 6 3 , 3 3 1 4 9 . 4 0 4 . 6 7 7 , 5 9

      Contribuições Econômicas 0 , 0 0 0 , 0 0

      Contribuição de Iluminação Pública 0 , 0 0 0 , 0 0

      Contribuições de Interesse das Categorias Profissionais 0 , 0 0 0 , 0 0

   Exploração de Bens e Serviços 9 . 0 6 6 . 4 1 5 , 3 2 1 2 . 8 5 4 . 9 4 6 , 4 1

      Venda de mercadorias 0 , 0 0 0 , 0 0

      Venda de Produtos 5 1 6 , 0 0 4 . 1 3 5 , 0 0

      Prestação de Serviços 9 . 0 6 5 . 8 9 9 , 3 2 1 2 . 8 5 0 . 8 1 1 , 4 1

   VPA - Financeiras 3 3 . 8 5 8 . 7 6 9 , 3 9 4 0 . 5 0 9 . 0 8 7 , 0 4

      Juros e Encargos de Emp. e Fin. Concedidos 0 , 0 0 0 , 0 0

      Juros e Encargos de Mora 1 0 . 8 6 9 . 6 5 8 , 2 9 1 1 . 6 7 7 . 9 6 0 , 8 5

      Variações Monetárias e Cambiais 0 , 0 0 0 , 0 0

      Descontos Financeiros Obtidos 0 , 0 0 0 , 0 0

      Remuneração de D. Bancários e A. Financeiras 2 2 . 9 8 9 . 1 1 1 , 1 0 2 8 . 8 3 1 . 1 2 6 , 1 9

      Aportes do Banco Central 0 , 0 0 0 , 0 0

      Outras Variações Pat. Aumentativas - Financeiras 0 , 0 0 0 , 0 0

   Transferências Recebidas 4 .566 .466 .460 ,29 4 .733 .471 .115 ,91

      Transferências Intra Governamentais 1 .867 .344 .150 ,45 1 .921 .983 .108 ,22

      Transferências Inter Governamentais 2 .699 .032 .205 ,10 2 .811 .378 .883 ,97

      Transferências de Instituições Privadas 8 7 . 8 1 3 , 7 4 1 0 9 . 1 2 3 , 7 2

      Outras Transferências Recebidas 0 , 0 0 0 , 0 0

      Transferências de Pessoas Físicas 2 . 2 9 1 , 0 0 0 , 0 0

      Outras Transferências de Delegações Recebidas 0 , 0 0 0 , 0 0

   Valorização e Ganhos com Ativos 5 3 . 9 5 3 , 0 0 1 7 5 . 2 3 3 , 1 9

      Reavaliação de Ativos 0 , 0 0 0 , 0 0

      Ganhos com Alienação 5 3 . 3 4 6 , 8 6 0 , 0 0

      Ganhos com Incorporação de Ativos 0 , 0 0 0 , 0 0

      Ganhos com Desincorporação de Passivos 6 0 6 , 1 4 1 7 5 . 2 3 3 , 1 9

      Reversão de Redução a Valor Recuperável 0 , 0 0 0 , 0 0

   Outras Variações Patrimoniais Aumentativas 6 . 2 3 4 . 9 2 3 , 7 7 5 . 1 8 6 . 6 9 8 , 2 6

      Variação Patrimonial Aumentativa a Classificar - 1 1 . 7 3 4 , 1 6 1 2 7 . 3 6 2 , 2 2

      Resultado Positivo em Coligadas e Controladas 0 , 0 0 0 , 0 0

      Operações da Autoridade Monetária 0 , 0 0 0 , 0 0

      Subvenções Econômicas 0 , 0 0 0 , 0 0

      Reversão de Provisões e Ajuste de Perdas 0 , 0 0 0 , 0 0

      Diversas Variações Patrimoniais Aumentativas 6 . 2 4 6 . 6 5 7 , 9 3 5 . 0 5 9 . 3 3 6 , 0 4

Linha em branco 0,00 0,00

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS DIMINUTIVAS 4 .550 .440 .145 ,33 4 .694 .606 .921 ,00

   Pessoal e Encargos Sociais 1 .299 .853 .977 ,20 1 .466 .004 .510 ,57

      Remuneração a Pessoal 1 .138 .103 .143 ,05 1 .260 .291 .014 ,19

      Encargos Patronais 9 1 . 5 8 3 . 1 9 9 , 3 7 1 4 0 . 2 1 4 . 3 6 7 , 3 4

      Benefícios a Pessoal 6 5 . 1 0 7 . 8 5 4 , 0 0 6 3 . 8 3 6 . 7 2 6 , 7 1

 Dados atualizados em: 24/04/2025 23:04:01
 espaçamento 
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Exercício Atual Exercício Anterior

      Outras Variações Pessoal e Encargos 5 . 0 5 9 . 7 8 0 , 7 8 1 . 6 6 2 . 4 0 2 , 3 3

   Benefícios Previdenciários e Assisenciais 2 5 . 8 3 4 . 6 5 1 , 4 8 1 7 . 0 4 1 . 8 6 6 , 7 8

      Benefícios Previdenciários 1 4 . 6 5 6 . 5 2 9 , 3 9 7 . 0 9 7 . 3 6 3 , 2 3

      Benefícios Assisenciais 2 . 7 2 4 . 9 1 5 , 4 1 1 . 5 4 3 . 7 6 6 , 4 2

      Outros Benefícios Previdenciários e Assistenciais 8 . 4 5 3 . 2 0 6 , 6 8 8 . 4 0 0 . 7 3 7 , 1 3

   Uso de Bens e Serviços e Consumo de Capital Fixo 4 4 7 . 6 4 6 . 0 7 2 , 2 4 3 7 9 . 2 6 0 . 5 7 7 , 3 2

      Uso de Material de Consumo 2 7 . 4 5 0 . 6 9 2 , 8 9 1 9 . 4 9 1 . 1 2 1 , 3 8

      Utilização de Serviços 4 1 6 . 0 1 6 . 2 2 9 , 6 5 3 5 6 . 9 7 6 . 8 3 8 , 2 4

      Depreciação, Amortização e Exaustão 4 . 1 7 9 . 1 4 9 , 7 0 2 . 7 9 2 . 6 1 7 , 7 0

   VPD - Financeiras 4 0 . 7 7 9 . 2 8 8 , 3 5 4 2 . 9 8 6 . 2 0 6 , 5 5

      Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Obtidos 4 0 . 5 9 8 . 4 7 1 , 6 9 4 2 . 9 1 4 . 0 8 7 , 7 1

      Juros e Encargos de Mora 1 8 0 . 8 1 6 , 6 6 7 1 . 0 5 9 , 8 4

      Variações Monetárias e Cambiais 0 , 0 0 0 , 0 0

      Descontos Financeiros Concedidos 0 , 0 0 0 , 0 0

      Aportes do Banco Central 0 , 0 0 0 , 0 0

      Outras Variações Patrimoniais Diminutivas - Financeiras 0 , 0 0 1 . 0 5 9 , 0 0

   Transferências Concedidas 2 .649 .678 .135 ,39 2 .709 .301 .673 ,16

      Transferências Intra Governamentais 1 .867 .894 .266 ,94 1 .922 .152 .083 ,75

      Transferências Inter Governamentais 6 6 7 . 1 1 7 . 1 8 2 , 2 6 6 8 7 . 1 6 4 . 9 6 5 , 5 7

      Transferências para Instituições Privadas 1 1 4 . 6 6 6 . 6 8 6 , 1 9 9 9 . 9 8 4 . 6 2 3 , 8 4

      Transferências a Instituições Multigovernamentais 0 , 0 0 0 , 0 0

      Transferências a Consórcios Públicos 0 , 0 0 0 , 0 0

      Transferência ao Exterior 0 , 0 0 0 , 0 0

      Execução Orçamentária Delegada 0 , 0 0 0 , 0 0

      Outras Transferências Concedidas e Delegações Concedidas 0 , 0 0 0 , 0 0

   Desvalorização e Perda de Ativos 5 . 3 3 6 , 1 1 1 0 9 . 6 5 8 , 2 1

      Reavaliação , Redução a Valor Recuperável e Ajustes para Perdas 0 , 0 0 0 , 0 0

      Perdas com alienação 0 , 0 0 0 , 0 0

      Perdas Involuntárias 0 , 0 0 1 0 9 . 6 5 8 , 2 1

      Incorporação de Passivos 0 , 0 0 0 , 0 0

      Desincorporação de Ativos 5 . 3 3 6 , 1 1 0 , 0 0

   Tributárias 5 2 . 6 7 7 . 8 1 8 , 5 7 5 0 . 1 2 7 . 3 1 8 , 4 9

      Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 8 8 7 . 6 1 5 , 1 5 3 5 . 0 5 0 , 3 4

      Contribuições Sociais e Econômicas 5 1 . 7 9 0 . 2 0 3 , 4 2 5 0 . 0 9 2 . 2 6 8 , 1 5

   Custo das Mercadorias Vendidas, dos Produtos Vendidos e dos Serviços 
Prestados

0 , 0 0 0 , 0 0

      Custo da Mercadoria Vendida 0 , 0 0 0 , 0 0

      Custo do Produto Vendido 0 , 0 0 0 , 0 0

      Custo de Serviços Prestados 0 , 0 0 0 , 0 0

   Outras Variações Patrimoniais Diminutivas 3 3 . 9 6 4 . 8 6 5 , 9 9 2 9 . 7 7 5 . 1 0 9 , 9 2

      Premiações 1 9 . 0 5 0 , 0 0 3 2 . 1 7 2 , 0 0

      Resultado Negativo em Coligadas e Controladas 0 , 0 0 0 , 0 0

      Operações da Autoridade Monetária 0 , 0 0 0 , 0 0

      Incentivos 3 2 3 . 6 4 0 , 8 0 6 9 3 . 7 7 5 , 0 0

      Subvenções Econômicas 0 , 0 0 0 , 0 0

      Participações e Contribuições 0 , 0 0 0 , 0 0

      VPD de Constituição de Provisões 0 , 0 0 0 , 0 0

      Diversas Variações Patrimoniais Diminutivas 3 3 . 6 2 2 . 1 7 5 , 1 9 2 9 . 0 4 9 . 1 6 2 , 9 2

Resultado Patrimonial do Período 1 .025 .307 .562 ,80 1 .008 .928 .591 ,20

   4 5 .575 .747 .708 ,13 5 .703 .535 .512 ,20

   3 4 .550 .440 .145 ,33 4 .694 .606 .921 ,00

Linha em branco 0,00 0,00

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS 62.815.245,02 68.333.669,15

 Dados atualizados em: 24/04/2025 23:04:01
 espaçamento 
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Exercício Atual Exercício Anterior

   Incorporação de Ativos Não Circulantes 56.371.805,69 40.659.890,14

   Desincorporação de Passivos Não Circulantes 6.361.655,33 10.864.209,37

   Incorporação de Passivos Não Circulantes 0,00 16.809.569,64

   Desincorporação de Ativos Não Circulantes 81.784,00 0,00

 Dados atualizados em: 24/04/2025 23:04:01
 espaçamento 
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